SIUMUT

INATSISARTUT
27. april 2015 UPA2015/41/42

Hermed fremseattes falgende beslutningsforslag i henhold til § 33 i Forretningsordenen for
Inatsisartut:

Forslag til Inatsisartutbeslutning om, at Naalakkersuisut palaegges at fremsatte forslag til
a@ndring af landstingslov nr. 22 af 18. december 2003 om vederlag m.v. til medlemmer af
Inatsisartut og Naalakkersuisut m.v. (Vederlagsloven) pa falgende made:

1. Den maksimale periode, hvori et medlem af Naalakkersuisut eller et medlem af Inatsisartut
kan modtage eftervederlag settes ned fra tolv til seks maneder.

2. For hvert pabegyndt funktionsar, man er medlem af Inatsisartut eller Naalakkersuisut,
optjenes ret til en maneds eftervederlag.

3. Minimumseftervederlagsperioden senkes fra de nuveerende tre maneder til en maned.
(Medlem af Inatsisartut Randi Vestergaard Evaldsen, Demokraterne)

Fra Siumut skal vi komme med felgende bemaerkninger til forslag til Inatsisartutbeslutning:

I dette beslutningsforslag er hensigten med forslaget, at tidligere medlemmer af Inatsisartut og
Naalakkersuisut efter endt arbejde skal have nedbragt godtgarelser med halvdelen af hvad der gives
i dag, samt at vederlaget for de folkevalgte forst pabegyndes, sdledes at lgnningsdag er den farste

dag i naeste maned.

Fra Siumuts side skal vi fremfgre, at vi mener, at der ikke er grundlag for at Inatsisartut lov nr. 22 af
18. December 2003 gares ringere, idet man huske pa, at der ingen grund er til, at skulle gere det
mindre attraktivt at arbejde som folkevalgt, men at man tveertimod ikke kan komme udenom, at

man bgr gare disse forhold bedre.

Nar man starter op som folkevalgt, er det vigtigt, at det foregar under betryggende forhold og derfor

mener vi fra Siumut, at det er helt pa sin plads, at lgnnen udbetales bagud.

Hvis man ikke er fastansat i anden stilling eller ikke har fast arbejde og man dermed kastes tilbage
hvor man var, nar man ikke leengere er folkevalgt, - her er det vigtigt, at dette ikke sker fra dag til
dag.



Hvis man som eksempel har veeret Naalakkersuisoq og er fisker og fanger, sa er det
forholdsmassigt endnu sveerere bare lige at skulle starte op igen, man ma her huske pa, at det ikke
er tilladt at have noget kerende ved siden af i henhold til lovgivningen, og det er ikke sa ligetil bare

lige at skaffe i disse ar.

Vort land har hardt brug for erfarne folkevalgte som aldrig far, og ikke mindst har vi brug for
folkevalgte med en solid uddannelsesbaggrund og derfor er det seerdeles vigtigt for Siumut, at
forholdende for de folkevalgte skal forbedres.

Med disse korte bemaerkninger anbefaler vi at dette beslutningsforslag skal afvises.

Nikolaj Jeremiassen

Siumut



