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(Anseettelses- og afskedigelseskompetence)

(Naalakkersuisoq for Uddannelse, Kultur, Forskning og Kirke)

Fra Siumut skal vi hermed kort komme med fglgende bemarkninger til endring af Inatsisartutiov
om den gymnasiale uddannelse.

Idet formalet ved denne lovaendring er, at foretage en rationalisering af den administrative
arbejdsgang i det offentlige administrationsapparat, skal vi vi fra Siumut udtrykke vor tilfredshed
hermed.

I henhold til loven om den gymnasiale uddannelse er rektor pa den gymnasiale uddannelse den
daglige leder. Derfor ser vi det fra Siumut, som en naturlig selvfglge, at det er rektor der har
ansattelse- og afskedigelsesretten for leerere og gvrigt personale pa den gymnasiale uddannelse.

Indtil nu har den administrative arbejdsgang og praksis betydet, at rektor indstillede til
Naalakkersuisut hvem der skulle ansattes og afskediges, udfra dette forslag bliver det rektor der far
kompetencen til, at ansette og afskedige ansatte. Idet der her er tale om en rationalisering af de
administrative rutiner og en tillempelse af det offentliges ansvarsomrader, skal vi fra Siumut
bemarke, at vi statter forslaget fuldt ud.

Med disse bemarkninger indstiller vi derfor fra Siumut, at forslaget sendes til det respektive udvalg
til videre bearbejdning.

Anders Olsen, Siumut



