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Forslag til: Inatsisartutlov nr. xx af xx. xxx 2019 om &ndring af Inatsisartutlov om
teater
(Naalakkersuisog for Uddannelse, Kultur, Kirke og Udenrigsanliggender)

Forelaeggelsesnotat

1. behandling

Pa vegne af Naalakkersuisut foreleegger jeg hermed Forslag til Inatsisartutlov om &ndring af
Inatsisartutlov om teater.

Den overordnede baggrund for forslaget er et gnske fra Granlands Nationalteater om, at det
sikres, at der til bestyrelsen kan udpeges mindst 1 medlem med ledelsesmaessig indsigt,
herunder gkonomisk og juridisk indsigt. Som falge heraf erstattes amatgrteatrenes
organisation i forslaget med Grenlands Erhverv.

Derudover blev KANUKOKA nedlagt den 31. juli 2018, og det er derfor fundet
hensigtsmaessigt at eendre den indstillingsberettigede organisation i Inatsisartutlovens 8 4, stk.
2, nr. 2, som efter geldende ret er KANUKOKA, til kommunerne i forening. Herved sikres,
at alle kommuner fortsat inddrages i indstillingerne af medlemmer til bestyrelsen. Den
nuvearende § 4, stk. 4 foreslas samtidig &ndret til en ny bestemmelse, som omhandler
fremgangsmaden, hvis kommunerne ikke kan opna enighed om en felles indstilling til
medlem af bestyrelsen.

Der har desuden vist sig behov for en opdatering, da foreningen KAISKA (Kalaallit
Isiginnaartitsisartut Kattuffiat/Skuespillerorganisationen i Grgnland) ikke lengere eksisterer,
og det nu er foreningen SILA, som repraesenterer scenekunstnerne i Grgnland. Der er derfor i
forslaget foreslaet en @ndring i teaterlovens § 4, stk. 2, nr. 1, siledes at "’KAISKA” erstattes
med ”SILA, Grenlandske Scenekunstneres forening”. Hermed bliver bestemmelsen
retvisende i forhold til den aktuelle organisering af scenekunstnerne. Der er desuden indsat en
ny affattelse af § 4, stk. 5 og 6, som fastsatter, hvordan der skal forholdes, hvis en af de i § 4,
stk. 2, nr. 1, 3 og 4 naevnte organisationer &ndrer navn eller oplgses.

Endelig indeholder forslaget en bestemmelse om, at Grgnlands Nationalteater med hensyn til
vilkar og gvrige forhold for ansttelser, forhold under anszttelsen og afskedigelser, er
forpligtet til at holde sig inden for det aftalte i en rammeaftale, der indgas mellem Grgnlands
Nationalteater og Naalakkersuisut. Det er samtidig foreslaet, hvad denne rammeaftale som
minimum skal indeholde. Dette er begrundet i, at en stor del af personalet pa Grgnlands
Nationalteater ikke er omfattet af overenskomster, da der ikke foreligger overenskomster for
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disse stillingstyper. Desuden gares der i vid udstreekning anvendelse af projektansettelser,
som ikke umiddelbart er sammenlignelige med andre ansattelser i Selvstyret. Det har derfor
veeret gnskeligt at finde en model, der bade sikrer udgiftsstyring og en vis ensartethed i
forhold til andre offentlige institutioner under Selvstyret, og som giver Nationalteatret den
forngdne fleksibilitet under hensyn til de sarlige forhold, der gar sig geeldende pa
teateromradet.

Med disse bemarkninger overlades forslaget hermed til velvillig behandling i Inatsisartut.



