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Indledning
Til Serviceaftalen mellem Grgnlands Selvstyre og Qaasuitsup Kommunia indgas en seerlig tilleegsafiale
om drift af Piareersarfiit for 1. januar — 31. december 2015.

| ‘Hjemmestyrets bekendiggrelse nr. 17 af 16. oktober 2007 om evaluering aof Piareersarfiit centrenes
opgavevaretagelse m.v.” er i § 6 stykke 1 og 2 listet en raekke punkter, der gnskes indberettet af
kommunalbestyrelsen iil Direktoratet for Arbejdsmarked og Erhvervsuddannelser (nu Departementet

for Erhvetrv, Arbejdsmarked og Handel).

Driftstilskuddet reguleres pé baggrund af den almindelige Ign- og pristalsregulering (1,03 % i 2015) for
det kommunale driftstilskud samt p& baggrund af antallet af leerlinge pa erhvervsuddannelserne i
kommunen. Antallet af uddannelsessigtiekvoter tilpasses den samlede finanslovsbevilling.

Aftalebilaget indeholder samlet tilskud til Piareersarfiit, indsats overfor ledige, indsats for
ungemalgruppen, centrale ansggningspuljer, resultatmal, driftstilskud, Handlingsplan for ledige 2015 og

uddannelseskvoter for 2015.




Antal |
Byer Elevkvoter mdr. | Tilskud sami lgn og materialer
kr. !
Bevilget | Ledighedsindsats 1.000 ;Drif‘tstilskud Ledighedsindsats
Qaanaag 14 10 1 1.297.340
Upernavik 35 10 l 1.411.534 600.000
Uummannag 35 10 400 10 ' 1.304.269 500.000
Qasigiannguit 36 | 1.296.177
lulissat 65 { 1.797.118 | 1.300.000
Aasiaat 39 40 1600 10 ' 1.529.647 1.300.000
Kangaatsiag 25 - - 10 ' 1.236.790 |5
1Qegertarsuaq 28 10 ! 1.254.234 .
Ekstra vejledere . . 1.000.000
15-18-arige indsats | 20 pers | . 1575 | 10 ' 1.285.000
277 110 112.412.109 4.700.000
kr. :
Katillugit/ | alt 387 4.557,5 ! 17.112.109

Midlerne til ledighedsindsatsen i Piareersarfiit indgar ogsé i "Aftale om handlingsplan for ledige 2015
mellem Qaasuitsup Kommunia og Grgnlands Selvstyre”.

Det gré farve er midler fra Ledighedsindsatsen i Piareersarfiit som er beskrevet i kapitel 7.

2) Indsats overfor ledige
Den nye lov om vejledning der treeder i kraft 1. januar 2014 fremheever at Piareersarfiit er forpligtet til

at sikre et Igbende samarbejde mellem folkeskolerne og Piareersarfiit om vejledning af unge op til 18

5. Piarcersarfik, skal bistd bl.a. folkeskolen i forhold til forberedelse og gennemfgrelse af
overgangsvejledning, hvorved forstas i praksis vejledning om muligheder, betingelser og vilkar i
forbindelse med ungdomsuddannelser, videregaende uddannelser, andre relevante uddannelsestilbud,
herunder i forbindelse med overgangen mellem grundskole og ungdomsuddannelserne samt
eventuelle erhvervsmuligheder. I forleengelse af dette, er der i den ekstraordinaere indsats overfor
ledige, ydet tilskud til anseettelse af ekstra vejledere i Qaasuitsup Kommunia med kr. 1.000.000 i

overslagsarene.

Der fremsendes en tillaegsaftale vedr. ekstraordineer indsats overfor ledige og initiativerne i
Piareersarfiit, hvor midlerne til indsatser tildeles forud efier gensidig aftalte betingelser.

3) Indsats overfor 15-18-arige

Granlands Selvstyre igangsatte i 2013 en ekstraordinzer indsats overfor de 15-18-arige. Departement

for Erhverv, Arbejdsmarked og Handel vurderer, at det er realistisk at fortseette og atholde et lokalt




tilpasset 'ikke-bogligt’ forlgb for 20 deltagere i 2015. Til detie forlph bevilges der kr. 825.000 forudsat
der kan laves aftale med en kursusafholder om et sddant ikke-bogligt forlgb.

Der skal gennemfgres’overgangsvejledning’ i alle Qaasuitsup kommunias bygder med over 10 unge, i
aldersgruppen 15 og 29 ar. | bygder med under 10 unge mellem de 15-28-drige, overvejes det om
vejledningen skal foregé i naermeste bygd eller i en by. Der bevilges kr. 20.000 til de=kning af rejse- og
opholdsudgifter per bygd i Qaasuitsup Kommunia kr. 460.000 (i alt 23 bygder).

4) Centrale puljer
Der kan spges om ekstra elevkvoter i en pulje pa kr. 2.000.000 malrettet 15-18-arige. Yderligere

elevkvoter bruges til almene fag og alternative ikke-boglige forlgb samt vejledningsforlgh med henblik
p3 at fortseetie i uddannelse eller erhverv. Yderligere elevkvoter bevilges efter ansggning.

Der kan spges om midler il projekter i Piareersarfik-regi. Puljen er pa kr. 1.550.000 og bevilges efter

ansggning.

5) Resultatradl :
Malet for 2015 er at opretholde og igangseette aktiviteter i henhold til Serviceaftalen. Et vigtigt punkt

herunder er integreringen af arbejdsmarkedskontoret i Piareersarfiit og/eller at opretholde et sa teet
samarbejde mellem uddannelsesdel og arbejdsmarkedsdel i kommunen som overhovedet muligt.

Det forventes at antallet af personer i Qaasuitsup Kommunia, der opkvalificeres til at pabegynde en
uddannelse eller bliver arbejdsmarkedsparate er stigende i 2015 i forhold til de tidligere ar.

Uddannelsesmdil A

o Mindst det samme antal personer som i 2014 gennemfprie et Piareersarfikforlgh, der var
kvalificerende til optag pad en kompetencegivende uddannelse, skal i 2015 gennemfgre et
Piareersarfikforlgh, der er kvalificerende til optag pé en kompetencegivende uddannelse.

o Personer, der modtager AEU undervisning, skal som minimum besta en ud af to moduler i 2014,

Kvalitetr i undervisningen
o Kommunen sikrer anseetielse af kvalificeret personale i Piareersarfiit
o Kommunen sikrer egnede fysiske rammer for Piareersarfiit

o AEU implementeres og foriseeties

o Mindst 15 tidssvarende computere med internetforbindelse stilles til radighed for deltagere pa
AEU. Computerne bruges som et aktivi undervisningsredskab

o Klassesat stilles til radighed, ordbgger til alle sprog: Grgnlandsk/dansk, dansk/grgnlandsk,
grgnlandsk ordbog, engelsk/dansk, dansk/engelsk, nudansk ordbog

o De af Depariementet for Erhverv, Arbejdsmarked og Handel anbefalede materialer kan anvendes i

undervisningen
o Kommunen opretter og benytter sig af procedurer for visitation og vejledning

6) Driftstilskud til Plareersarfiit
For 2015 er det samlede drifistilskud udregnet til kr. 11.127.109




Til grund for udregningen ligger fplgende fordeling:

Byer Driftstitskud
Qaanaag 1.297.340
Upernavik 1.411.534
Uummannad 1.304.269
Qasigiannguit 1.296.177
Hlulissat 1.797.118
Aasiaat 1.529.647
Kangaatsiag 1.236.790
Qegertarsuag 1.254.234
lalt 11.127.109

Den 1. februar 2015 overfgres kr. 8.901.687,20. Dette belgh svarer til 80 % af det samlede driftstilskud.
De resterende 20 % af driftstilskuddet pa k. 2.225.421,80 vil komme til udbetaling i fjerde kvartal 2015,
under forudseetning af, at Qaasuitsup Kommunia opfylder det aftalte resultatmal.

Bemeaerk at by-inddelingen af driftstilskud er vejledende. Kommunen kan selv fordele midler efter de

behov der er i det forskellige byer.

7) Handlingsplan for ledige 2015
Med henvisning til allerede indgéet afiale med Qaasuitsup Kommunia om en serlig indsats mod ledig-

heden i 2015 fremsendes en tilleagsaftale til den seerlige l&édigheds indsats. Tilleegsafialen drejer sig om
overfgrsler af midler til de aktiviteter, som kommunen seetter i gang i forbindelse med opkvalitice-
ringsforlgh pa Piareersarfik samt, hvordan departementet @nsker, at Piareersarfik skal evaluere

opkvalificeringsforlpbene.

Mal for indsatsen:
Mélet for den ekstraordineere ledighedsindsats i 2015 er, at 210 unge i Qasuiisup Kommunia gar i gang

med at blive opkvalificeret pa veerksteder eller boglig AEU-opkvalificering pa Piareersarfik.

Antal Bevilling Bevilling Bevilling
Byer Elevkvoter ) .

mar. elevsigtter lon, materialer samlet

60 % - kr. 40 % - kr.
Piareersarfiik
boglig/veerksteds 40 10 mdr. 1.600.000 780.000 520.000 2.900.000
opkvalificering Hulissat
Piareersarfiik
boglig/veerksteds 40 10 mdr. 1.600.000 780.000 520.000 2.800.000
opkvalificering Aasiaat
Piareersarfiik
] 20 10 mdr. 800.000 360.000 240.000 1.400.000

boglig/veerksteds




opkvalificering
Upernavik

Piareersarfiik

boglig/veerksteds :
e 10 10 mdr. 400.000 300.000 200.000 900.000
opkvalificering
1 Uummannag
4.400.000 2.220.000 1.480.000 8.100.000

Samlet bevilling

Krav til ledighedsindsatsen:

De 110 unee skal folge et forlgh i opkvalificeringsforlgh, som varer op til 10 maneder. Piareersarfik skal

sgrge for, at alle deltagerne far udarbejdet en handlingsplan, inden opkvalificeringsforlgbet seettes i
gang. Departementet gnsker ligeledes, at vaerksteds- og jobaktiviteterne skal evalueres ud fra, hvor
mange personer, der efter et gennemfgrt og afsluttet opkvalificeringsforlgh, begynder pa AEU-opkvalifi-

cering, en uddannelse eller kommer i beskeeftigelse.

Senest 15. september 2015 skal de enkelte Piareersarfik evaluere de gennemfgrte forlgb og indsende

evalueringen elektronisk til departementet.

Evalueringen bestar af 1o dele:

a. Registrering af deltagerne i opkvalificerings-, veerksteds- og jobtreeningsforlgbene. Data skal
registreres i et regneark, som deparitementet fremsender til Piareersarfik.

b. Evaluering af opkvalificeringsforlgbene skal have fokus pa undervisningsforlgb og undervisnings-
planer og pa planer for de aktiviteter, der gennemfgres i forbindelse med veerksteds- og

jobtreening. Evalueringen skal afsluttes med, hvad de enkelte Piareersarfik forventer af tiltag i

fremtiden.

Ad-a — Registrering af deltagerne skal vise:

a. hvor mange personer, der har faet udarbejdet en handli

b. hvor mange opkvalificeringsforlgb, der er gennemfgrt.
c. hvilken type opkvalificeringsforlgb, der er atholdt.
d. hvor mange personer, der har gennemfgri et opkvalificeringsforigb.
e. hvor stori frafaldet, antal personer, i opkvalificeringsforlgbet har veeret.
;

hvor mange personer, der er kommet videre med en opkvalificering, en uddannelse eller er

kommet i beskeeftigelse.

g. hvor mange personer, der er arbejdslgse, stempler, efter et afsluttet opkvalificeringsforigh.

Ad-b — Evaluering af opkvalificeringsforlpl:

ngsplan.

Med udgangspunkt i ovenstdende data skal nedenstaende spgrgsmal kommenteres og afsluttes med en

konklusion.

| evaluering skal der indga redeggrelse for:




Med udgangspunki i ovenstdende data skal nedenstdende spgrgsmal kommenteres og afsluties med en
konkiusion.

1. Hvisder har veeret et frafald, hvad skyldes detie?

2. Hvis deltagerne ikke har bestéet en prgve, hvad skyldes dette?

3. Hvisdeltagerne ikke er kommet i gang med en uddannelse eller kommet i beske=fiigelse efter et

afsluttet forlgb, hvad skyldes detie?
4. Hvordan vil Piareersarfik sikre, at opkvalificerings-, job- og veerkstedsforighene hele tiden bliver

udviklet og tilpasset de unges behov for opkvalificering?

Undervisere og lederen pé Piareersarfik skal evaluere og beskrive positive sdvel som mindre positive
resultater og komme med forslag til, hvordan undervisningen og aktiviteterne kan udvikles, s man
sikre, at flere deltagere er pé vej ud af offentlig forsgrgelse. Sammen med evalueringen vedhaaftes
undervisningsplaner for alle fagene, AEU, og planer for de aktiviteter, der gennemfgres i forbindelse

med vaerksteds- og jobtresning.

Driftstilskud til ledighedsindsatsen:
For 2015 er det samlede driftstilskud udregnet til:
8.100.000,- kr. for Piareersarfik omradet. Heraf udgsr 3.700.000,- kr. tilskud til al drift eksklusiv
elevstgtte midler.
Elevstgtien m. bgrnetilleeg udggr samlet 4.400.000,- ke. Nér elevlisterne er fremsendt direkte til
departementet, vil elevstptien fortsat blive udbetalt manedsvis. De udbetalie belgh overfares til
Selvstyrets uddannelsessigtieforvalining USF. Drifistilskuddet fordeles séledes:
o Den 1. januar 2015 overfgres kr. 2.220.000,- kr. Dette belgb svarer til 60 % af det samlede
driftstilskud.
De resterende 40 % som udger 1.480.000,- kr. vil blive udbetalt den 1. oktober 2015,
underforudsaetning at ny finanslov vedtages sami nar departementet den 15. september har modtaget

data og evaluering fra kommunen.

3} Elevhkvoter
For 2015 tildeles Qaasuitsup Kommunia en samlet elevkvote svarende til 387 elever med en

gennemsnitlig uddannelsestid pd 10 maneder. Personer, der allerede opfylder adgangsbetingelserne il

optagelse pa en uddannelse, kan ikke tildeles uddannelsesstgtie.

Se kapitel 1 for fordeling af elevkvoter fordelt i byer.
277 elevkvoter afregnes med USF - Uddannelsessigtteforvaltningen, hvor de resterende elevkvoter
med veardi pa kr. 4.400.000 fra ledighedsindsatsen afregnes med Departement for Erhvery,

Arbejdsimarked og Handel.

For lgsningen af ovenstaende opgaver er Qaasuitsup Kommunia ansvarlig overfor Grgnlands Selvstyre.

For Grgnlands Selvstyre For Gaasuitsup Kommunia




