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Forslag til Inatsisartutbeslutning om at palaegge Naalakkersuisut at udarbejde en kvalitativ
undersggelse af, hvorfor grenlandske leeger og tandlaeger i relativt hgj grad velger at bruge
deres uddannelse i udlandet i stedet for herhjemme.

(Medlem af Inatsisartut Anna Wangenheim, Demokraatit)

Det er sgrgeligt at vores kompetente faguddannede medborgere ikke valger at vender tilbage til
Grenland eller veelger at rejser veek, efter endt uddannelse.

Men det mest sgrgelige er, at de personer vi har mest brug for, dvs. nar kvalificerede faguddannede,
der ellers er egnet til at arbejde ind for sundhedssektoren, ikke veelger at arbejde her i landet, men
vaelger at rejse til udlandet.

Vores sundhedssektor har det faktisk meget hard, hvor sundhedspersonalet sa vidt muligt praver at
arbejder pa hgj tryk hver dag.

Det er derfor godt, at medlem af Inatsisartut Anna Wangenheim, Demokraatit fremkom med
beslutningsforslag vedrgrende sundhedssektoren.

Selvom det inatsisartut har udtrykt, at man lige skal vente til kommissionens udfaerdigelse er
forstaeligt, og da sagen i hgj grad er et fokusomrade. Idet vi fra Atassut mener, at dette forslag ikke
kommer til at bergre kommissionen negativt, men omvendt kan give input i kommissionen videre
arbejde.

Samtidigt, mener vi fra ligeledes fra Atassut, at kvalitativ undersggelse gennem hgring tyder pa er
vigtigt, eftersom vi mister for mange medborgere hhv. leeger og tandleger der rejser vaek, ma
begrundelsen helt sikkert vaere de administrative forhold. Hvis dette ikke er tilfeelde, kan grundet
veere at arbejdsforholdende maske er for anstreengende.

Fra Atassut mener vi derfor, at fremlagt forslag er et omfattende behov.

Med disse korte ord fra Atassut, statter vi i princippet forslaget dets endelige form.



