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Forord



Kzere medlem af Inatsisartut
Pa vegne af Bureau for Inatsisartut bydes du hermed velkommen.

| et moderne og demokratisk samfund skal lovgivningen vaere gennemskue-
lig, saglig og af hoj kvalitet.

Processen i lovgivningsarbejdet op til vedtagelsen skal fremsta i overens-
stemmelse med galdende love og regler og vaere saglig for alle borgere
isamfundet. Det er en falles pligt for Inatsisartut og Naalakkersuisut at
serge for, at disse krav er opfyldt.

Vihaber, at denne handbog vil vaere en hjzlp til at beskrive og forklare de
grundlaeggende elementer i det lovgivende og politiske arbejde i Inatsisar-
tut, og ikke mindst rollefordelingen mellem Inatsisartut og Naalakkersuisut.

Handbogen er derfor en beskrivelse, der er i overensstemmelse med det
lovgrundlag, der regulerer Inatsisartuts og Naalakkersuisuts virke.

Vihaber derfor, at du seetter dig godt ind i hdndbogen. Dette galder ogsa
partisekretariaterne samt andre, der matte have interesse i lovgivningspro-
cessen.

Handbogen afspejler endvidere den praksis, som Formandskabet for Inatsi-
sartut gennem arene har fastlagt omkring en raekke praktiske forhold.

Vihaber derfor, at handbogen vil veere til hjzelp i dit arbejde.
God laeselyst.

bl

Ellen Kolby Cheémnitz
Direktar

|
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Forste uge i Inatsisartut



| din forste uge i Inatsisartut, skal du huske at

[ indlevere dine personoplysninger til Bureau for Inatsisartut
(CPR-nr., adresse, telefonnumre, bankkontonummer, skattekort mv.)

[0 udfylde og aflevere dit CV til Bureau for Inatsisartut

[ registrere dine hverv og skonomiske interesser hos Bureau for Inatsi-
sartut (lovpligtig)

[ fa taget dit billede

[0 deltage i introkursus udbudt af Bureau for Inatsisartut

Se nazrmere om ovenstdende i kapitlet Praktiske forhold.

BOKS 1

Skemaerne til personoplysninger, CV samt hverv og skonomiske interesser
skal udfyldes elektronisk.

Sadan gor du:

* hent skemaerne fra intra.ina.gl/blanketter

* gem dem pa din computer og udfyldt dem elektronisk

* udskrivdem og underskrivdem

» aflever dem til Formandskabssekretariatet i Bureau for Inatsisartut
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Formandskabet
for Inatsisartut



Formandskabet bestar af en Formand og fire naestformaend valgt af Inatsi-
sartut. Formandskabet vaelges pa den konstituerende samling efter nyvalg,
og derefter hvert ar ved inatsisartutarets begyndelse (september). For-
mandskabet reprasenterer hele Inatsisartut - og dermed ikke det enkelte
parti, valggruppe eller kandidatforbund.

Formandskabet repraesenterer Inatsisartut udadtil - og drager samtidig
omsorg for, at arbejdet i Inatsisartut tilretteleegges og afvikles pa forsvar-
lig vis. Formandskabet kan herunder behandle enhver sag af principiel be-
tydning for Inatsisartut og dets medlemmer, hvilket ogsd kan indebzere et
naturligt samspil med Naalakkersuisut. Formandskabet fastsatter dagsor-
denen for mederne i Inatsisartut - og fungerer som medeleder i forbindelse
med mederne i Salen.

BOKS 2

@vrige ansvars- og arbejdsopgaver (eksempler):

* koordination af Inatsisartuts virke med Naalakkersuisut - og i forhold til
Rigsfeellesskabet, herunder Folketinget og det faeraske Lagting

* repraesentation af Inatsisartut i forbindelse med inden- og udenlandske
begivenheder, sdsom Folketingets abning

* vaertsskab i forbindelse med officielle besag i Inatsisartut

 tildeling af Selvstyrets fortjenstmedalje, Nersornaat

» behandling af ansegninger om udvalgsrejser, orlov m.v.

* behandling af ansegninger om udgiftskraevende tiltag, sasom:
° sprogundervisning (grenlandsk, dansk, engelsk)
° psykologbistand (op til 10 timer, én gang i valgperioden)
° misbrugsbehandling (én gang pr. inatsisartutmedlem - samt én gang i

tilfelde af tilbagefald)
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Formandskabet kan i forbindelse med udgiftskravende tiltag alene god-
kende ansegninger, som er indsendt af Inatsisartuts egentlige medlemmer.
Medlemmer, der afholder orlov, kan saledes ikke regne med, at deres anseg-
ning godkendes. Formandskabet er samtidig ikke forpligtet til at imede-
komme en ansegning. Et medlem af Inatsisartut har af samme arsag ikke
krav pa at f& sin ansegning godkendt.

Formandskabet udger sammen med en af Inatsisartut valgt reprasentant
for hvert parti eller kandidatforbund, der ikke er reprasenteret i Formand-
skabet, Udvalget for Forretningsorden. Udvalget behandler forhold vedre-
rende Forretningsordenen, herunder andring heraf - og er samtidig everst
ansvarlig for godkendelsen af Inatsisartuts budget.

Henvendelser til Formandskabet sendes til ina@ina.gl - og ikke til de en-
kelte medlemmer af Formandskabet. Henvendelser bar ske i god tid og med
mindst 24 timers varsel.
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Samling



Inatsisartut indkaldes til en konstituerende samling snarest muligt og
senest 45 dage efter, der har vaeret afholdt valg. Inatsisartut afholder som
udgangspunkt to ordinzere samlinger (fordr og efterar) i lebet af et inatsi-
sartutdr - men kan i gvrigt samles ekstraordinzert sa ofte, som Formanden
for Inatsisartut finder det fornedent. Inatsisartut skal endvidere samles,
safremt Formanden for Naalakkersuisut eller mindst halvdelen af inatsisar-
tutmedlemmerne kraever det.

Egen overbevisning

Medlemmer af Inatsisartut er ved deres virke alene bundet af deres overbe-
visning. Et medlem er derfor fri til at stemme efter sin individuelle samvit-
tighed og holdning - jf. Grundloven (§ 56), foruden lov om Inatsisartut og
Naalakkersuisut (§ 5). Et medlem vil dog i praksis ofte stemme pa en made,
som er forenelig med medlemmets parti og vaelgere.

Dagsordenspunkter

Forud for hver samling udarbejdes en dagsorden. Dagsordenen indeholder

en oversigt over maderne i Inatsisartut - og de punkter, som er optaget pa

samlingen. Et punkt er det, som bliver behandlet i Salen. Felgende punkter

kan optages pa dagsordenen:

» Forslag til inatsisartutlove

» Forslag til inatsisartutbeslutninger, herunder forslag om tilslutning til
rekommandationer fra internationale organisationer samt forslag om
udtalelse fra Inatsisartut vedrerende tiltraedelse af internationale trak-
tater, aftaler m.v. samt ikraftsaettelse af danske love for Grgnland

* Forslagtil forespergselsdebatter

* Redegorelser

* Valg af medlemmer til udvalg, rad, naevn, Formandskabet og Naalakker-
suisut

* Enugentlig spergetime

* Enpartilederrunde pr. samling

For behandlingen af lov- og beslutningsforslag se figur 1 og 2. Lov- og
beslutningsforslag adskiller sig ved, at forslagene er genstand for flere be-
handlinger - og at forslagene sattes til afstemning. En forespergselsdebat
er derimod en diskussion, hvor medlemmerne af Inatsisartut og Naalakker-
suisut fremkommer med deres principielle holdning til et konkret spergs-
mal. En forespergselsdebat omhandler i den forbindelse gerne et emne,
som har en vis aktualitet, foruden en bred og samfundsmaessig betydning.




FIGUR1
Lovforslag

FORMELT
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1. behandling

En Naalakkersuisoq, et
medlem af Inatsisartut, en
organisation, medierne eller
en borger bliver opmaerk-

Inatsisartut har
vedtaget et beslut-
ningsforslag, som
palegger Naalak-

v

Lovforslaget kom-
mer til en principiel

som pa et problem. h ) debat.
Sagen tages op politisk kersuisut et lovgiv-
& gesopp ' ningsinitiativ. )
¢ <

En Naalakkersuisoq kan
nedsatte en kommission
eller en arbejdsgruppe med
eksperter og berarte parter.

Naalakkersuisut
fremsaetter lov-
forslag, efter evt.
hering.

Z N

Inatsisartut har vedtaget
et beslutningsforslag, som
palaegger Naalakkersuisut

et lovgivningsinitiativ.

Forslaget kan evt.
sendes til behand-
ling i et af Inat-
sisartuts staende
udvalg.

UFORMELT

Interessenter, organisationer, medier og almindelige borgere forseger
at skabe indflydelse pa lovens udformning eller vedtagelse under hele
processen. Det gor de ved at pavirke Naalakkersuisut, partierne eller

etrelevant udvalg i Inatsisartut.

Jo tidligere indflydelsen finder sted, jo sterre vil den ofte blive.

Organisationer og almindelige borgere kan anmode om foretraede for et relevant udvalg.
Pa den méade kan de gere opmaerksom pé indvendinger, forslag til @ndringer eller uhen-
sigtsmaessigheder, hvis forslaget vedtages.

Den uformelle proces kan foregad i alle faser af den formelle beslutningsproces.

IIHEII
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2. behandling 3. behandling
Enkeltheder i lovforslaget droftes. Forslaget be-
Der stemmes om evt. fremsatte &n- handles kort. Der .
drinesforslag. i der st ¢ ¢ Forslaget opnar ikke
| ringsforslag, ligesom der stemmes p| stemmesomevt. b et flertal i Inatsisartut
om det samlede lovforslags form til 3. @ndringsforslag
. . . og bortfalder.
behandlingen. Udvalgets betaenkning og til slut om det
indgar i behandlingen. samlede forslag.
ha ¥ s
Lovforslaget
Udvalget afgiver be- Forsl'aget sendes Forslaget oviorstage
. . evt. til fornyet ud- N stadfaestes
taenkning, hvori forsla- valosbehandlin opnar fler- oo kundeares
------ P | getfremmes, forkastes s & talilnat- —p 5 gores
. hvorefter udvalget . samt traeder i
eller et &ndringsforslag . . sisartut og .
afgiver en tilleegs- kraft jf. lovens
fremsaettes. . vedtages. .
betaenkning. angivelse.

Interessenter, organisationer, medier og almindelige borgere oriente-
rer offentligheden via deres kilder i de politiske partier, laeserbreve,
debatindlaeg og sociale medier.

Organisationer og almindelige borgere kan anmode om foretrzede for et relevant udvalg.
Pa den made kan de gore opmaerksom pa indvendinger, forslag til ndringer eller uhen-
sigtsmaessigheder, hvis forslaget vedtages.




FIGUR 2

Beslutningsforslag
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1. behandling

En Naalakkersuisoq, et
medlem af Inatsisartut,
en organisation, medierne
eller en borger bliver op-

Eteller flere me-
nige medlemmer
af Inatsisartut

v

Beslutningsfor-
slaget kommer
til en principiel

— marksom pa et problem. frem}satter be- debat.
| S ‘ litisk slutningsforslag.
T agen tages op politisk. b
= 4 ¥
(a .
o En Naalakkersuisoq kan BSTaSllinLr;iS;?tr_
L nedszette en kommission Naalakkersuisut get '

. sendes til behand-

eller en arbejdsgruppe fremsaetter be- linoietaflnat- |~ 77777
med eksperter og slutningsforslag. N8 .
sisartuts stdende
bererte parter.
udvalg.

: Interessenter, organisationer, medier og almindelige borgere
T forseger at skabe indflydelse pa beslutningsforslagets indhold
z under hele processen. Det gar de ved at pavirke
o Naalakkersuisut, partierne eller et relevant udvalg i Inatsisartut.
o Jo tidligere indflydelsen finder sted, jo sterre vil den ofte blive.
L
>

Organisationer og almindelige borgere kan anmode om foretraede for et relevant
udvalg. P& den méade kan de gore opmaerksom pa indvendinger, forslag til ndrin-
ger eller uhensigtsmaessigheder, hvis forslaget vedtages.

Den uformelle proces kan foregd i alle faser af den formelle beslutningsproces.
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2. behandling

Enkeltheder i beslutningsforslaget
dreftes. Der stemmes om evt.

. ) Forslaget opnar ikke
—> fremsatte &nd‘rlngsfotsl-ag. Udval —>»| etflertalilnatsisar-
gets betankning indgar i behand-

lingen. Der stemmes til slut om det tutogbortfalder.
samlede forslag.

<

L

Udvalget afgiver

Naalakkersuisut
betaenkning, hvori

forslaget fremmes,

forkastes eller et
andringsforslag
fremseettes.

Forslaget opnar
flertaliInatsisartut
og vedtages.

skal igangsaette de

Ly tiltag, som de igen-

nem beslutningsfor-
slaget evt. er blevet

palagt.

Interessenter, organisationer, medier og almindelige borgere
orienterer offentligheden via deres kilder i de politiske partier,
laeserbreve, debatindlaeg og sociale medier.

Organisationer og almindelige borgere kan anmode om foretraede for et relevant
udvalg. P& den made kan de gere opmaerksom pa indvendinger, forslag til ndrin-
ger eller uhensigtsmaessigheder, hvis forslaget vedtages.
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Enredegorelse er en beretning eller forklaring, som ofte fremsaettes skrift-

ligt. Naalakkersuisut kan af egen drift afgive en redegerelse om et offent-

ligt anliggende, men kan ogsad - gennem vedtagelsen af et beslutningsfor-

slag - blive palagt at redegare for et konkret forhold. En redegarelse bliver

som udgangspunkt ikke forhandlet, men blot omdelt til medlemmerne af

Inatsisartut. Visse redegerelser skal dog altid behandles i Salen:

1. Redegeorelse til Inatsisartut ved inatsisartutarets begyndelse fra For-
manden for Naalakkersuisut

2. Redegorelse fra Formanden for Naalakkersuisut til det nyvalgte Inatsi-
sartut

3. Udenrigspolitisk Redegarelse

4. Politisk @konomisk Beretning

BOKS 3: DEN RETLIGE TRINFALGE

Den retlige trinfalge redeger for de forskellige typer af love og bestemmel-
ser (retsakter), og forholdet imellem dem:

GRUNDLOVEN

|
LOVE

|
BEKENDTG@RELSER

|
CIRKUL/RER

|
VEJLEDNINGER

Den retlige trinfalge indebzerer, at Grundloven gar forud for - har hgjere
rang - end love, bekendtgerelser, cirkulzerer og vejledninger. Tilsvarende
gaelder, at love gar forud for bekendtgerelser, cirkulzerer, vejledninger - osv.

Grundloven er geeldende for Danmark, Feereerne og Grenland. Grenlands
Selvstyre blev etableret med Lov om Grenlands Selvstyre (2009) inden for
rammerne af Grundloven.

Grenlands Selvstyre er opdelt i en lovgivende (Inatsisartut) og udevende
magt (Naalakkersuisut). Det vil sige, at Inatsisartut vedtager loven, som
herefter forvaltes af Naalakkersuisut. Naalakkersuisut har herunder - ifol-
ge denretlige trinfolge - kompetence til at traeffe afgerelser, men afgerel-
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5. Redegorelser, som det i henhold til lovgivningen pahviler Naalakkersui-
sut at fremlaegge for Inatsisartut, hvis Naalakkersuisut ensker forhand-
ling

En ugentlig spergetime er et fast dagsordenspunkt under de ordinaere

samlinger. Spergetimen har traditionelt vaeret afholdt om onsdagen, hvor

medlemmerne af Inatsisartut mundtligt og uden anmeldelse kan stille
spergsmal til Naalakkersuisut, som skal besvares med det samme. Safremt
den pagzeldende Naalakkersuisoq ikke ser sigistand til at svare pa et
spergsmal med det samme, kan denne vaelge at fremsende skriftlig besva-
relse efterfolgende. Spergsmalenes raekkefolge baserer sig pa runder, hvor
det sterste parti starter, og hvor hvert parti har ét spergsmal pr. runde.

serne skal have hjemmel i loven, og ma under ingen omstandigheder stride
imod eller vaere uforenelige med de lovmaessige rammer, som Inatsisartut
har fastsat.

Bekendtgorelser bliver brugt til at udfylde eller gennemfaere en lov gennem
fastsaettelsen af naermere regler. Bekendtgorelser udstedes af Naalakker-
suisut - og indgar dermed som en del af den forvaltningskompetence, som
Inatsisartut har overladt til Naalakkersuisut. En bekendtgerelse er retlig
bindende over for bade myndigheder og borgere - og kan alene udstedes,
hvis der i lovens bestemmelser er givet konkret bemyndigelse hertil.

Cirkulzerer eller tjenestebefalinger, som de ogsa kan kaldes, benyttes, nar
etregelsat retter sigmod myndigheder. Cirkuleerer/tjenestebefalinger er
ikke bindende for borgerne. Den myndighed, der har udstedt et cirkulzere,

kan ivisse tilfzlde vaelge at dispensere fra cirkulaeret - men kun, hvis der

foreligger en saglig begrundelse.

Vejledninger eller instrukser kan rette sig mod savel myndigheder som bor-
gere. Vejledningsformen skal anvendes ved orientering om reglers indhold,
baggrund og i forbindelse med meddelelse af oplysninger om fortolkning og
administration af regler. Vejledninger er ikke bindende for borgerne.
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Formkrav

Formkravene er de krav, som skal opfyldes, for at et punkt kan optages pa
samlingen. Formkravene fastsattes af Forretningsordenen for Inatsisar-
tut, foruden Formandskabet. En beskrivelse af de til enhver tid gldende
formkrav findes pa www.ina.gl.

Hovedreglener:

» atforslag til inatsisartutlove skal vaere affattet i lovform - og veere led-
saget af hhv. almindelige og szerlige bemaerkninger, herunder indeholde
en beskrivelse af forslagets ekonomiske og administrative konsekvenser

» atforslagtil inatsisartutbeslutninger skal vaere affattet i beslutnings-
form, herunder indeholde en begrundelse, som beskriver forslagets
gkonomiske og administrative konsekvenser

» atforslagtil forespargselsdebatter skal vaere bestemt affattet, herun-
der omhandle et offentligt anliggende

Andre vigtige formkrav er:

» /ndringsforslag til lovforslag og beslutningsforslag skal fremsaettes
skriftligt pa grenlandsk og dansk og veere omdelt senest dagen inden
punktet skal behandles.

* Hvis der fremsattes et @ndringsforslag til et beslutningsforslag, skal
der vaere identitet mellem det fremsatte andringsforslag og det oprin-
delige beslutningsforslag. Du kan fa bistand til at sikre dette hos ud-
valgssekretariatet, da det er vigtigt at sikre identitet.

Mistillidsdagsorden
Afleveres altid skriftligt pa grenlandsk og dansk til medeleder samt indsen-
des elektronisk til Inatsisartuts officielle e-mail.

For rdd og vejledning kontakt Bureau for Inatsisartut.

Et medlem kan altid fa bistand til den tekniske udformning af forslag hos
udvalgssekretzererne. Der opfordres dog til at anvende partisekretarernes
faglige og politiske radgivning inden udkast til forslag fremsendes til tek-
nisk gennemgang. En henvendelse bar ske i god tid - og mindst 7 uger fer
samlingens begyndelse. Forslag til teknisk gennemgang sendes til

ina@ina.gl

Anmeldelsesfrist

Punkter, der anmodes optaget pa dagsordenen for en samling, skal vaere
fremsat eller indgivet til Formanden for Inatsisartut senest kl. 12.00 fem
uger for samlingens start. Formandskabet kan under ganske szerlige om-
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stendigheder dispensere fra anmeldelsesfristen, dersom Formandskabet
vurderer, at der er ekstraordinaere forhold, som gor, at det ikke var muligt
at overholde anmeldelsesfristen.

Forslag til forespergselsdebatter skal vaere indgivet til formanden for
Inatsisartut pa begge sprog senest kl. 12 to uger for begyndelsen af den
samling, hvor forespaergslen anskes behandlet.

Efter anmeldelsesfristens udleb gennemgar Formandskabet de indkomne
punkter. Punkter, som ikke opfylder formkravene vil herunder blive afvist.
En dagsorden med de optagede punkter vil efterfelgende blive lagt ud pa

Inatsisartuts hjemmeside.

Ordensregler under dagsordensbehandlinger i salen

Ordensreglerne er sammenfattet i nogle skrevne (BOKS 4) og uskrevne
regler for god opfarsel, som gzlder alle medlemmer, ansatte og besegende
i Inatsisartut. Ordensreglerne skal herunder bidrage til, at det parlamenta-
riske arbejde gennemferes pd en made - og i en tone - som vaerner om om-
verdenens respekt for Inatsisartut, samt under rolige og ordnede forhold.

Hovedreglen er:

* atmedlemmerne under maderne i Salen skal felge anvisningerne fra
medelederen. Der kan i Salen ikke fremsaettes kritik af medelederen.
Hvis et medlem ikke er tilfreds med medeledelsen, skal det pagaeldende
medlem efterfalgende rette skriftlighenvendelse til Formandskabet

* atmedlemmer af Inatsisartut eller Naalakkersuisut, som omtales i ind-
laeg under forhandlingerne i Salen, skal benaevnes med for- og efternavn,
samt titel (hvis der henvises til medlemmer af Naalakkersuisut)

* atindlaegsadvanligvis kun indeholder fa citater - da det ikke anses som
fremmende for den levende debat i Salen. Citater ma kun anvendes efter
tilladelse fra modelederen. Det skal herunder klart fremga, hvor citatet
begynder og slutter - samt, hvorfra citatet er hentet. Der skal vaere tale
om offentligt tilgaengelig information for eksempel fra avisartikler,
redegerelser og lignende. Der ma ikke citeres fra private e-mails, sms
beskeder med mere.

* atderiforbindelse med indlaeg ikke udtrykkes kritik af Formandskabet,
embedsmaend eller andre udenfor Inatsisartut og Naalakkersuisut. For-
hold omkring Formandskabet anses sdledes som et internt anliggende,
som - af hensyn til Inatsisartuts omdemme - ikke ber behandles offent-
ligt. Kritik af embedsmasnd m.v. anses endvidere som darlig tone. Em-
bedsmandene har sdledes ikke mulighed for at svare for sig. | henhold
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til princippet om ministeransvar, er det samtidig medlemmet af Naalak-
kersuisut/Formanden for Naalakkersuisut, som baerer det overordnede
formelle og politiske ansvar for embedsmandenes handlinger

For nermere oplysninger om pressens adgang til Salen, se Guide til pressen
om arbejdet i Inatsisartut, som findes pa www.ina.gl.

Skriftlige henvendelser til Formandskabet
Skrivelser m.v. til Formandskabet skal indleveres senest et degn forud for
forventet behandling af emnet.

BOKS 4: ORDENSREGLER

1. Besegende, partimedarbejdere og embedsfolk bedes iagttage ro og
orden og udvise hensyn til arbejdet i salen.

2. Medbragte mobiltelefoner, computere mv. skal veere lydlase i salen.

3. For atundgd unedige stejgener i salen bedes overtaj samt hovedbe-
kleedning aftaget inden indtraeden i salen.

4. Besegende, partimedarbejdere og embedsfolk kan ikke under sam-
lingerne anvende indgangen til salen fra hovedtrappen, men henvises til
indgangsderen ved tilhererpladserne.

5. Besoegende, partimedarbejdere og embedsfolk har mulighed for at fa
siddepladser pa tilhererpladserne enten pa de bagerste stole i salen
under balkonen eller pa balkonen i salen.

6. Det erikke tilladt at medbringe eller nyde drikke- eller spisevarer i
salen.

7. Under samlingerne har medlemmerne af Inatsisartut adgang til vand
og har mulighed for at benytte Inatsisartuts kaffestue, der forefindes i
stueetagen til Inatsisartut.

8. Deter ikke tilladt tilhererne at sove, ligesom hejrestet tale, tilrab,
bifald og lign. fra tilhererpladserne ikke er tilladt.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

Enhver udefrakommende henvendelse til politikerne i salen (hvad enten
det er henvendelse fra besegende, partimedarbejdere eller embeds-
folk) sker gennem betjenten, der sidder ved indgangen og som er
behjaelpelig med at bringe medlemmerne skriftlige beskeder, papirma-
teriale eller anmodninger om en samtale, som kan ske enten ved tilhg-
rerpladserne eller uden for salen.

Enhver, der ansker at bevage sig rundt i salen for at tage billeder skal
forud for dette henvende sig til medelederen og anmode om tilladelse.

Det er ikke tilladt at labe i salen.

Det er ikke tilladt at baere hue, kasket eller lign. hovedbeklaedning i
salen.

Al henvendelse fra ikke medlemmer af Inatsisartut til mgdelederen,
sker gennem henvendelse til betjenten af hensyn til medelederens kon-
centration om debatten i salen.

En taler fra talerstolen ma under ingen omstzndigheder afbrydes af
andre end madelederen.

Betjenten bistar til hver en tid med at efterkomme medelederens an-
visninger omro og orden i salen, og tilhererne skal folge de anvisninger,
som betjenten giver.




Udvalg



Inatsisartut kan nedsaette tre forskellige typer udvalg. Lovpligtige udvalg,
der skal nedsattes, staende udvalg, der kan nedsaettes til at varetage-

et konkret fagomrdde, samt ad hoc udvalg, der nedsattes til en konkret
opgave. Jf. Forretningsordenen nedszttes folgende lovpligtige udvalg:
Det Udenrigs- og Sikkerhedspolitiske Udvalg, Udvalget til Valgs Provelse,
Lovudvalget, Finansudvalget samt Revisionsudvalget.

Udvalgene bestar som udgangspunkt af fem medlemmer.

Inatsisartut kan dog i seerlige tilfaelde efter indstilling fra Formandskabet
for Inatsisartut udvide antallet af medlemmer til syv. Da muligheden for at
oge antallet af udvalgsmedlemmer blev indfert i 2011, var udvidelsen af
antallet af medlemmer fra 5 til 7 primaert taenkt anvendt i forbindelse med
sammenlaegning af antallet af Inatsisartutudvalg fra 12 til 5 udvalg.

Nedsattelse

Samtlige udvalg nedsattes af Inatsisartut under mederne i Salen. Valg af
medlemmer og suppleanter til udvalgene behandles under pkt. 4 pa dagsor-
denen. Som udgangspunkt er det fastlagt i forretningsordenen, hvornar de
enkelte udvalg skal nedsaettes. Samtlige udvalg nedsaettes pa den kon-
stituerende samling. Herefter nedszettes i hvert Inatsisartutar Det Uden-
rigsog Sikkerhedspolitiske Udvalg, Udvalget til Valgs Pravelse, Lovudvalget
samt de stdende udvalg pa efterdrssamlingen, mens Finansudvalget og
Revisionsudvalget nedszettes pa forarssamlingen.

Nedsattelsen af udvalgene, og dermed valget af medlemmerne i de enkelte
udvalg, sker pa baggrund af indstilling fra valggrupperne. Som udgangs-
punkt udger hvert parti, kandidatforbund og lasgaenger en valggruppe. De
enkelte partier, kandidatforbund og lesgaengere kan indga et valgteknisk
samarbejde og dermed udgere en storre valggruppe. Et sddant samarbejde

skal meddeles til Formandskabet for Inatsisartut forud for mederne i Salen.

Herudover skal de enkelte valggrupper meddele deres kandidater til hvert
af de udvalg, de skal reprasenteres |, til Formandskabet.

Fordelingen af antallet af udvalgsposter til hver valggruppe sker ved for-
holdstalsvalg efter dHondts metode. Hver valggruppes samlede mandattal
divideres med divisorerne 1, 2, 3,4, 5 osv,; dvs. op til det antal medlemmer,
der skal sidde i det padgaeldende udvalg. Herved fremkommer en raekke
kvotienter. De fem hojeste kvotienter reprasenterer hver en udvalgspost

- for syvmandsudvalg anvendes de syv hejeste kvotienter. For delegationer
anvendes samme princip over for det relevante antal delegationsmed-
lemmer, bortset fra repraesentanter til FNs generalforsamling, se Kapitel
6. D’'Hondts metode anvendes blandt andet for Vestnordisk Rad - hvor
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formandsposten dog traditionelt besaettes af Formanden for Inatsisartut.
Opnar flere valggrupper en lige hej kvotient tildeles udvalgsposten efter
lodtraekning. Nedenfor viser illustrationerne et antal eksempler baseret pa
partiernes mandatfordeling ved den konstituerende samling i 2018.

TABEL 1
Fordeling af antal udvalgsposter - med valgteknisk samarbejde

Divisorer
Valggrupper Mandater | 1 2 3 4 5 6 7
S+N+A+NQ 16 16,00 8,00 | 533 | 4,00 | 3,20 | 267 | 229
D+SA+A 15 15,00 7,50 | 500 | 3,75 | 3,00 | 250 | 2,14

Divisorer markeret med fed angiver de fem farste udvalgsposter. Divisorer med fed
og kursiv angiver de sidste to udvalgsposter til eventuelle syvmands-udvalg.

TABEL 2

Fordeling af antal udvalgsposter - uden valgteknisk samarbejde

Divisorer

Valggrupper Mandater 1 2 3 4 5 6 7
S 9 9,00 | 450 | 3,00 | 225 | 1,80 | 1,50 | 1,29
[A 8 8,00 | 400 | 267 | 200 | 160 | 1,33 | 1,14
D 6 6,00 | 3,00 | 200 | 1,50 | 1,20 | 1,00 | 0,86
PN 4 4,00 | 200 | 1,33 | 1,00 | 0,80 | 0,67 | 0,57
A 2 2,00 | 1,00 | 067 | 0,50 | 0,40 | 0,33 | 0,29
SP 1 1,00 | 050 | 033 | 025 | 02 | 0,17 | 0,14
NQ 1 1,00 | 050 | 0,33 | 0,25 | 0,20 | 0,17 | 0,14

Divisorer markeret med fed angiver de fem farste udvalgsposter. Divisorer med fed
og kursiv angiver de sidste to udvalgsposter til eventuelle syvmands-udvalg.

Som det ses af tabel 2 kan det ske at flere valggruppers divisorer er ens. Nar dette
sker vil der ske lodtraekning ved udpegning af den sidste udvalgspost.

Ved udpegning til femmands-udvalg vil der skulle ske lodtraekning mellem divisorer-
ne pa"4,00” (IA og PN) for at fastsla, hvem der skal have den 5. udvalgspost.

Ved udpegning til syvmands-udvalg vil der skulle ske lodtraekning mellem divisorer-
ne pa "3,00” (S og D) for at fastsla, hvem der skal have den 7. udvalgspost.
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Konstituering

Hvert udvalg konstituerer sigumiddelbart efter deres nedsattelse. | prak-
sis konstituerer samtlige nedsatte udvalg sig umiddelbart efter, at medet i
Salen er afsluttet den pagaeldende dag. P hvert konstituerende udvalgs-
mede udpeges en formand og naestformand iht. Forretningsordenens § 11,
stk. 1. Séledes udpeger den sterste valggruppe i udvalget udvalgsforman-
den blandt udvalgets medlemmer. Udvalgets nastformand udpeges blandt
udvalgsmedlemmerne af udvalgets naststerste valggruppe. Den udnaevnte
formand og naestformand skal alene veere medlem af udvalget, men behe-
ver ikke tilhere den udpegende valggruppe.

Hvert konstituerende udvalgsmede varer ikke laengere end et par minutter,
og folger en plan, der udarbejdes og omdeles af Bureau for Inatsisartut
blandt Inatsisartuts medlemmer, umiddelbart efter medet i salen og efter
valg af medlemmer til udvalgene i Salen.

Formal og fagomrader

Formalene for udvalgene er beskrevet i Forretningsordenens § 14. De sta-

ende og lovpligtige udvalg har inden for hvert deres fagomrade til opgave:

* atbehandle de forslag, der af Inatsisartut henvises til udvalgets behand-
ling - dvs. afgive betaenkning

» atholde sig ajour med udviklingen inden for sit fagomrade

» atfere tilsyn med, at Naalakkersuisuts forvaltning holder sig inden for
de rammer, som falger af lovgivningen eller af hensyn til god forvalt-
ningsskik

Udover disse formal har Finansudvalget, Udenrigs- og Sikkerhedspolitisk
Udvalg, Revisionsudvalget samt Lovudvalget i deres funktion af lovpligtige
udvalg en raekke szrlige arbejdsopgaver.

Udvalgene daekker hver isaer en reekke fagomrader, der pa overordnet
niveau beskriver en raekke arbejdsomrader. Mens de stdende og lovpligtige
udvalg som udgangspunkt daekker flere fagomrader, vil et ad hoc-udvalg
typisk vaere nedsat med henblik pa at lese én specifik opgave. Fordelingen
af arbejdsomrader stammer f.s.v. angar de lovpligtige udvalg delvist fra
Forretningsordenens bestemmelser. De resterende fagomraders fordeling
er etresultat af Inatsisartuts arbejde, herunder Inatsisartuts henvisning af
forslag til udvalgenes behandling gennem tiderne.

Hvert udvalgs forméal og fagomrade fremgar af www.ina.gl.
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Udvalgsformandens rolle

Ved konstitueringen af hvert enkelt udvalg udpeges hhv. en formand og
nastformand for udvalget. Neestformanden traeder ind som formand, i det
tilflde at udvalgets formand er forhindret.

Udvalgsformanden er udvalgets partipolitisk neutrale tillidsmand. Udvalgs-
formanden repraesenterer udvalget udadtil, bl.a. over for Naalakkersuisut,
medierne og offentligheden.

Udvalgsformanden har det overordnede ansvar for, hvordan udvalget afvik-
ler udvalgsarbejdet.

Udvalgsformanden skal - med rad og vejledning fra udvalgssekretaeren -
sikre, at udvalgsarbejdet foregar inden for de formelle rammer for udvalgs-
arbejdet.

Udvalgsformandens vigtigste opgave er fastsat i Forretningsordenens §
11, stk. 2 - nemlig at fremme arbejdet i udvalget. Konkret bestar udvalgs-
formandens hovedopgave i at agere medeleder under udvalgets mader, her-
under som delegationsleder ved rejser og beseg. Formanden skal sarge for
at udvalgets opgaver bliver fulgt til ders, samt have overblik over udvalgets
aktiviteter.

Udvalgsformanden underskriver diverse skrivelser pva. udvalget - uanset
om udvalget eventuelt matte vaere delt i holdningen til skrivelsens indhold.
Udvalgsformanden er dermed hele udvalgets formand og fungerer derfor
som en samlende person for udvalgets arbejde, uagtet politisk stasted.

Formanden for Inatsisartut kan palaegge formanden for et udvalg at afgive
mundtlig eller skriftlig underretning om udvalgsarbejdets forlab.

Udvalgsformanden forventes at have en lebende dialog med udvalgssekre-
tariatet i forbindelse med ovenstdende arbejde.

For yderligere info om udvalgsformandens rolle se Udvalgsvejledningen.

Udvalgssekretariat

Til alle udvalg er knyttet en udvalgssekretaer samt en tolk. Selvom det er
udvalgsformanden, der indgar i det teetteste samarbejde med udvalgsse-
kretariatet, star udvalgssekretaeren til radighed med faglig radgivning til
samtlige af udvalgets medlemmer - foruden andre medlemmer af Inatsi-
sartut med interesse for det pagaldende fagomrade. Udvalgssekretariatet
radgiver dog ikke om strategiske forhold og andre politiske beslutninger.
Udvalgssekretaeren agerer i henhold til Inatsisartuts Forretningsorden -
saledes prioriteres henviste forslag til udvalgenes behandling. Det betyder,
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at andre tiltag som f.eks. udvalgsrejser og andre aktiviteter, der ikke er di-
rekte relateret til arbejdet under en samling kan nedprioriteres ift. betaenk-
ningsarbejdet. Det forventes, at udvalget udviser forstaelse for dette.

Alt materiale stilet til udvalget eller udarbejdet af udvalgssekretariatet,
omdeles af udvalgssekretaeren og som udgangspunkt altid samtidig til alle
udvalgets medlemmer. Eventuelle henvendelser, som udvalgsmedlemmerne
har modtaget direkte og som anskes behandlet af det samlede udvalg, ber
fremsendes til udvalgssekretariatet, bl.a. af hensyn til journalisering.

For yderligere information om udvalgssekretariatets konkrete arbejdsop-
gaver se kapitlet Bureau for Inatsisartut - servicekatalog.

Udvalgsmade

Alle udvalgsmaeder falger en pa forhand udleveret dagsorden. For at sikre et
sa effektivt og fokuseret udvalgsmade som muligt, er det vigtigt, at udval-
get neje seetter sig ind i dagsordenens indhold, herunder bilag, samt felger
dagsordenen. P& den made er det nemmere for udvalgets medlemmer at
vare enige om dreftelsernes fokus og konklusion samt for udvalgssekre-
tariatet at folge op pa udvalgets beslutninger. Udvalgsformanden ber gribe
ind, safremt dreftelserne under et mode baerer praeg af unedige gentagel-
ser, manglende konstruktivitet eller for emnet uvedkommende betragt-
ninger. Det er god skik, at medelederen afslutter et dagsordenspunkt ved
meget kort at opridse den endelige beslutning eller konklusion

pa udvalgets droftelser. Dette bade for at sikre, at der bliver fulgt op pa de
politiske beslutninger, og af hensyn til udvalgssekretzren, der udarbejder
et beslutningsreferat over udvalgets dreftelser.

Samtlige udvalgsmedlemmer far tilsendt medematerialet elektronisk samt
modtager en medebookning i deres mailsystem. Af hensyn til udvalgsfor-
mandens og udvalgssekretarens mulighed for at bevare overblikket over
udvalgets arbejde, opfordres udvalgsmedlemmerne til aktivt at acceptere/
afvise disse madeindkaldelser i mailsystemet. Under samlingerne finder ud-
valgsmeder sted i Inatsisartuts medelokaler. Uden for samlingerne afholdes
udvalgsmeder typisk pr. telefon. Nogle udvalg afholder meder med faste
intervaller, mens andre udvalg medes efter behov. Hvis et udvalgsmedlem
onsker udvalget indkaldt til mede, kan medlemmet rette henvendelse til
udvalgsformanden eller udvalgssekretaeren. De gvrige udvalgsmedlemmer
ber aldrig afvise et anske om mede, herunder at optage foresldede punkter
pa dagsordenen, safremt det overhovedet er muligt at drefte sagen.

Der er typisk sat en time af til udvalgsmeder, hvilket ber overholdes, da
andre udvalg kan have mede umiddelbart efter. Mader af en planlagt varig-
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hed af mere end en time bar afbrydes af en kort pause efter de farste 45
minutter. Det samme gzelder ved mader, der traekker ud.

Har et udvalgsmedlem ikke mulighed for at deltage i et planlagt mede med
udvalget, er det det enkelte udvalgsmedlems ansvar at indkalde sin supple-
ant samt serge for relevant materiale til vedkommendes suppleant. Var op-
maerksom p4d, at der kan galde szerlige regler for indkaldelse af suppleanter
i det enkelte udvalg - dette vil bl.a. fremga af udvalgets forretningsorden.
Er en suppleant forhindret i at deltage, kan det relevante parti/ kandidat-
forbund/lesgaenger anmode Formandskabet om at gere brug af personlig
supplering.

Udvalget kan med fordel planlaegge sit arbejde i et &rshjul eller lignende -
dette for at sikre overblik over og opfelgning pa udvalgets arbejde, bade for
udvalgsformanden og for udvalgssekretariatet.

Udvalgets vaerktajer

Udvalget har en raekke vaerktejer, som det kan gore brug af, en beskrivel-
se af disse falger nedenfor. Samtidig har alle medlemmer af Inatsisartut,
samt partisekretariaterne, adgang til Bureau for Inatsisartuts elektroniske
bibliotek pa intra.ina.gl.

Det gzelder for alle aktiviteter i udvalgene, at medferer en aktivitet udgif-
ter for et udvalg, skal Inatsisartuts Formandskab pa forhand anseges om
brug af midler. Et krav til brug af midlerne er bl.a., at aktiviteten skal ligge
inden for udvalgets formal samt relatere sig til udvalgets fagomrade. Hvert
udvalg har pa forhand faet tildelt en budgetramme baseret pa udvalgstypen
samt antallet af udvalgsmedlemmer. Der er tale om en ramme inden for
hvilken, der kan seges midler - udvalget har ikke krav pa at gere brug af hele
rammen. Budgettet for hvert udvalg felger finansaret, og udgifter bar af-
holdes inden for samme finansar, som aktiviteten finder sted. Der kan ikke
overferes midler fra ét finansar til et andet. Ubrugte midler kan saledes
ikke spares op.

Betaenkning

I betaenkningen redeger udvalget for dets arbejde med det forslag til inat-
sisartutlov eller inatsisartutbeslutning, der er blevet henvist til udvalget.
Nar et forslag er henvist af Inatsisartut til udvalget, har udvalget pligt til at
afgive betaenkning. En betankning indeholder udvalgets eventuelle under-
segelser af et forslags konsekvenser, politiske overvejelser samt en afslut-
tende indstilling til Inatsisartut. Med indstillingen opfordres Inatsisartut til
at vedtage/forkaste forslaget samt eventuelt fremsatte @ndringsforslag.
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Udvalget kan i betaenkningen fremkomme med sit eget ndringsforslag.
Indstillingerne kan basere sig pa et enigt udvalg, eller udvalget kan dele sig
op i grupperinger (mindretal/flertal). Se kapitlet "Samling” for overblik over
mulige henvisningstidspunkter under et forslags behandling. Genhenvises
et forslag, efter at udvalget har afgivet betaenkning, er udvalget pa sam-
me made forpligtet til at afgive en tillaegsbetankning. En genhenvisning
baserer sig som oftest pa et enske om videre arbejde med eventuelt nye
andringsforslag eller andre nye og relevante oplysninger.

Foretraede
Se afsnittet Henvendelser til udvalget udefra.

Haring

Alle lovforslag har som udgangspunkt vaeret sendt i hering af forslagsstil-

ler, inden forslaget behandles af Inatsisartut. Finder Inatsisartut, at en he-
ring ikke er fuldt ud deekkende, er der tradition for, at det relevante udvalg,
hvortil lovforslaget er henvist, tager initiativ til en fornyet hering.

En skriftlig hering er en ressourcekravende aktivitet, hvorfor udvalget som
udgangspunkt anmoder Naalakkersuisut om at gennemfere heringen. Et
udvalg har dog inden for sit fagomrade mulighed for selv at afholde herin-
ger om et offentligt emne. Udvalget har dog ingen befojelser til at palaegge
parter at fremlaegge synspunkter. Haringer afholdes sjzldent af udvalgene,
da det bade forudsaetter forudgaende ansegning om anvendelse af midler
hos Formandskabet og henset de begraensede ressourcer i udvalgssekreta-
riatet.

Orienteringsmader og -besag

Orienteringsmeder med relevante parter er, sammen med orienterings-
beseg, et anvendt veerktej til at indhente fagrelevant viden i de enkelte
udvalg. Udvalget kan afholde orienteringsmede med savel eksterne parter
som Naalakkersuisut. Orienteringsmader/-besag kan forega i udvalgenes
modelokaler eller ude hos den enkelte eksterne part, f.eks. i forbindelse
med en udvalgsrejse.

Et orienteringsmade eller -beseg kan vaere initieret af udvalget sdvel som
den eksterne part. Typiske emner for sadanne mader er ofte en selvstyre-
ejet virksomheds strategi, en forenings virke, en kampagnes indhold m.v.
Disse mader er ofte mere uformelle end et foretraede eller et samrad.
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Samrad

Et samrdd er et mode baseret pa et pa forhand oplyst og afgraenset emne
eller spergsmal med en eller flere indkaldte medlemmer af Naalakkersui-
sut. Ethvert udvalgsmedlem kan foresla at indkalde et medlem af Naalak-
kersuisut til samrad. Den indkaldte Naalakkersuisoq har pligt til at deltage

i et samrdd, og kan altid ledsages af én embedsmand. Udvalget kan dog
give tilladelse til, at medlemmet af Naalakkersuisut kan ledsages af flere
embedsmand. Medlemmet af Naalakkersuisut skal dog pa forhand anmode
udvalget herom. Praksis er, at den indkaldte Naalakkersuisoq kan give sin
embedsmand mulighed for at komme med konkrete kommentarer. Medlem-
met af Naalakkersuisut er dog ansvarlig for den deltagende embedsmands
udtalelser - altsd er udtalelser fra embedsmaend ogsd underlagt princippet
om ministeransvar.

| praksis afholdes samrad i udvalgenes medelokaler. Udvalgsmedlemmerne
ber indfinde sigi medelokalet inden samrddets start for at vaere klar til at
tage imod medlemmet af Naalakkersuisut og dennes embedsmand. Udval-
get og udvalgssekretariatet rejser sig og byder medlemmet af Naalakker-
suisut velkommen, nar denne traeder ind i modelokalet.

Pabaggrund af de pa forhand fremsendte spergsmal fra udvalget, fremfo-
rer den indkaldte Naalakkersuisoq sin besvarelse, der er formuleret som

et talepapir. Det aftales oftest pa forhand, hvorvidt udvalget kan stille
lobende spargsmal, eller om spergsmal skal afvente den fulde oplaesning af
fernaevnte talepapir. Da samradet tager udgangspunkt i en droftelse/afkla-
ring mellem det pagaeldende medlem af Naalakkersuisut og udvalget, egner
samradet sig bedst til spargsmal, der ikke er af for teknisk karakter.

Samrad er traditionelt lukkede, men Forretningsordenen giver dog mulig-
hed for 3bne samrad - altsa mulighed for offentlighedens deltagelse. Se
mere pa https://ina.gl/udvalg/

Skriftlige spargsmal til Naalakkersuisut

Udvalget har til enhver tid mulighed for at stille skriftlige spargsmal til
Naalakkersuisut, f.eks. for at holde sig ajour med udviklingen indenfor sit
fagomrade, samt for at fere tilsyn med Naalakkersuisuts forvaltning af gzel-
dende lov. Naalakkersuisut er palagt at svare pa udvalgets spargsmal. Dog
kan Naalakkersuisut begraense udvalgets adgang til oplysninger, safremt
udvalgets interesse bar vige for vaesentligt staerkere offentlige eller private
interesser. Naalakkersuisut skal begrunde en sadan begransning skriftligt.

Med udgangspunkt i udvalgenes forpligtigelse til at fere tilsyn med Naalak-
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kersuisut samt holde sig ajour i forhold til sine fagomréader, er det normal
praksis, at ethvert medlem, der finder behov for en afklaring af faktuelle
forhold eller fortolkninger af gzldende lov, kan stille spergsmal til den
relevante Naalakkersuisoq gennem udvalget. Dette ogsd selvom ikke alle
medlemmer har samme behov for belysning af emnet. Ethvert medlem af
Inatsisartut har ganske vist mulighed for pa egne vegne at stille spargsmal
til Naalakkersuisut (§ 37-spergsmal), men udvalget har en klar interesse i, at
enhver relevant oplysning tilgar udvalget.

Udvalgsrejse

Udvalgene har mulighed for at foretage udvalgsrejser - sakaldte oriente-
ringsrejser i eller uden for Grenland. Udvalg méa som udgangspunkt ikke
rejse under en samling. Udvalgssekretzren koordinerer udvalgsrejser. For-
udsaetningen for at udvalgssekretzeren kan planlaegge en udvalgsrejse, er
at udvalget melder klart ud hvem og hvad, de ensker at besege under rejsen,
herunder formalet med besegene. Bestilling af billetter, indgaelse af aftaler
m.v. er en tidskraevende proces, som normalt ikke kan forenes med sekre-
tariatsopgaverne under en samling. Se Gode rad til udvalgsarbejdet for en
naermere beskrivelse af betingelserne for en god og udbytterig rejse.

Der henvises til pjecen Vederlag og bolig for information om dagpenge,
rejseafregning m.v.

Hvert udvalg har i sin forretningsorden fastsat naermere regler for deltagel-
se {udvalgsrejser, herunder indkaldelse af suppleanter mv.

Udvalgssekretaeren fungerer som "rejseferer’, men har ikke ansvar for prak-
tiske forhold sdsom vaekning, pas, papirer, udskrifter af medematerialer,
handtering af baggage, glemte sager m.v.

Henvendelser til udvalget udefra

Endeludvalg vil lebende i valgperioden modtage henvendelser fra borgere,
foreninger m.v. Henvendelserne kan have karakter af orienteringer om sager,
som afsenderen finder relevant for udvalgets medlemmer at have kendskab
til, men kan dog ogsa omhandle et enske om en reaktion fra udvalgets side.

Udvalg behandler ikke enkeltsager

Her er det vigtigt at understrege, at udvalgene herer under landets lovgi-
vende forsamling, og derfor ikke behandler enkeltsager, afgerelser i sager
o.l. Dette arbejde ligger som udgangspunkt hos Naalakkersuisut, som den
udevende magt. Udvalgene kan saledes alene behandle henvendelser af
principiel karakter. Safremt et udvalg alligevel vaelger at tage en konkret
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sag op, er det vigtigt for udvalget samt afsenderen af henvendelsen at gere
sigklart, at afsenderen afskares fra efterfelgende at klage til Inatsisartuts
Ombudsmand.

Omhandler en henvendelse et gnske om et mede med udvalget, er der

som oftest tale om en anmodning om et foretraede. Pa et foretraade vil

en deputation - f.eks. en organisation, en gruppe borgere eller lignende -
fremlaegge informationer, som deputationen finder relevant for udvalget
at fa indblik i. Kutymen er, at deputationen fremlaegger sine informationer,
hvorefter udvalget kan stille afklarende eller opfalgende spargsmal.

Foretraedet er et instrument for samfundets interessenter til at overleve-
re informationer til udvalgene - sdledes vil udvalget ofte alene kende til
emnet for foretraedet, men ikke nedvendigvis det konkrete indhold. Af den
grund ber udvalgets medlemmer ikke udtale sig om holdninger, herunder
stotte, til det konkrete emne under foretraedet - det gaelder for alle meder/
beseg med eksterne parter. Dette da udvalget som helhed ikke har haft tid
til at drefte sine holdninger til det pagzeldende emne. Herudover har de pa-
geldende udvalgsmedlemmer ikke haft mulighed for at drefte emnet med
deres politiske bagland.

Fortrolighed [Redigeret februar 2023]

Spergsmalet om tavshedspligten omkring udvalgsarbejdet giver normalt
anledning til mange spergsmal. Nedenfor redegeres overordnet for raekke-
vidden af medlemmernes tavshedspligt omkring forhold i udvalgsarbejdet.

§ 13 Forretningsorden for Inatsisartut har felgende ordlyd:

"§ 13. Der ma ikke refereres offentligt fra forhandlinger fort i et udvalg.
Stk. 2. Etudvalg kan dog beslutte, at meddelelser i et neermere bestemt
omfang kan tilgd offentligheden”

Der er folgende bemarkninger knyttet til bestemmelsen:

"§ 13 stk. 1, er identisk med den gzeldende forretningsorden § 13, stk. 1.
Et udvalgsmedlem kan - uanset bestemmelsen i § 13, stk. 1 - altid refere-
re, hvad vedkommende medlem har fremfert af egne synspunkter under
udvalgsmedet, men uden at rabe, hvad andre udvalgsmedlemmer har sagt
pé madet. Et udvalgsmedlem ma sdledes heller ikke udtale sig om, hvorvidt
pdgaeldende medlems udtalelser under udvalgsmedet har nydt opbakning
eller erimadegdet af andre medlemmer af udvalget.

Sdfremt et udvalgsmedlem ansker at fa klargjort for offentligheden, hvil-
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ken betydning hans synspunkter har haft i forhandlingerne, kan medlem-
met i henhold til bestemmelserne i det enkelte udvalgs forretningsorden
fa sine synspunkter fremfart som en flertals- eller mindretalsudtalelse i
en betaenkning fra udvalget om det pdgaeldende emne, som udvalget har
behandlet.

§ 13, stk. 2, er identisk med den gaeldende forretningsorden § 13, stk. 2.
Bestemmelsen sikrer, at udvalgene kan give meddelelser til offentlighe-
den om de sager, som udvalget behandler. Hvis der er uenighed om at give
offentligheden meddelelser, traeffes afgerelsen herom ved afstemning.”

Et medlem af et udvalg ma alts3, jfr. bemaerkningerne, gerne fortzelle
udenforstdende om, hvad det pagzldende medlem selv har ment og sagt
om en sag, som udvalget har behandlet. Man ma blot kun omtale sine egne
synspunkter og udtalelser, og dette kun p& en made, som ikke afslerer, hvad
andre har ment eller sagt. Dette kan selvsagt vaere en balancegang.

Tavshedspligten omfatter ifalge bestemmelsens ordlyd udvalgets "for-
handlinger” Emnet for udvalgets forhandlinger er derimod (som udgangs-
punkt) ikke omfattet af tavshedspligten. Ellers ville et udvalgsmedlem
reelt vaere afskaret fra at referere, hvad det pdgaeldende medlem selv har
fremfert af synspunkter under forhandlingerne.

Det folger heraf, at en (ukommenteret) udvalgsdagsorden, som udgangs-
punkt ikke kan anses for fortrolig. Det samme gaelder materiale, som udval-
get har modtaget fra Naalakkersuisut eller andre.

Selv om et medlem af Naalakkersuisut ikke har nogen instruktionsbefe-
jelse over for Inatsisartuts medlemmer, er det dog almindelig antaget, at
medlemmer af udvalgene har pligt til at iagttage tavshed med hensyn til
materiale, som vedkommende medlem af Naalakkersuisut har angivet som
fortroligt.

Oplysninger, som indgar i skriftligt materiale, som Naalakkersuisut har
stemplet "fortroligt’, eller p& anden made angivet som fortroligt, ma sa-
ledes ikke videregives eller refereres af medlemmerne i det udvalg, som
har modtaget materialet. Det samme gaelder oplysninger, som et medlem
af Naalakkersuisut mundtligt har givet udvalget med angivelse af, at de
pagaeldende oplysninger er fortrolige.

Ogsa oplysninger, som Naalakkersuisut ikke udtrykkeligt har angivet som

fortrolige, kan dog vaere omfattet af tavshedspligten, hvis det er abenbart,
at det beror pa en fejl, at oplysningerne ikke er angivet som fortrolige. Her
taenkes isaer pa private personoplysninger og oplysninger af betydning for
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rigets udenrigspolitiske interesser.

Oplysninger, som et udvalg modtager fra andre end Naalakkersuisut, ber
tilsvarende hemmeligholdes, hvis oplysningerne er angivet som fortrolige.
Ogsa hvis oplysningerne ikke udtrykkeligt er betegnet som fortrolige, kan
der vaere grund til at hemmeligholde disse, i det omfang der er tale om
f.eks. private personoplysninger eller oplysninger af betydning for rigets
udenrigspolitiske interesser eller andre vaesentlige hensyn til offentlige
eller private interesser. Bestemmelserne i sagsbehandlingslovens § 27, stk.
1,nr.1-7,kan her anvendes som vejledende.

Vurderingen af, om en oplysning, som ikke udtrykkeligt er angivet som
fortrolig, alligevel ber hemmeligholdes, vil kunne vaere vanskelig for et
udvalgsmedlem, som ikke har szerlige forudsatninger i form af administra-
tiv eller juridisk erfaring. De udvalgssekretarer, som betjener udvalgene,
vil derfor normalt gere udvalget opmaerksom herpd, hvis en oplysning, som
ikke er angivet som fortrolig, alligevel ber behandles som fortrolig.

For Finansudvalget, Revisionsudvalget og Udenrigs- og Sikkerhedspolitisk
Udvalg geelder szerlige fortrolighedsregler, fastsat i Inatsisartutlov om
Inatsisartut og Naalakkersuisut.

Ogsa det enkelte udvalgs forretningsorden kan indeholde bestemmelser
vedr. fortrolighed.

Habilitet/Inhabilitet

Habilitet vedrarer overordnet spargsmalet om, hvorvidt en person lovligt
kan varetage sit hverv. For medlemmer af Inatsisartut afklares det gene-
relle habilitetsspargsmal normalt allerede af Udvalget til Valgs Pravelse
gennem vurderingen af det enkelte medlems valgbarhed ved indtraedelsen.

Starre interesse og betydning har oftest spargsmalet om medlemmernes
mulige inhabilitet i forhold til det konkrete udvalgsarbejde. De normale
bestemmelser om inhabilitet i sagsbehandlingsloven gaelder ikke for Inatsi-
sartut. Hverken Grundloven, Inatsisartutlov om Inatsisartut og Naalakker-
suisut eller Forretningsorden for Inatsisartut indeholder regler om inhabili-
tet.

Et medlem af Inatsisartut kan godt veere med til at vedtage eller forkaste
et lov- eller beslutningsforslag, selvom forslaget indebaerer konkrete gko-
nomiske fordele eller ulemper for det padgeeldende medlem eller vedkom-
mendes naertstéende.

Heller ikke i udvalgssammenhang vil et medlem af Inatsisartut normalt
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kunne betragtes som inhabil. Det tor dog ikke fuldstaendig udelukkes, at et
medlem af Inatsisartut helt undtagelsesvist vil kunne betragtes som inhabil
i et udvalgs afgerelse af sager, der er snaevert og direkte knyttet til det
pageldende medlems person. Det kunne f.eks. vaere, hvor et udvalg afgiver
indstilling om ophavelse af immuniteten for et medlem af Inatsisartut,
eller hvor Finansudvalget skal traeffe afgerelse i en sag, hvis udfald direkte
vil begunstige et medlem gkonomisk. Spergsmalet er dog behaftet med
usikkerhed, og ville i givet fald skulle underkastes en ngje juridisk vurdering.
Dette har hidtil ikke vaeret aktuelt.

Alligevel forekommer det, at et medlem af Inatsisartut selv vaelger ikke

at deltage i behandlingen af en sag, Beslutningen herom kan politisk vaere
anbefalelsesvaerdig. Hverken et udvalgs flertal eller mindretal kan dog
tvinge et medlem af Inatsisartut hertil. Skulle spergsmalet opsta i forbin-
delse med den konkrete udvalgsbehandling af en given sag, vil det naturligt
kunne foreleegges Formandskabet. Omvendt vil et udvalgsmedlem ikke
kunne undlade at deltage i behandlingen af en kontroversiel sag blot ved at
erkleere sig inhabil, uden at der er en reel grund hertil. Hvervet som medlem
af Inatsisartut er et pligtmaessigt ombud, og et medlem kan derfor ikke
undlade at deltage i behandlingen af en sag uden gyldig grund.
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Gode rad til udvalgsarbejdet

Nedenfor folger en raekke gode rad i forbindelse med udvalgets arbejde.
Radene bygger pa en praamis om, at medlemmer af Inatsisartut vil blive
opfattet som ambassaderer for Inatsisartut og Grenland, nar udvalget del-
tager i aktiviteter, der indbefatter personer udefra - fra det omkringliggen-
de samfund eller andre lande. Radene er dog ogsa ment som en rettesnor
for udvalgets interne arbejde, herunder udvalgsmederne.

1. Dagsordenen, herunder bilag, udger den centrale rettesnor for udval-
gets meder og ber derfor lases grundigt igennem.

2. Lasdit program/medeindkaldelse grundigt, og inden du skal deltage
i en aktivitet. Programmet for f.eks. en udvalgsrejse kan anses som en
dagsorden, og ber derfor leses med samme grundighed.

Vaer klar til at deltage aktivt.

4. Lag mobilen vaek. Med respekt for at mobilen kan udgere et vigtigt di-
gitalt veerktej i dit arbejde, ber brugen af mobiltelefon reduceres mest
muligt - det geelder for udvalgets interne meder, men iseer meder med
eksterne parter. Ret hellere fokus pa de andre mededeltagere, og vaer
med til at sikre et effektivt mede.
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10.

Har du indsigelser mod udvalgets rejseprogram, sa serg for at gere ud-
valgsformanden og udvalgssekretaeren opmarksomme herpa, sa snart
udkast til programmet modtages. Utilfredshed bar udtrykkes direkte til
udvalgets formand og evt. sekretaeren, og ikke under tilstedevaerelse af
dem udvalget besager.

Vis respekt - nar du som udvalgsmedlem meder virksomheder, orga-
nisationer, borgere, andre parlamentarikere m.v. Du ber vise samme
respekt over for disse personer m.v., som du forventer, der skal udvises
‘hjemme! Det indebaerer bl.a. en sober fremtraeden, samt at du udviser
interesse.

Seatdigindi, hvem det er udvalget meder.

Overhold aftaler - det geelder bade aftaler internt i udvalget, men i
serdeleshed ogsa udvalgets aftaler med eksterne parter.

Respekter andre landes kutymer og traditioner, som kan vaere anderle-
des end dem, du er vant til herhjemme. Dette gaelder anderledes mad,
tiltaleform, fremtraden, pakladning m.v.

Husk, medlemmer af Inatsisartut ikke har forrang f.s.v. angar transport-
midler o.l. - f.eks. ved forsinkelser.
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Delegationer, rad og naevn



Delegationer

En delegation er den eller de medlemmer af Inatsisartut, som udpeges til at
reprasentere Inatsisartut i forbindelse med mader i internationale
organisationer, parlamentariske forsamlinger m.v. En delegation er dermed
ikke det samme som et udvalg - i den forstand at delegationerne ikke har
til opgave at fere tilsyn med forvaltningen (Naalakkersuisut), samt ikke
udarbejder betaenkninger til forslag. Inatsisartut har traditionelt udpeget
fire delegationer:

FN’s Generalforsamling

Inatsisartut har siden 1992 deltaget i FN's Generalforsamling. Generalfor-
samlingen afholdes arligt i New York - med start i september. Generalfor-
samlingen bestar af samtlige 193 medlemslande, ofte repraesenteret af
stats- og regeringschefer. Generalforsamlingen er szerlig derved, at alle
lande er lige - ét land, én stemme. Inatsisartut er under Generalforsam-
lingen repraesenteret med to medlemmer, som i praksis afleser hinanden

- sdledes, at medlemmerne deltager i hhv. den feorste og anden halvdel af
Generalforsamlingen.

Valg af repraesentanter og suppleanter til FNs generalforsamling sker pa
den konstituerende samling, og herefter ved inatsisartutarets begyndelse.
Valget foregar efter et rotationsprincip for at give flest mulige partier mu-
lighed for at blive repraesenteret jf. Forretningsordenens § 26 a.

Laes mere: www.un.org/en/ga

Inuit Circumpolar Council (ICC)

ICCereninternational interesseorganisation bestdende af reprasentanter
for de arktiske folk (inuit) i hhv. Canada, Grenland, Rusland (Chukotka) og
USA (Alaska). Grenlands ICC delegation bestar af 16 medlemmer, hvoraf 3
udpeges af Inatsisartut.

Valg af medlemmer til ICC foregar efter nyvalg pa Inatsisartuts konsti-
tuerende samling. Medlemmerne valges efter dHondts metode, og for
hele valgperioden. Det er herunder ikke et krav, at medlemmet skal vaere
indvalgt i Inatsisartut.

Laes mere: www.inuit.org

Nordisk Rad

Nordisk Rad er et interparlamentarisk samarbejdsorgan bestaende af 87
parlamentarikere fra hhv. Danmark, Finland, Island, Norge og Sverige - for-
uden de tre selvstyrende omrader: Grenland, Feereerne og Aland. Inatsisar-



KAPITEL 6

tut er reprasenteret med to medlemmer.

Valg af medlemmer til Nordisk Rad foregar efter dHondts metode pd den
konstituerende samling, og herefter ved begyndelsen af hvert inatsisar-
tutar.

Nordisk Rad samles to gange om aret. Det lgbende politiske arbejde
foregar iradets femudvalg, foruden partigrupperne. Der afholdes normalt
fem udvalgsmeder om dret. Landene er efter tur vaert for rdédets meder og
efterdrssession. Formandskabet indehaves for ét ar af gangen - i nazvnte
rekkefolge: Danmark, Finland, Norge, Sverige og Island.

Laes mere: www.norden.org

Vestnordisk Rad

Vestnordisk R&d er et interparlamentarisk organ bestaende af tre delega-
tioner fra hhv. Inatsisartut, det islandske Alting og det feraske Lagting.
Hver delegation bestar af seks medlemmer. Formanden for Inatsisartut har
traditionelt fungeret som formand for den grenlandske delegation - og som
Grenlands medlem af Vestnordisk R&ds Praesidium.

Valg af medlemmer foregar efter dHondts metode - ved inatsisartutarets
begyndelse.

Vestnordisk Rad afholder arligt en temakonference, foruden et drsmede,
som roterer mellem de tre lande i stil med posten som formand for praesidi-
et. Vestnordisk Rad kan i forbindelse med arsmedet vedtage rekommanda-
tioner, som efterfelgende forelaegges til behandling i hver af de tre landes
parlamenter.

Vestnordisk Rad har siden 2017 haft observaterstatus i Arktisk Rad.

Laes mere: www.vestnordisk.is

Réad og naevn

[ henhold til konkret lovgivning udpeger Inatsisartut enkelte medlemmer
af enraekke rad og naevn. Typisk udpeges medlemmer af disse rad og naevn
for en given funktionsperiode, som ikke nadvendigvis falger Inatsisartuts
funktionsperioder. Det drejer sig bl.a. om Abortankenavnet, Klageudvalget
vedrerende Miljebeskyttelse og Erstatningsnaevnet for ofre for forbrydel-
ser. Oplysninger om de nedsatte rdd og naevn og tidspunktet for udpegning
af medlemmer findes pa Inatsisartuts hjemmeside.

| visse tilfalde, og hvor der er fastsat naermere hjemmel, udpeges personer,
der ikke er medlem af Inatsisartut, som repraesentanter for Selvstyret i
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diverse naevn og repraesentationer. Der kan f.eks. vaere tale om reprasen-
tanter for bestemte interesseorganisationer, fagforeninger o.a.




/

§ 37 spergsmal



Et medlem af Inatsisartut og partierne har mulighed for at indhente op-
lysninger om et offentligt anliggende ved at stille et spargsmal til Naalak-
kersuisut jf. § 37 i Forretningsordenen. Spargsmalet skal vaere kort og
klart affattet og ledsaget af en begrundelse. Spergsmalene ma ikke vaere
injurierende samt vedrere personsager. Herudover findes en raekke form-
krav vedregrende layout, se intra.ina.gl.

Begrundelsen skal vaere en fyldestgarende uddybning af bevaeggrundene
for spergsmalet. Alle Inatsisartut medlemmerne samt partisekretariaterne
kan, ved henvendelse til Bureau for Inatsisartut, modtage rddgivning og
hjzelp for at sikre at formkravene er opfyldt. Se mere om formkrav: https://
ina.gl/dokumenter/paragraf37/spoergsmaal til naalakkersuisut/

Spergeren modtager herefter skriftligt svar fra Naalakkersuisut. Normalt
skal en besvarelse foreligge indenfor 10 arbejdsdage. Hvis dette rent
undtagelsesvis ikke er muligt, skal det medlem af Naalakkersuisut, som er
ansvarligt for besvarelsen, skriftligt meddele dette til spargeren. En over-
ordnet begrundelse for forsinkelsen og oplysning om en forventet svardato
angives samtidig.

Skrivelsen underskrives af medlemmet af Naalakkersuisut og afleveres pa
gronlandsk og dansk til Bureau for Inatsisartut pad samme vis som almindeli-
ge besvarelser af § 37 spargsmal i evrigt.
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Partierne i Inatsisartut



De politiske partiers funktion

Hverken Grundloven, Hiemmestyreloven eller Selvstyreloven navner med
ét ord de politiske partiersrolle i det demokratiske system. Ikke desto
mindre er partiernes rolle central. Langt hovedparten af medlemmerne af
Inatsisartut har vaeret valgt for et politisk parti.

Et politisk partier principielt at betragte som en privat forening, hvis med-
lemmer deler synspunkter pa en raekke omrader, og ensker indflydelse pa
de beslutninger, der traeffes i f.eks. Inatsisartut og kommunalbestyrelser-
ne.Ved at melde sig ind i et parti og deltage aktivt i det politiske liv seger
borgeren sammen med ligesindede at opna indflydelse p&, hvordan samfun-
det indrettes, savel lokalt som nationalt.

Sterst indflydelse opnar et parti gennem repraesentation i de demokratiske
beslutningsorganer, dvs. ved at partikandidater bliver valgt ind i Inatsisar-
tut, kommunal- og bygdebestyrelserne eller i det danske Folketing, hvor
Gronland sidder pa 2 mandater ud af 179.

Et partikan opstille til et Inatsisartutvalg, hvis det opndede valg ved sidste
Inatsisartutvalg og ved udskrivelsen af nyvalg fortsat er repraesenteret i
Inatsisartut. Partier, som ikke i forvejen er repraesenteret i Inatsisartut, kan
lade sig opstille, hvis partiet kan skaffe underskrifter fra et antal vaelgere
svarende til 1/31 af samtlige gyldige stemmer ved sidst afholdte Inatsisar-
tutvalg.

Partiernes organisation

Medlemmerne af Inatsisartut opdeles sadvanligvis i Inatsisartutgrupper,
som bestar af de enkelte partiers medlemmer af Inatsisartut. Gruppen me-
des under samlingerne dagligt for at drefte arbejdet i Inatsisartut. Gruppen
ledes sadvanligvis af en gruppeformand, og af én eller to naestformaend
(typisk henholdsvis en politisk og en organisatorisk naestformand). Endvi-
dere har grupperne en raekke ordfarere, der alt efter emne taler pa par-
tigruppens vegne under mederne i Inatsisartut.

Uden for partierne: Kandidatforbund, enkeltkandidater og lasgeengere
Det er ikke kun partierne, der har mulighed for at opstille kandidater til et
Inatsisartutvalg. Det er ogsa muligt at opstille til Inatsisartut uden partitil-
hersforhold.

Personer, der opstiller uden partitilhersforhold kaldes "enkeltkandidater”.
Det er vanskeligt for en enkeltkandidat at opna tilstraekkeligt mange stem-
mer til at blive indvalgt i Inatsisartut. For enkelte er det dog lykkedes.
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Kandidater, som opstiller uden for partierne, kan ved indbyrdes aftale indga
i et "kandidatforbund” Derved mindskes risikoen for stemmespild, idet der
kan indgas aftale om, hvem en kandidats stemmer tilfalder, hvis kandidaten
ikke selv opnar tilstraekkeligt mange stemmer til at blive valgt ind. Tilsam-
men kan tre kandidater i kandidatforbund maske opna tilstraekkeligt mange
stemmer til at fa en enkelt kandidat valgt ind, selvom ingen af de tre kandi-
dater hver for sig har opnaet tilstraekkeligt mange stemmer.

Et medlem af Inatsisartut, som er indvalgt for et parti, kan udtraede af
partiet, enten pa eget initiativ eller gennem eksklusion. Et sddant medlem
af Inatsisartut kaldes en"lesganger”.

Tilskud til de politiske partier m.v.

Med henblik pa at styrke det politiske arbejde i Inatsisartut, ydes der gko-
nomisk tilskud til Inatsisartuts partier, kandidatforbund, enkeltkandidater
og lesgaengere. Ansegning om tilskud skal indgives senest 1. marts i ansog-
ningsaret. Mandattilskuddet ydes efter antallet af mandater i Inatsisartut
pr. L. januar i ansegningsaret. Hvis et medlem af Inatsisartut udtraeder af
sin partigruppe for at blive lasganger eller overgad til et andet parti, reduce-
res tilskuddet til partiet ikke for den tilbagevaerende del af aret. Regnet fra
udgangen af den maned et medlem af Inatsisartut udtraeder af sit partieller
kandidatforbund, kan det udtraedende medlem efter ansegning modtage

en forholdsmaessig andel af den arlige mandatstotte. Tilskuddet for aret
udbetales ikke pa én gang, men udbetales ad 2. omgange, se nedenstdende.

Et nyt parti, som opnar repraesentation i Inatsisartut ved at et eller flere
medlemmer forlader deres hidtidige partigrupper, har ret til tilskud til par-
tiets politiske arbejde i Inatsisartut.

Der skal senest 30. juni indsendes et revideret regnskab for anvendelsen
af deiforegdende ar udbetalte midler. Safremt et regnskab ikke indsendes
irette tid, ma det paregnes, at kommende udbetalinger for arets restende
tilskud udsaettes eller bortfalder.

Formandskabet for Inatsisartut skal offentliggere de indsendte regnskaber
pa Inatsisartuts hjemmeside.

Statte i medfor af tilskudsloven gives med saerligt henblik pa at stette det
politiske arbejde i Inatsisartut og altsa ikke det landspolitiske organisati-
onsarbejde. Det betyder, at stotten skal anvendes i overensstemmelse med
denne mélszetning. Szerligt omfatter stetten udgifter til overszettelse af
materiale til brug i Inatsisartut, sdsom beslutningsforslag og § 37 spergs-
mal. Et parti, der modtager stotte er sdledes forpligtet til at fremsende
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sadant materiale pa bade grenlandsk og dansk.

Den 1. januar 2013 tradte en ny Inatsisartutlov om offentliggerelse af
politiske partiers regnskaber i kraft. Formalet med loven er bl.a. at sikre
offentligheden indsigt i, hvem der finansierer partiers politiske virksomhed.
Loven angiver konkret, at de politiske partiers regnskaber skal indeholde en
raekke oplysninger om partiets landsorganisations indteegtsforhold, herun-
der om starrelsen af indtaegter, der er modtaget fra det offentlige gennem
reglerne om offentlig partistotte, fra medlemmerne og andre private, fra
internationale organisationer, fra kollektive private sammenslutninger,
faglige organisationer, erhvervsvirksomheder, fonde og foreninger. Safremt
et partiiregnskabsaret fra samme tilskudsyder har modtaget et eller flere
tilskud, der tilsammen overstiger 10.000 kr., skal tilskudsyderens navn og
adresse fremga af regnskabet.

Der afsaettes oftest midler pa Finansloven til tilskud til valgkamp i for-
bindelse med bygde-, kommunal- og Inatsisartutvalg. Intet parti har dog
retskrav pd at modtage tilskud til at fere valgkamp.

Samarbejdet mellem partisekretariaterne og Bureau for Inatsisartut

Samarbejdet mellem partisekretariaterne og Bureau for Inatsisartut er en
integreret del af Bureau for Inatsisartuts arbejde. Det er dog nedvendigt at
erindre sig, at partiorganisationerne formelt set er private interesseorga-
nisationer, mens Bureau for Inatsisartut er en offentlig virksomhed. Bureau
for Inatsisartut ma ikke hverken fysisk, organisatorisk, gkonomisk eller pa
anden vis sammenblandes med de politiske partiapparater. Dette hindrer
naturligvis ikke, at der foregar et konstruktivt og lebende samarbejde mel-
lem administrationen og partierne.

Samarbejdet evalueres lebende med henblik pa yderligere forbedringer
inden for administrationens og partiernes formaen.

Lokalefordeling og bygningsforhold

Der stilles kontorer til radighed for partisekretariaterne og medlemmerne
i stueetagen i Inatsisartutbygningen, ligesom der findes et mindre antal
kontorer pa L-bygningens 1. sal, der ligger i forbindelse med Inatsisartut-
bygningen. Bygningskomplekset skal samtidig fungere som administra-
tionsbygning for en del af selvstyreadministrationen og Bureau for Inat-
sisartut. Da der er et stort underskud af lokaler, og da partierne ikke er en
del af Selvstyrets administration, og derfor organisatorisk ikke kan og bar
placeres iumiddelbar tilknytning til det almindelige embedsvaerk, kan der
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ikke stilles kontorer til rddighed for partierne andre steder i eller uden for
bygningen. Det bemaerkes, at kontorerne er stillet til radighed for partierne
med henblik pa fremme af arbejdet i Inatsisartut. Anvendelse af kontorerne
til andre formal end de med arbejdet i Inatsisartut umiddelbart sammen-
haengende mé derfor principielt ikke finde sted. Saerligt ma der ikke drives
privat (erhvervs)virksomhed fra lokalerne.

De til radighed varende kontorer fordeles efter partiernes mandatmaessi-
ge styrkeforhold. For de 4 storste partier er der desuden et sterre kontor
til rddighed, som normalt fungerer som medelokale.

Matte to partier eller enkelte medlemmer blive enige om eksempelvis at
bytte kontorer eller magdelokaler meddeles dette blot til Bureauet. For-
mandskabet v/Bureau for Inatsisartut har dog den endelige kompetence til
at afgere eventuelle tvistspergsmal om lokalefordeling.

Den fysiske vedligeholdelse af bygningen forestas af Naalakkersuisuts byg-
ningsenhed ("Bygning”) efter aftale med Bureau for Inatsisartut.

Inatsisartut blev i oktober 2019 oplyst af Selvstyres bygningsadministra-
tion om en forhgjet PCB maling i dele af bureauets kontorer samt i dele af
partigangenes kontorer. Der er sdledes planlagt renovering af disse lokaler,
saledes at dele af bureauets kontorer og dele af partigangenes kontorer ma
paregne udflytning fra disse lokaler medio 2023. Planlaegningen af denne
udflytning pagar her i 2023. Inatsisartut vil blive oplyst naermere om denne
planlaegning, sa snart der foreligger en konkret handlingsplan.

Kontorerne under Inatsisartut har ligeledes vaeret undersagt for skim-
melsvamp, og der har vaeret foretaget flere udbedringer lebende. Der er
herefter ikke fundet yderligere tegn pa skimmelsvamp, og bygningen anses
derfor som ren. Af hensyn til det almindelige indeklima kan det dog fortsat
tilrddes medlemmerne at tilsikre labende udluftning ved at holde ventilati-
onsristene dbne.
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Fravaer



Hvervet som medlem af Inatsisartut er et pligtmaessigt borgerligt ombud.
Det vil sige, at alle medlemmer har medepligt. Et medlem kan dog under
sarlige omstaendigheder fa bevilget orlov af Formandskabet - ligesom
medlemmet midlertidigt kan vaere forhindret i at varetage sit hverv. Ved
et medlems forfald kan der om nedvendigt indkaldes en suppleant - eller
partierne kan aftale clearing.

Indkaldelse af suppleant

Formandskabet skal seges om indkaldelse af suppleant og formandskabet
beslutter, om en suppleant skal indkaldes. Det er herunder fast praksis,

at der ikke indkaldes suppleanter for perioder af en varighed pa under

14 dage, medmindre det skennes, at undladelsen af indkaldelse vil kunne
pavirke udfaldet af Inatsisartuts beslutninger pga. den &ndrede reprasen-
tation af mandaterne i Salen. For indkaldelse af suppleant i forbindelse med
udvalgsarbejdet se kapitlet "Udvalg”

Clearing
Clearing er en intern aftale mellem partierne - eller valggrupperne. Bureau-
et udleverer en aftaleskabelon til brug for samtlige partier/lasgaengere.

Aftalen udfyldes og indgéds uden om Bureauet, der alene modtager afta-
len som dokumentation til medelederen. Hver clearingsaftale betyder, at
partierne indbyrdes bliver enige om, at to navngivne medlemmer fra hver
valggruppe undlader at deltage i afstemningerne i Salen, saledes at det
parlamentariske styrkeforhold forbliver uzendret. Clearingsaftalen omfat-
ter alene afstemningerne i Salen. Et medlem, der er clearet med et fraveae-
rende medlem, har sdledes fortsat ret til at deltage i debatten i Salen. Det
er alene de clearede medlemmers ansvar at overholde aftalen, og dermed
undlade at stemme. Hvis et clearet medlem ved en fejl alligevel kommer til
at stemme, kan medlemmet omgdende give besked til medelederen - som
herefter enten kan valge at lade afstemningen g om, eller lade den fejlag-
tigt afgivne stemme udgad af afstemningsresultatet.
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Orlov og midlertidigt fravaer

De nzrmere regler og procedurer om orlov og midlertidigt fravaer fremgar
af bilag 2 til Inatsisartuts Forretningsorden, hvorfra felgende kan fremhae-
ves:

Orlov med vederlag

§ 2. Et medlem af Inatsisartut kan bevilges orlov, hvis medlemmet
har lovligt forfald som falge af sygdom, der midlertidigt forhindrer
medlemmet i at varetage sit hverv i en forventet periode pa mere end
14 kalenderdage.

Stk. 2. Et medlem af Inatsisartut kan bevilges orlov i forbindelse med
graviditet, foedsel eller adoption, dog hejst i det omfang, som felger
af de til enhver tid geldende regler for Grenlands Selvstyres tjene-
stemand.

Stk. 3. Et medlem af Inatsisartut kan bevilges orlov i forbindelse med
naertstdendes ded eller alvorlige sygdom, dog hejst i det omfang,
som folger af de til enhver tid gzldende regler for Grgnlands Selv-
styres tjenestemand

Orlov uden vederlag

§ 3. Et medlem af Inatsisartut kan bevilges orlov for den periode,
hvor medlemmet varetager et hverv som medlem af Naalakkersui-
sut, medlem af Folketinget eller medlem af en kommunalbestyrelse,
herunder som borgmester eller viceborgmester.

§ 4. Uden for i §§ 2 og 3 naevnte tilfaelde, kan et medlem af Inat-
sisartut kun bevilges orlov i helt szregne tilfeelde, hvor det findes
tvingende nedvendigt for medlemmet at kunne varetage presseren-
de forretninger eller lignende presserende opgaver.
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Midlertidigt fraveer

§ 5. Et medlem af Inatsisartut, der ikke er bevilget orlov, og som mid-
lertidigt er forhindret i at varetage sit hverv, skal uden ophold give
Inatsisartuts Formandskab meddelelse herom med angivelse af, hvor
l=nge forhindringen antages at besta.

§ 6. Hvis en midlertidig forhindring efter § 5 skyldes Inatsisartut-
medlemmets sygdom, skal medlemmet sage orlov, s&fremt forhin-
dringen forventes at fortsatte i mere end 14 kalenderdage.

§ 7. Hvis en midlertidig forhindring efter § 5 skyldes sygdom eller

en fysisk forhindring, og der er givet rettidig meddelelse og oriente-
ring, jf. § 5, anses fravaret som bevilget, medmindre Inatsisartut’s
Formandskab meddeler andet. Stk. 2. Inatsisartut’s Formandskab kan
afkraeve et Inatsisartutmedlem dokumentation for, at der foreligger
en forhindring som anfert i stk. 1.

§ 8. Formandskabet for Inatsisartut kan uden for de i § 7 naevnte
situationer undtagelsesvis bevilge midlertidigt fraveer i op til 14 ka-
lenderdage, safremt en anmodning herom er begrundet i tungtvejen-
de familizere hensyn eller andre saerlige omstaendigheder, som efter
Formandskabets skan ville gare et afslag urimeligt.

Formandskabet afgar, hvad der er lovligt forfald - jf. Forretningsordenens
kapitel 13.
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Ombudsmanden
for Inatsisartut



Ombudsmanden for Inatsisartut er en institution under Inatsisartut. Om-
budsmanden valges af Inatsisartut efter hvert Inatsisartutvalg - og ved
embedsledighed. Ombudsmanden er politisk uafhaengig.

Ombudsmanden har til opgave at kontrollere, at Selvstyrets og kommuner-
nes forvaltning sker i overensstemmelse med geldende ret og god forvalt-
ningsskik.

Ombudsmanden arbejder pa baggrund af klager fra borgerne - eller ved af
egen drift at tage sager op til behandling. Ombudsmanden behandler herun-
der klager over afgerelser, sagsbehandling samt myndighedernes behand-
ling af borgerne. Ombudsmanden kan herudover inspicere enhver institu-
tion m.v., der herer under Ombudsmandens virksomhed. Ombudsmanden
har siden 1.januar 1997 haft mulighed for at behandle sager vedrerende
boligselskabet INI A/S - jf. sager, hvor boligselskabet har truffet afgarelse
pa vegne af Selvstyret eller kommunerne.

Hovedreglener:

* atenhver kan klage til Ombudsmanden

* atdenadministrative sagsbehandling skal vaere afsluttet, og en eventuel
klageadgang veere udnyttet, for der kan klages til Ombudsmanden

» atklagen skal veere indgivet inden for 1 ar

Ombudsmanden afviser klager, hvis klagefristen er overskredet - eller
klageren ikke har udnyttet de administrative klagemuligheder. Ombuds-
manden afviser endvidere klager, hvis Inatsisartut allerede er gdet ind i den
konkrete sag.

Inatsisartut vil derfor ogsa normalt afholde sig fra at behandle enkeltsager,
da Inatsisartut ellers risikerer at afskaere afsenderen fra, at kunne klage til
Ombudsmanden.

Ombudsmanden traeffer ikke afgorelse i en sag - men kan i stedet udtale
kritik af administrationens sagsbehandling, herunder henstille til at myn-
dighederne genoptager sagen. Undersagelser, som Ombudsmanden matte
have indledt af egen drift, offentliggeres i form af en efterfelgende udtalel-
se, hvori Ombudsmanden redeger for sin opfattelse af de spergsmal, som
sagen har drejet sig om.

Ombudsmanden har pligt til at underrette Inatsisartut og Naalakkersuisut
(/kommunalbestyrelsen) om alvorlige fejl og forssmmelser i myndigheders
arbejde - foruden fejl og mangler i lovgivningen, bekendtgerelser og andre
regler. Ved fejl og mangler forstas tekniske og juridiske mangler. Ombuds-
manden skal derimod ikke vurdere, om lovgivningen er rimelig eller nedven-
dig.
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Ombudsmanden afgiver hvert &r en beretning til Inatsisartut, omhandlen-
de embedets organisatoriske forhold - foruden de vigtigste sager, som
Ombudsmanden har behandlet det foregaende kalenderar. Arsberetningen
afgives til Lovudvalget, som herefter fremsaetter et beslutningsforslag til
Inatsisartut om godkendelse af beretningen.

Laes mere: www.ombudsmand.gl
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Bureau for Inatsisartut
- servicekatalog



Bureau for Inatsisartut star for administrationen af Inatsisartut. Neden-
for beskrives Bureauets kerneopgaver. Kontaktoplysninger for de enkelte
afdelinger og ansatte findes pd www.ina.gl samt i mailsystemet. Neermere
information om de enkelte ansatte kan ligeledes findes i pjecen "Bureau for
Inatsisartut - din serviceenhed”.

Pr. 1. august 2021 tradte en ny organisering af administrationen i Bureau
for Inatsisartut i kraft.

Bureauet overgar til en direktionsmodel, hvor direktionen vil have en del
enheder under sig. | den forbindelse er der udvidet med 2 nye chefer, en
kontorchef for Udvalgssekretariatet samt en Afdelingschef i en nyoprettet
HR- og Administrationsafdeling.

Der er endvidere nye stillingsbetegnelser for henholdsvis Generalsekreteer,
som nu har titlen Direkter, samt for Sekretariatschefen, som nu har titlen
Vicedirektor.

Direkter

Direkteren er den gverst ansvarlige i Bureau for Inatsisartut. Kerneopga-
verne for Direkteren bestarbl.a. i

e overordnet ledelsesansvar for Inatsisartuts administration

 ansvar for koordination og gennemfaersel af Formandskabets initiativer
og aktiviteter pd politisk plan ogirelation til parlamentariske reprasen-
tationer

» vartskab ved parlamentariske repraesentationers beseg og repraesenta-
tion efter sddanne reprasentationers invitation

» forberedelse af dagsorden for samlingerne

* relation til Naalakkersuisuts administration

» forberedelse af dagsordensudkast til samlingerne

* koordination af Formandskabets initiativer ift. partisekretariater
» forholdet til Rigsfaellesskabet

» varetagelse af forhandlinger med faglige organisationer
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Formandskabssekretariat

Formandskabssekretariatet servicerer Formandskabet og bestar af et
antal ansatte under ledelse af en Vicedirekteren. Kerneopgaverne bestar
bla.i:

* servicering af Formanden for Inatsisartut og Formandskabet

» servicering af Udvalget for Forretningsorden
» servicering af Udvalget til Valgs Provelse

» varetagelse af protokolopgaver for Formanden for Inatsisartut og For-
mandskabet

» udarbejdelse af dagsorden for Inatsisartutmeder

» varetagelse af Formanden for Inatsisartuts praesidieopgaver samt dele-
gationsformandsopgaver i Vestnordisk Rad

* adhoc-opgave omkring forslag til opferelse af nye medlemsboliger
under Formandskabet

» praktisk logistik, herunder arrangering af rejser og boliger for Inatsisar-
tut medlemmer

Henvendelse sker til Vicedirektaren.

Retschefen

Retschefen bidrager med juridisk betjening af formanden og formandska-
bet samt juridisk rddgivning generelt for bureau og Inatsisartut. Retsche-
fenrefererer til Direktaren.

Udvalgssekretariat

Udvalgssekretariatet bistar udvalgene, samt star til rddighed for Inatsi-
sartuts medlemmer som helhed f.s.v. angar faglig radgivning. Den enkelte
udvalgssekretaer deekker primaert de fagomrader, der folger de udvalg
udvalgssekretaeren betjener.

Udvalgssekretariatet ledes af en Kontorchef.

Kerneopgaverne i udvalgssekretariaterne bestar bl.a. i:
 forberedelse ogudarbejdelse af udkast til medeindkaldelser/-referater,
skriftlige spergsmal samt besvarelser pa henvendelser til udvalgene

* udarbejdelse af betaenkningsudkast

* koordinering og tilrettelaeggelse af samtlige af udvalgenes aktiviteter,
sasom rejser, eksterne mader, foretrader, samrad m.v.
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* teknisk gennemgang af medlemsforslag
* modeledersekretarbistand i Salen
Henvendelse sker til kontorchefen eller de enkelte udvalgssekretzaer eller

ina@ina.gl.

Juridisk afdeling

Juridisk afdeling bestar af et antal jurister siddende i udvalgssekretariatet.
Kerneopgaverne bestar bl.a. i:

* lovteknik

* almindeligjuridisk bistand internt i udvalgssekretariatet

Henvendelse sker til den enkelte jurist i udvalgssekretariatet.

Tolkeafdeling

Tolkeafdelingen varetager oversaettelse af skriftligt materiale samt simul-
tantolkning, typisk mellem grenlandsk og dansk, foruden engelsk ved behov.
Hvert udvalg har en tolk tilknyttet. Kerneopgaverne bestar bl.a. i:

» oversattelse af al skriftligt materiale til udvalg

» oversattelse af udgivelser fra Bureauet - handbeger, arsberetning,
hjemmesidemateriale m.v.

* simultantolkning i forbindelse med udvalgenes aktiviteter, herunder
interne og eksterne meder, rejser m.v.

» simultantolkning af forhandlinger i Salen Henvendelse sker til cheftol-
ken.

@konomiafdeling og bogholderi

@konomiafdelingen og bogholderiet varetager den daglige skonomistyring
for organisationen. Kerneopgaverne bestar bl.a. i:

* bogfering og kontrol af bilag (rejseafregning, fakturaer m.v.)

* udbetaling og administration af skonomisk statte til politisk arbejde

* budgetlaegning og opfelgning af bevillinger under Inatsisartut

» udarbejdelse af rapporter til lsbende budgetopfelgning og arsregnskab
» udarbejdelse af finanslovsbidrag og tillaegsbevillingslovsbidrag
 sikring af overholdelse af regnskabsmaessige regler

* kontakt med ansvarlig revisor (sammen med Generalsekretaren)

» afstemninger



KAPITEL 11

» administration af len, vederlag, pension og eftervederlag
* tidsregistrering

Henvendelse sker til Vicedirektaren.

Kommunikations- og projektafdeling

Kommunikations- og projektafdelingen varetager Bureau for Inatsisartuts

eksterne kommunikation. Kerneopgaverne bestar bl.a. i:

* praesentation af Inatsisartut over for offentligheden, herunder udsen-
delse af pressemeddelelser for Formandskabet, udvalg og Bureauet

» udarbejdelse af arsberetning, diverse oplysningsmaterialer til samfun-
det generelt, skoler m.v.

* ansvar for rundvisninger

* kommunikationsled mellem offentligheden og Bureau for Inatsisartut

HR- og administrationsafdeling
Bureauets HR & Administrations afdelingschef har det daglige ansvar for
serviceenhedens medarbejdere.

HR- og Administrationsafdelingen varetager personaleadministrative funk-
tioner i bred forstand samt udvikling af arbejdsgange, der sikrer et godt og
vaerdiskabende samarbejde internt og eksternt.

Serviceafdeling
Serviceafdelingen varetager en raekke praktiske forhold i forbindelse med
samlinger og den almindelige drift.

Serviceafdelingenrefererer til Afdelingschefen for HR og Administrations-
afdelingen.

Kerneopgaverne bestar bl.a. t:
* internservice over for medlemmer af Inatsisartut og ansatte i Bureauet
for Inatsisartut (bygning, inventar og lokaler, telefoni etc.)

* journal og arkiv - herunder modtagelse af materiale til samlinger
* kopiering og omdeling

» forplejning til udvalgsmeder og andre arrangementer

» daglig oprydning

» afholdelse af rundvisninger
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Bureauet for Inatsisartut er sdledes organiseret i specialiserede afdelin-
ger/sekretariater, jf. nedenstaende organisations-diagram for Bureauet for
Inatsisartut.

Organisation
Ovennavnte afdelinger indgdr i organisationen pa folgende vis:

ORGANISATIONSDIAGRAM
Bureau for Inatsisartut

Formandsskabet

Kontorchef
Cheftolk

Vicedirektar

Direktion

Afdelingschef
for HR- og Administrationsafdeling
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Praktiske forhold



Personoplysninger

Ved valg til Inatsisartut skal alle medlemmer indlevere falgende oplysnin-
ger til Bureauet:

e CPR-nummer

* adresse

* telefonnumre

* bankoplysninger

* skattekort samt

 evt. e-mailadresse/faxnummer

Alle oplysninger opbevares fortroligt. Z/£ndringer i oplysningerne skal med-
deles Bureauet.

Skabelon til indlevering af ovenstaende oplysninger findes pa intra.ina.gl/
blanketter og skal udfyldes elektronisk. Udfyldte formularer afleveres til
Formandskabssekretariatet i Bureauet.

cv

Snarest efter valg skal alle medlemmer fremsende en levnedsbeskrivel-
se eller oplysninger, der enskes offentligt tilgeengelige pa hjemmesiden.
Ajourfering af CV pahviler det enkelte medlem.

CV eftersporges ligeledes i forbindelse med visse udvalgsrejser, jf. interna-
tionale meder i f.eks. EU.

CV-skabelonen ligger pa intra.ina.gl/blanketter og skal udfyldes elektro-
nisk. Udfyldte formularer sendes til ina@ina.gl.

Registrering af personlige hverv og og erhverv

Fraden1.juli2015 er det blevet lovpligtigt for medlemmer af Inatsisartut
at indgive oplysninger om deres personlige hverv og erhverv til Inatsisar-
tuts erhvervsregister. Fristen for indgivelse af oplysninger er 1 maned efter
godkendelse af valgbarhed. Loven gzelder ligeledes for stedfortradere, der
indtraeder i Inatsisartut i mindst 30 dage eller pa ubestemt tid. Fristen for
stedfortraedere er 30 dage. Oplysningerne offentliggeres jf. Forretningsor-
denens § 56, stk. 4 pa Inatsisartuts hjemmeside.

Standardformular til registrering af hverv og skonomiske interesser kan
findes paintra.ina.gl/blanketter og skal udfyldes elektronisk. Udfyldte
formularer afleveres til Formandskabssekretariatet i Bureauet.

Landstingslov om gkonomisk tilskud til politisk arbejde § 4a fastsaetter
visse konsekvenser for manglende indberetning. Manglende rettidig indgi-
velse medferer tilbageholdelse af mandattilskud og andre tilskud. Man-
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dattilskud kan ligeledes kraeves tilbagebetalt ved manglende indberetning
eller ved indberetning med grove mangler.

Fotografering
Samtlige medlemmer af Inatsisartut bedes venligst lade sig fotografere
efter et nyt valg til hhv. efter en ny indtraeden i Inatsisartut.

Portreetfotografering har falgende formal:

* brug pdadgangskortet til inatsisartutbygningen

* at kunne give medlemmerne af Inatsisartut et ansigt udadtil pa www.
inatsisartut.gl, i Inatsisartuts arsberetning og andre publikationer om
Inatsisartut samt i pressen.

* atkunne indsende ansegninger om visum e.l. i tilfeelde af rejser til udlan-
det.

Transport med egen bad eller chartring af en privat bad

Safremt et Inatsisartutmedlem i stedet for at benytte offentligt transport-
middel ensker at benytte egen bad til at sejle til/fra en samling, refunderer
Bureauet ifelge praksis udgifter til braendstof svarende til de konkret
afholdte udgifter. Der skal til brug for bogholderi og revision fremlaegges
sadvanligt bilagsmateriale til dokumentation for udgifterne. Aflevering af
en Dankortkvittering uden naermere specifikkation er ikke tilstraekkeligt.

Der vil ikke kunne refunderes beleb, der ligger ud over den samlede pris for
billigste billet til offentligt transportmiddel samt eventuelt nedvendige
overnatninger undervejs og eventuelt sparede dagpenge grundet kortere
rejsetid. Safremt Bureauet som felge af ensket om at benytte egen bad ma
afholde udgifter til annullering af allerede bestilte billetter eller vouchers,
modregnes ogsa disse udgifter i Bureauets betaling.

Meddelelse om enske om benyttelse af egen bdd ber tidligst muligt tilgad
Inatsisartuts administration mhp. at undga veerdispild i form af annullerin-
ger af allerede bestilte rejser, ophold m.v.

Bureauet refunderer ikke gvrige udgifter forbundet med benyttelse af egen
bad, sdsom f.eks. kajplads, forsikring, anskaffelse af beherigt sikkerheds-
udstyr, reparation af motor eller andre udgifter, som felger af benyttelsen
af egen bad.

Det skal seerligt fremhaeves, at medlemmer ved benyttelse af egen bad
ikke er omfattet af den almindelige offentlige rejseforsikring. Det er derfor
medlemmets eget ansvar at tilsikre, at alle forsikringsforhold er i orden,
forinden rejsen pabegyndes. Bureauet patager sig intet ansvar for f.eks.
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ulykker, dedsfald, havari, forsinkelser, mistede eller beskadigede effekter
eller andre udgifter, som matte folge af ensket om at benytte egen bad.

Safremt et Inatsisartutmedlem i stedet for at benytte offentligt transport-
middel ensker at chartre en privat bad til at sejle til/fra en samling, refun-
derer Bureauet ifalge praksis de konkret afholdte udgifter til chartringen.
Der skal fremleegges saadvanligt bilagsmateriale til dokumentation for
udgifterne. Der kan ikke refunderes belab, der ligger udover, hvad det ville
have kostet at gennemfore turen ved benyttelse af den billigst tilgengelige
billet til offentligt transportmiddel samt eventuelt nedvendige overnat-
ninger pa hotel/semandshjem undervejs. Safremt Bureauet som falge af
badchartringen ma afholde udgifter i forbindelse med annullering af allere-
de bestilte billetter eller vouchers, modregnes disse udgifter i Bureauets
betaling. Det er medlemmets eget ansvar, at der alene chartres bade, som
er godkendte til passagersejlads (sakaldt P-godkendte bade).

Safremt medlemmet alligevel chartrer en bad, som ikke er P-godkendt, er
dette medlemmets eget ansvar. Bureauets forsikringer daekker ikke sddan
sejlads, og Bureauet kan ikke patage sig at afholde nogen form for udgifter
i forbindelse med f.eks. ulykker, dadsfald, forsinkelser, havari, motorskade,
mistede eller beskadigede effekter eller andre udgifter, som matte folge
af, at der benyttes en bad, som ikke er P-godkendt.

Det ber ved enhver badchartring tilsikres, at prisen ikke overstiger KNAPK's
vejledende takster.

Adgangskort/briknagler

Ved indtraedelse i Inatsisartut udleveres et adgangskort og en briknagle til
Inatsisartuts bygninger. Begge dele er personlige og ma ikke overdrages til
andre. Ved bortkomst meddeles dette uden ophold til Serviceafdelingen.
Kortet anvendes som nagle til yderdere samt visse dere indenfor, mens
brikneglen typisk anvendes til kontordere. Hvert medlem har adgang til
Bureau for Inatsisartuts gange, sit eget kontor samt sit partis faciliteter.

Uden for normal kontortid anvendes adgangskortet sammen med en kode
bestdende af de sidste fire cifre i kortholderens CPR-nummer afsluttet
med #. Brugen af adgangskort/briknegle registreres.

Brikneglen skal lebende oplades, en boks til dette formal er ophangt pa
vaeggen bag receptionen.

Adgangskort og briknegler udleveres af Serviceafdelingen, hvortil henven-
delser om mistede kort, fejl eller lignende stiles.
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Indkvartering

Medlemmer, som er bosiddende uden for Nuuk, vil i forbindelse med sam-
lingerne fa stillet en indkvartering til radighed af Bureau for Inatsisartut.
For yderligere information - se brochuren om Indkvartering under sam-
lingerne pd intra.ina.gl.

Om tilbud vedrerende bolig i Nuuk - se pjecen Vederlag og bolig.

Kontor- og arbejdsforhold

Hvert medlem af Inatsisartut har ret til at benytte et kontor pa partigan-
gen. Kontoret indeholder standardudstyr i form af telefon, computer, bord,
stol, opslagstavle, gardiner m.v. Herudover er hvert medlem velkommen til
selv at indrette sit kontor. Der stilles ikke szerligt meblement til radighed.
Bureau for Inatsisartut forseger sa vidt muligt at imedekomme alle snsker
til kontorer pd partigangen. De fysiske rammer saetter imidlertid begraens-
ninger. Al inventar, udstyr m.v. der stilles til medlemmernes og partisekre-
tariaternes radighed er at betragte som Bureauets ejendom, og ma som
udgangspunkt ikke fjernes fra de respektive lokaler. Inventar, udstyr m.v.
ma alene bruges til forhold af relevans for medlemmernes parlamentariske
arbejde, hvorfor Bureauets ejendom ikke ma anvendes til f.eks. at drive
private erhvervsaktiviteter. Ved misbrug vil inventar, udstyr m.v. kunne
forventes at blive inddraget.

Kopimaskiner, herunder toner, papir m.v., som er opstillet pa partigangene
administreres af partisekretariaterne selv.

Gaester

I henhold til sikkerhedsreglerne i Inatsisartut skal gaester altid ledsages.
Det enkelte partisekretariat/medlem af Inatsisartut skal hente eventuelle
gaester ved indgangen samt efterfelgende ledsage gaesterne ud igen. Gae-
ster ma ikke bevage sig rundt uledsaget.

Visitkort

Regulaere medlemmer eller langtidssuppleanter har mulighed for at bestille
visitkort. Der genbestilles alene visitkort, nar de gamle er opbrugt (dette
gaelder ogsa for tidligere medlemmer, der er blevet genvalgt). Bestillinger
samles sammen for at reducere administrationsomkostningerne, hvorfor
der kan ga flere uger for modtagelsen. Udseende pa visitkort er pa forhand
fastlagt. Oplysninger traekkes fra www.ina.gl, som er baseret pa de oplys-
ninger, det enkelte medlem selv har givet Bureau for Inatsisartut. Udkast til
visitkort fremsendes til godkendelse hos det enkelte medlem. Eventuelle
andringer af fejl efter trykning pahviler det enkelte medlem, s&fremt med-
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lemmet har godkendt visitkortet med de pagaeldende informationer.
Inatsisartuts logo ma ikke anvendes til private visitkort.

Bestilling af visitkort fremsendes til ina@ina.gl.

Dueslagsrum

Hver medlem samt parti far tildelt et dueslag i dueslagsrummet pa 1. sal.
Post modtaget af Bureau for Inatsisartut samt afsendt af Bureauet til
medlemmet/partiet omdeles her. Hvert medlem/parti er selv ansvarlig for
lobende at temme sit dueslag. Udgifter til porto og forsendelser af post
fra Inatsisartut, herunder udvalgene, afholdes via Inatsisartuts bevilling

pa Finansloven. Medlemmerne har ikke adgang til at afsende privat post/
pakker via Inatsisartut. Det er en almindelig accepteret praksis, at medlem-
mer modtager privat post leveret i Inatsisartut. Dette sker pad modtagerens
egenrisiko samt kraever, at navnet pa modtageren anferes i ferste adres-
selinje. Betjentene samt Bureauet tager ikke noget ansvar for mistet post/
pakker.

Som udgangspunkt modtages materiale under samlinger m.v. pa grenlandsk
og dansk. Medlemmer kan dog anmode om alene at modtage materiale pa
enten gronlandsk eller dansk, ligesom medlemmet kan anmode om alene at
modtage materiale elektronisk, nar dette er muligt. Sddanne anmodninger
fremsendes til Serviceafdelingen.

Kaffestue

Inatsisartuts kaffestue er placeret under Inatsisartutsalen. Kaffestuen er
alene tiltaenkt medlemmerne af Inatsisartut og Naalakkersuisut til brug for
uformelt samvaer under (og uden for) Inatsisartuts samlinger.

@vrige, herunder besegende familiemedlemmer samt barn, har sdledes
som udgangspunkt ikke adgang til at benytte kaffestuen. Ved fravigelse
af reglen, skal de besegende veere ledsaget af det medlem af Inatsisartut/
Naalakkersuisut, som er veert for de besegende. Besagende ma ikke vaere
til gene for kaffestuens avrige brugere.

Rejser

Bureau for Inatsisartut refunderer ikke overvaegtsbetaling i forbindelse
med medlemmers transport til og fra samlinger, foruden udvalgsrejser m.v.,
medmindre der grundet helt szrlige omstaendigheder i god tid er indgdet
forudgdende aftale med Bureauet herom.

Der udbetales dagpenge under officielle rejser. Information om bespisning
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skal indberettes med rejseafregningen til @konomiafdelingen. For naermere
information om dagpenge, refusion m.v. se pjecen Vederlag og bolig.

Valg af hotel under udvalgsrejser m.v. baseres pa "Hotelaftaler for offent-
lige institutioner” Der bestilles alene standardvaerelser. Bureauets man-
gearige praksis foreskriver, at alene Formanden for Inatsisartut har ret til
indlogering i et juniorsuite. Bookning af dobbeltvaerelser kan alene ske,
safremt dette ikke medferer merudgifter for Inatsisartut.

@nsker om ledsagelse af familiemedlemmer eller andre for den officielle
rejse uvedkommende personer indgar ikke i Bureauets servicering af med-
lemmerne, med undtagelse af rejser i forbindelse med afholdelse af sam-
linger. Bureauet kan alene rent undtagelsesvist, og under tvingende grunde,
bidrage med praktisk hjzlp hertil. Bureauet kan under ingen omstaendighe-
der legge ud for rejseudgifter til sddanne ledsagere.

Rejser til/fra Danmark med Air Greenland befordres saedvanligvis pd Nanoq
Class eller tilsvarende. Ved rejser i det gvrige udland vurderes forholdene
forrejseniforbindelse medrejseansegningen. Ledsagende embedsmasnd
benytter samme klasse som medlemmerne.

Ovenstdende er en gennemgang af praksis. Bureauet administrerer sa vidt
muligt ensartet ialle tilflde, men forbeholder sigret til i konkrete tilfalde
at afvige fra praksis.

For naermere information om udvalgsrejser se kapitlet "Udvalg” Rad vedre-
rende udvalgsrejser og udvalgsarbejdet gaelder for alle officielle rejser som
et medlem af Inatsisartut deltager i.

Egenbetaling i forbindelse med rejser
Inatsisartutmedlemmer skal selv betale rejsebureauets gebyr for private
@ndringer af allerede bestilte rejser. (300 kr. pr. &endring, marts 2021)

Inatsisartutmedlemmer skal selv betale alle rejseomkostninger ved "no
show’, det vil sige, hvis medlemmet uden gyldig grund undlader at mede op i
forbindelse med enrejse bestilt og betalt af Bureau for Inatsisartut.

Forsikring
Se naermere oplysninger omkring policer og diverse formularer m.v. under
intra.ina.gl.
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Kurser

Efter nyvalg tilbydes samtlige medlemmer af Inatsisartut et introkursus
udbudt af Bureau for Inatsisartut. Der tilbydes lebende forskellige relevan-
te kurser for medlemmer samt partisekretzerer.

IT-forhold

Ved indtraedelse i Inatsisartut modtager alle medlemmer et brugernavn,
der anvendes til login pa computeren, mailprogram, intranet m.v. Kodeord
oprettes ved farste login, og er strengt fortroligt. Kodeord ma ikke skrives
ned, og ma ikke udleveres til andre. Opsatningen felger dit brugernavn, og
er dermed uafhangig af computeren. Du vil sdledes fa samme opsatning
uanset, hvilken fysisk computer, du bruger.

Samme adgang gives til ansatte i partisekretariaterne. Brugeradgang gives
dog alene til ansatte, der beskaftiger sig direkte med det parlamentariske
arbejde i Inatsisartut. Der kan saledes ikke oprettes brugere, eller stilles
udstyr til radighed, for personer, som falder uden for den anferte gruppe,
sasom f.eks. medlemmer af partiernes ungdomsafdelinger.

Computeren kan pa de enkelte kontorer sattes til LAN-netvaerket. Herud-
over findes der tradlest internet overalt i Inatsisartuts bygninger. Guide til
adgang til de tradlese netvaerk findes pa intra.ina.gl. Udenfor Inatsisartuts
bygninger er det enkelte medlem selv ansvarlig for internetadgang samt
dakning af evt. udgifter hertil.

Gem ikke arbejdsrelaterede filer pa dit lokale C-drev (inkl. skrivebordet),
da der ikke foretages backup af dette drev, hvorfor eventuelle skader pa
computerens harddisk medferer tab af data. Anvend i stedet F-drevet, der
ligger pa netvaerket. Brugere pa F-drevet er opdelt partivis, saledes der
ikke er adgang til andre partiers data. Der foretages backup af F-drevet.

F-drevet ma kun anvendes til arbejdsrelaterede filer. Musik, billeder og an-
dre ikke-arbejdsrelaterede filer bar alene gemmes pa computerens lokale
C-drev, om nedvendigt. Musik-, film og billedfiler kan forventes automatisk
slettet fra F-drevet i forbindelse med almindelig vedligeholdelse.

Der opfordres til at download af private filer begraenses af hensyn til

IT-sikkerheden, foruden til almindelig agtpagivenhed over for mistaenkelige
mails, beskeder via sociale medier m.v. Saledes bar vedhaftninger, links

o.l. imails fra ukendte eller uidentificerbare personer ikke abnes. Derud-
over ber links og vedhaftninger ikke abnes, medmindre der medfelger
meddelelser, der synes formuleret personligt af afsenderen. Mistanke om
virusangreb meldes straks til Bureauets IT-konsulent eller i dennes fravaer
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til Serviceafdelingen. Herudover skal samtlige lebende henstillinger fra
Bureauet vedrerende IT-sikkerhed falges.

Henvendelser om IT stiles til IT-konsulenten. Support, opsatning m.v. af
privat udstyr (ud over den arbejdsrelaterede e-mailklient pd mobile enhe-
der) samt support uden for Inatsisartuts bygninger udbydes ikke.

Elektronisk udstyr

Medlemmer far pa deres kontorer stillet en computer med diverse stan-
dardprogrammer til rédighed. Udstyr, der ikke falder inden for de fastsatte
generelle standarder stilles ikke til radighed, ligesom der ikke ydes support
pa ikke-standardudstyr.

Til hvert parti er tilknyttet en printer, foruden en feelles printer. Printere ma
ikke anvendes til private printopgaver - misbrug af udstyret kan medfere
periodevis inddragelse af adgang til printerne.

Alt udstyr samt al adgang til diverse IT-udstyr og data er begraenset til den
indvalgte periode - sdledes skal IT-udstyr afleveres tilbage ved udtraeden
af Inatsisartut ligesom adgang til mail m.v. lukkes ned.

Bortkomst eller skader pa udlant IT-udstyr ma paregnes erstattet af det
enkelte medlem. IT-udstyr anses som Inatsisartuts ejendom, hvorfor der
ved udlan kvitteres pa en saerlig kontrakt, der er udarbejdet til formalet.
Henvendelser om fejl, support m.v. stiles til IT-konsulenten.

E-mail/kalender

E-mail tilgds via standard e-mail klienten, klienten indeholder ligeledes en
kalender. Ved brug af Inatsisartuts netvaerk og computer er yderligere login
ikke nedvendig. Brug af e-mail/kalendersystemet er obligatorisk. Via e-mail
er der adgang til Bureauets adressebog indeholdende en liste over samtlige
e-mails i Inatsisartut, herunder administrationen.

Der er ekstern adgang til e-mail og kalender via post.ina.gl. E-mail/kalen-
der-klient kan installeres pa mobile enheder, sdsom mobiltelefonen. Ved
opsatning heraf kontakt IT-konsulenten.

Medebookning foregdr via e-mailprogrammet. For at undgé eventuelle
dobbeltbookninger opfordres medlemmer til aktivt at indskrive egne
aftaler ikalender, foruden at respondere pa medebookninger fra Bureau fra
Inatsisartut. Herudover opfordres partisekretariaterne til at gore brug af
medebookningen vedrerende partirelaterede aktiviteter.
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Afstemningskort

Afstemningskort udleveres af IT-konsulenten til samtlige medlemmer af
Inatsisartut samt Naalakkersuisut. Ved udlevering kvitteres pa en szrlig
kontrakt.

Kortet er strengt personligt, og ma under ingen omstandigheder over-
drages til andre. Misbrug af kortet sidestilles med brud pa Inatsisartuts
ordensregler, og kan medfere udelukkelse fra Inatsisartut i en vederlagsfri
periode pa op til 14 dage.

Kortet anvendes ved at indszette det i afstemningsudstyret ved det enkelte
medlems plads i Salen og anvendes ved afstemninger samt ved anmodning
om taletid. Kortet indsaettes blot ved indtraeden i Salen og ma ikke efterla-
des, ej heller for kortere perioder.

Mistede kort meddeles uden ophold til IT-konsulenten eller til Bureau for
Inatsisartut.

Hjemmeside og intranet

Inatsisartut har sin egen hjemmeside pa www.ina.gl eller www.inatsisartut.gl.
Her forefindes materiale til brug for samlingerne (forslag, betaenkninger, ord-
forerindleeg m.v.) Herudover forefindes andre relevante oplysninger, herunder
pressemeddelelser, udvalgssammensztning, kontaktoplysninger m.v.

Der findes et intranet pd intra.ina.gl. Her findes indholdet fra Inatsisartuts
hjemmeside foruden visse interne oplysninger - bl.a. diverse formularer, poli-
cer m.v. Herudover forefindes et elektronisk bibliotek.

Elektronisk bibliotek

Pa intranettet er der for alle medlemmer, ansatte og partisekretariater ad-
gang til et elektronisk bibliotek. Biblioteket indeholder en samling af flere
hundrede offentliggjorte undersegelser o.l. fra Naalakkersuisut samt visse
andre relevante undersegelser m.v. Mangler der enrapport eller lignende
fra Naalakkersuisut kan den fagrelevante udvalgssekretaer eller Serviceaf-
delingen kontaktes.

Pa intranettet forefindes desuden en samling af Bureauets publikationer og
informationsmateriale.
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