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Svarnotat 

 

 

2. behandling 

 

Naalakkersuisut takker Udvalget for Kultur, Uddannelse, Forskning og Kirke for dets arbejde 

og for den afgivne betænkning.  

 

Naalakkersuisut skal samtidig benytte lejligheden til at udtrykke påskønnelse for Udvalgets 

interesse i reformarbejdet.  

 

Udvalget har stillet et spørgsmål vedrørende kvalifikationskrav i forbindelse med 

kommunernes ansættelse af personer, der midlertidigt skal varetage uddannelses- og 

erhvervsvejledning. i den gældende Inatsisartutlov. Udvalget har anført, at det fortolker 

bemærkningerne til § 12, stk. 2, 2. punktum i Inatsisartutloven sådan, at kommunerne således 

ikke vil kunne få dispensation til ansættelse af en vejleder, uden vedkommende har en 

relevant uddannelse. Udvalget har bedt Naalakkersuisut om at redegøre for, om 

Naalakkersuisut er enige i denne fortolkning. 

 

Naalakkersuisut skal i den forbindelse indledningsvis oplyses, at § 12, stk. 1, 1. punktum er 

Inatsisartutlovens hovedregel vedr. kvalifikationskrav.  

 

§ 12, stk. 2, 2. punktum omhandler derimod muligheden for midlertidigt at lade vejledningen 

varetage af personer, der på anden vis end gennem en formel uddannelse har erhvervet sig 

vejledningsmæssige kompetencer, hvilket eksempelvis kan være oparbejdet gennem relevant 

erhvervserfaring.  

 

Endvidere har Udvalget spurgt om, og i så fald, hvorledes kommunerne forventes at 

dokumentere, om de i § 12, stk. 2, 2. pkt. omhandlede personer agter at tage en relevant 

uddannelse. Dette kan dokumenteres ved, at den pågældende er optaget på en uddannelses- og 

vejlederuddannelse, som er godkendt af Naalakkersuisut. Det kan også ske ved, at 

ansættelsesmyndigheden dokumenterer, at der er indgået aftale med den pågældende om, at 

vedkommende skal påbegynde en sådan uddannelse i forbindelse med ansættelsen.  

 

Udvalget har desuden ønsket, at Naalakkersuisut nærmere redegør for, hvad ”på et tidspunkt” 

i lovbemærkningerne fra 2013 indebærer. Naalakkersuisut forstår i overensstemmelse med det 

i øvrigt anførte i bemærkningerne formuleringen således, at det forudsættes, at den 

pågældende står umiddelbart for at skulle påbegynde uddannelses- og vejlederuddannelsen, 

og at uddannelseskravet derfor på et tidspunkt herefter forventes opfyldt. 



  
 

 

Desuden har Naalakkersuisut udarbejdet et ændringsforslag i overensstemmelse med det af 

Udvalget i dets betænkning nævnte med henblik på at korrigere fejlen i forslagets nr. 8 

vedrørende § 18, stk. 1, nr. 8. Derudover har ændringsforslaget til formål at korrigere en fejl i 

den grønlandske version af hovedlovens titel.  

 

Naalakkersuisut har i øvrigt taget Udvalgets bemærkninger til efterretning. Med disse 

bemærkninger indstiller Naalakkersuisut forslaget til overgang til 3. behandling med henblik 

på endelig vedtagelse med den i ændringsforslaget indeholdte ændring.  

 

 

 


