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Forslag til Inatsisartutbeslutning om, at politikken for honorering af bestyrelsesmedlemmer i
de selvstyrejede aktieselskaber, og underliggende institutioner, formaliseres ved cirkuleere.

(Formanden for Naalakkersuisut)

Enhver skal have lgn i overensstemmelse med det arbejdsomfang, man palaegges. Hvor end
vedkommende arbejder, er det kun pa sin plads at vedkommende far lgn, der passer til opgaverne.
Det er i ogsa serligt vigtigt, at der i hver enkelt virksomhed sker rekruttering med udgangspunkt i
de kompetencemaessige egenskaber.

Vi finder det atter vigtigt, at rekruttering i de selvstyrejede virksomheder ikke skal ende ud i et
politisk problem, da driften af en virksomhed altid skal prioriteres.

Fra Atassut statter vi op omkring formalisering af lgnninger ved cirkulaere. Nar der i dag sker en
stigende accept for lovovertraeedelser, er det vigtigt at tydeliggere, hvad end der matte vere
formuleret.

Med dette korte indleeg, henviser vi forslaget til Udvalget.



