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Medlem af lnatsisartut Mette Arqe-Hammeken, Naleraq 

Svar§ 37 spørgsmål nr. 165/2024 

Kære Mette Arqe-Hammeken 

Du har i henhold til§ 37, stk. 1 i Forretningsordenen for lnatsisartut fremsat spørgsmål til 
Naalakkersuisut. Vi takker for spørgsmålene, som er henvist til vores besvarelse. 
Spørgsmålene gengives og besvares nedenfor. 

1. Efter Sundhedsvæsenet har været igennem en omstrukturering1 hvem har 
nu instruktionsbeføjelse? Hvis Naalakkersuisut stadig har 
instruktionsbeføjelse, bedes dette svares tydeligt. 

Instruksbeføjelsen vil efter omstruktureringen uændret være rettet mod 
sundhedsledelsen. 

2. Kan Centraladministrationen og dens underliggende enheder have 
stillingsopslag, der kun er formuleret på dansk? 

Til besvarelse af spørgsmålet er der indhentet input til besvarelse fra Økonomi og 
Personalestyrelsen som oplyser følgende: 

"De sproglige krav til udformningen af stillingsopslag i centraladministrationen og de 
underliggende enheder følger af lnatsisartutlov om sprogpolitik, samt af Cirkulære om 
ansættelse af personale i centraladministrationen samt direktører i de nettostyrede 
virksomheder m.v. 
Det følger af inatsisartutloven, at grønlandsk er det officielle sprog i Grønland og 
anvendes i offentlige forhold, hvor det danske sprog også kan anvendes. Det følger 
endvidere af cirkulæret, at stillingsopslag udformes på begge sprog, da der i 
stillingsopslag lægges vægt på at i kravene til kvalifikationer indgår såvel faglige 
kvalifikationer som almene kvalifikationer, herunder sproglige færdigheder i grønlandsk, 
dansk og engelsk samt kendskab til grønlandsk kultur og det grønlandske samfund." 

Departementet for Sundhed har overfor Sundhedsvæsenet understreget at 
stillingsopslag skal foreligge på begge sprog. 

3. Kan Det Grønlandske Sundhedsvæsen have stillingsopslag, der kun er 
formuleret på dansk? 
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Der henvises til besvarelsen af spørgsmål 2. 

a. Er Det Grønlandske Sundhedsvæsen ansvarlig for hjemmesiden 
www.gjob.gl og at opsætte stillingsopslag på denne hjemmeside? 

Det Grønlandske Sundhedsvæsen er ansvarlig for indholdet på Gjob.dk samt for 
stillingsopslagene på hjemmesiden. Gjob.dk bruges fortrinsvis til rekruttering af 
sundhedsfagligt personale, særligt i de nordiske lande. 

Nej. 

4. Har Naalakkersuisut yderligere oplysninger der relaterer til ovennævnte 
spørgsmål? 
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