
 

4. September 2023 

I henhold til § 37 i Inatsisartuts forretningsorden fremsætter jeg hermed 

følgende spørgsmål til Naalakkersuisut. 

Spørgsmål til Naalakkersuisut: 

1. Anser Naalakkersuisut Air Greenlands flybilletterpriser som 

passende? 

2. Er der tegn på, at købet af Air Greenland har været til fordel for 

befolkningen? A) er billetpriserne sat ned? B) Er mulighederne 

for rejse blevet tilpasset til herboendes behov? 

3. Hvad vil der ske med Air Greenlands ansatte i Narsarsuaq og 

Kangerlussuaq, når de nye lufthavne i Nuuk, Ilulissat og 

Qaqortoq bliver taget i brug?  

A) Vil de blive fyret? Eller vil de blive tilbudt andet arbejde? 

4. Har Naalakkersuisut kendskab til, om der arbejdes for, at 

befolkningen kan få mere råd til Air Greenlands billetpriser? 

 (Medlem af Inatsisartut Mariane Paviasen, Inuit Ataqatigiit) 

Begrundelse:  

Man må sige, at Air Greenlands priser ikke kan betales af den del af 

befolkningen, som bliver aflønnet efter SIK’s overenskomst, når der opstår 

akut situation er det meget dyrt at rejse til en anden by. Som eksempel koster 

billetter fra Narsaq til Qaanaaq for en almindelig familie, der er nødt til at rejse 

når der opstår akut situation op til 89.400 kr. t/r. Jeg vil gerne have oplyst, om 

Naalakkersuisut mener, at man blot skal acceptere tingenes tilstand eller om 

man mener det skal ændres. Befolkningen havde forventning om, at det vil 

blive nemmere og billigere at rejse, efter Grønland har købt hele aktiekapitalen 

i Air Greenland, denne forventning er ikke blevet indfriet. Det er nødvendigt at, 



 

at et samfundsejet selskab giver bedre muligheder for brugerne i det daglige, 

specielt når der opstår en akut situation. 

Air Greenland har givet gode vilkår for sine medarbejdere, men det, der 

mangles er, at befolkningen gives gode rejsemuligheder. Til sidst vil jeg gerne 

få oplyst, hvad der vil ske med Air Greenlands ansatte når de nye lufthavne 

bliver ibrugtaget, for Mittarfeqarfiit har kommunikeret ud, at deres ansatte vil 

have mulighed for at blive ansat andre steder hvis de ønsker det. Jeg vil gerne 

have oplyst hvordan dette forholder sig med hensyn til Air Greenland. 

 


