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Skriftlig besvarelse af spørgsmål fra medlem af Inatslsartut, Juliane Henning­
sen, Inuit Ataqatigilt, vedrørende bekæmpelse af tobaksrygning 

Jeg takker medlem af Inatslsartut, Juliane Henningsen, for spørgsmålene vedrørende 
bekæmpelse af tobaksrygning I Grønland. 

Spørgsmålene er som følger og besvarelserne følger umiddelbart efter hvert spørgsmål. 

1. Har Naalakkersuisut planer om at tage Initiativer til, at salg af tobaksvarer Ikke 
fremstår synligt i detailhandelen? 

Et af elementerne I "Strategi for Forebyggelse af Rygning 2012-2013" er at analysere 
mulighederne for forskellige strukturelle tiltag. Dette Inkluderer muligheden for at mind­
ske synligheden af tobaksvarer i detailhandelen.l den forbindelse er der ved at blive 
Igangsat et lovforberedende arbejde, således at detailhandelen kan pålægges Ikke at 
have tobaksvarer stående synligt fremme. 

2. I Verdenssundhedsorganisationen WHO's regi har en lang række lande ratifi­
ceret og underskrevet konventionen Imod tObaksrygning "WHO FCTC" (Frame­
work Convention on Tobacco Control) - har Naalakkersuisut planer om at den­
ne konvention ligeledes skal omfatte Grønland? 

Grønland er allerede indirekte omfattet af WHOs Framework Convention on Tobacco 
Control, eftersom Danmark underskrev rammeaftalen I 2004, og Grønland ikke er 
undtaget i denne aftale. Både den gældende grønlandske lovgivning om rygning samt 
den seneste "Strategi for Forebyggelse af Rygning 2012-2013" er baseret på principper­
ne i rammeaftalen, hvUket betyder at det forebyggende arbejde omkring rygning tager 
udgangspunkt I WHOs Framework Convention on TObacco Control: 

• Regulering af priser og afgifter på tobaksvarer, for at gøre dem mindre 
attraktive. 

• Udbredelse af røgfri miljøer for at mindske risikoen for at blive udsat for 
tobaksrøg. 

• Advarselsmærkning af tobaksvarer. 
• øge den offentlige bevidsthed om rygnings skadelige virkning. 
• Forbud mod markedsføring af tobaksprodukter. 
• Forbud mod salg af tobaksvarer til børn og unge under 18 år. 

3. Hvilke skridt agter Naalakkersuisut at foretage sig I forhold til at forbyde to-
baksrygning inden for arbejdstiden på offentlige arbejdspladser? 

I forbindelse med 'Strategl for Forebyggelse af Rygning 2012-2013" bliver alle arbeJds­
pladser opfordret til at udarbejde rygepolitik for de ansatte, og der bliver også udarbejdet 
et insplrations-/vejlednlngshæfte til etablering og/eller vedligeholdelse af rygepolitik på 
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arbejdspladsen. I dette materiale vil forbud mod rygning i arbejdstiden være et af flere 
tiltag, som både private og offenUige arbejdspladser kan vælge at tage. 

På næste HSU møde i centraladministrationen vil rygning og holdningen hertil blive 
taget op som et punkt. 

4. Kan Naalakkersuisut pege på andre landes positive erfaringer hvad angår 
rygeforbud i den offentlige forvaltning og på offentlige arbejdspladser samt 
hvilken effekt dette har? 

Rygeforbud på offentlige arbejdspladser har eksisteret i mange år, og resultaterne er 
lydelige i alle de lande, hvor det er indført: 

• Færre rygere 
• Mindre tobaksforbrug både I og udenfor arbejdspladsen 
• Færre rygere, der ryger I arbejdstiden 
• Større opmærksomhed på den skadelige virkning af passiv rygning. 

Med hensyn til rygeforbud i arbejdstiden er det stadig meget nyt, og det er derfor ikke 
muligt at pege på erfaringer fra andre lande. Argumenterne for at indføre dette tiltag på 
flere offentlige arbejdspladser i Danmark er øget effektivitet og mindre sygefravær. 

5. Eksisterer der procentvise tal for andelen af tobaks rygende gravide kvinder 
som sundhedsbetjenes af det grønlandske sundhedsvæsen? 

Sundhedsvæsenet følger rygning blandt gravide og oplyser, at i 2011 røg 42% af de 
kvinder, der fødte på Dronning Ingrids Hospital, mens 60% af de kvinder, der fødte på 
landets øvrige sygehuse og sundhedscentre røg. 

Med venlig hilsen 

~r fnTnJL~cJJ!l~ 
Aga I Fontain 
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