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BESVARELSE AF §37 SPM. 

Kære Asii Chemnitz Narup, 

Tak for spørgsmålene. Spørgsmålene er gengivet enkeltvis nedenfor, efterfulgt af en besvarelse. 

1. Benytter Naalakkersuisut anbefalingerne fra Strukturudvalgets betænkning 
vedrørende en strukturreform af den offentlige sektor, afgivet i 2005, som 
pejlemærker i sit arbejde? 
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a) Hvis ja: Hvordan benytter Naalakkersuisut Strukturudvalgets anbefalinger? 

b) Hvordan har Naalakkersuisut prioriteret anbefalingerne? 

Besvarelse: 

Den i henvendelsen (under afsnittet "begrundelse") omtalte bemærkning (FM2007/30) vedrører 
forarbejderne til Kommuneinddelingsloven (ltl. nr. 14 af 19. november 2007 om strukturreform af den 
kommunale sektor med senere ændringer). 

Loven omhandler sammenlægning af 18 grønlandske kommuner til 4 kommuner pr. 1. januar 2009, jf. lovens 
§ 1, hvilket allerede er implementeret. 

Endvidere omhandler lovens bestemmelser valg, der allerede er afholdt og stadfæstet. Derudover regulerer 
loven fastsættelse af et "Overgangsudvalg" samt dets kompetence og virke. Overgangsudvalg har haft sit 
hjemmelgrundlag pr. 1. december 2007 til oprettelse af de 4 kommuner pr. 1. januar 2019. Denne del af 
loven er ligeledes allerede implementeret. 

2. Hvad er status på de områder kommunerne har overtaget til dags dato? 

Besvarelse: 

For det første vedrører dette spørgsmål generelt et internt kommunalt anliggende. 

For det andet er spørgsmålet stillet med en generel karakter, hvilket umuliggør en afklaring og præcisering af 
de i spørgsmålet evt. hentydede områder, departementet iht. den gældende lovgivning er pålagt tilsynspligt. 

3. Hvilke målsætninger og planer har Naalakkersuisut for en yderligere reformering 
af den offentlige sektor, herunder fremtidig opgavefordeling mellem kommuner og 
Selvstyre? 

Besvarelse: 
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Departementet henviser til den politisk vedtaget "Naalakkersuisuts Beskæftigelsesstrategi 2022-24", der 
berører et enkelt område i arbejdsmarkedsområdet vedr. reformering af opgavefordeling mellem kommuner 
og Selvstyret. 

ed venlig hilsen 
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