
 

7. november 2022  

I henhold til § 37, stk. 1 i Forretningsordenen for Inatsisartut, fremsætter jeg følgende 
spørgsmål til Naalakkersuisut.  

Spørgsmål til Naalakkersuisut:  

1. Hvor mange sagsbehandler normeringer er der på det sociale områder i hvert 

kommune i år?  

2. Hvor mange af disse er ubemandet i dag? 

3. Hvor mange har en socialrådgiveruddannelse i disse eksisterende stillinger? 

4. Hvor mange normeringer har Socialstyrelsen i dag? 

5. Hvor mange af disse ansatte i normeringerne en socialrådgiveruddannelse? 

6. Hvordan ser udviklingen ud i Socialstyrelsen i forhold til antallet af normeringer de 

sidste fem år? 

(Medlem af Inatsisartut Doris J. Jensen, Siumut)  

 

Baggrund: 

Kommunerne har i deres servicering, en forpligtelse til at implementere lovene som er 

stadfæstet af den lovgivende forsamling, og de er en instans der arbejder tættest på 

borgerne. De sidste par år hører vi ofte, at de ansatte har udfordringer med både at holde 

trit med opgaverne, og med at finde uddannet arbejdskraft. Jeg synes at man skal tage dette 

alvorligt da det omhandler borgere med behov for støtte, og at man må drøfte hvordan man 

kan styrke kommunerne. 

Alle kommuner har problemer med mangelen på uddannet sagsbehandlere i det sociale 

område og det mindsker selvfølgelig kvaliteten af sagsbehandlingen. Jeg ønsker derfor at 

Naalakkersuisut besvarer ovenstående spørgsmål inden udgangen af 10 arbejdsdage. 

 


