21. oktober 2024 EM 2024/57

Forslag til Inatsisartutbeslutning om, at paleegge Naalakkersuisut at udarbejde en
redegerelse vedr. mulighederne for at e&endre 8 55, stk. 1, i landstingslov om Grgnlands
Hjemmestyres og kommunernes tjenestemand i Grgnland, saledes at der tilkommer
tjenestemand pension efter de for statens tjenestemaend i Grgnland geeldende regler,
dog med et tilleg pa en nermere fastsat procentdel af den pensionsgivende
lgnningsindtaegt, der har til formal tilnaermelsesvis at udligne forskellen mellem den
tjenestemandspension, som pensionerede tjenestemand bosat i henholdsvis Gregnland og
Danmark oppeberer. Redeggrelsen, som skal afgives inden EM2025, skal bl.a. belyse,
hvor stort tilleegget bar vaere for tilneermelsesvist at kunne udligne forskellen, og hvad
det vil koste henholdsvis kommunerne og selvstyret. | samme ombaring skal
redegerelsen ogsa belyse, hvor mange der i Grgnland er ansat efter tjenestemands
overenskomsten.

(Medlem af Inatsisartut, Peter Olsen, Inuit Atagatigiit)

Svarnotat

1. behandling
Tak for forslaget.

Naalakkersuisut vil indledningsvist oplyse, at der allerede er et arbejde i gang med at sikre
ensartede vilkar mellem tjenestemand i Danmark og Grgnland. Status pa dette arbejde er, at
Medarbejder- og Kompetencestyrelsen i Danmark har pabegyndt arbejdet med at
implementere beslutningen om ligestilling af vilkarene for statens ansatte pa tveers af
Danmark, Grgnland og Faergerne. Det er styrelsens klare og tilkendegivne ambition, at
arbejdet kan udmgante sig for statens ansatte i Grgnland pr. 1. april 2026. Naalakkersuisut
havde naturligvis gerne set dette arbejde gennemfart hurtigere, men tager denne statslige
udmelding til efterretning.

Som oplyst af forslagsstiller har IMAK udarbejdet en rapport om tjenestemands-
pensionisternes vilkar. Naalakkersuisut har laest rapporten med interesse, da omradet er af stor
vigtighed for Naalakkersuisut.

Naalakkersuisut finder imidlertid, at Inatsisartut bar veere opmeerksomme pa en reekke forhold
knyttet til den pageeldende rapport. Rapporten er saledes udarbejdet pa baggrund af data om 6
personer. Der er dermed ikke tale om en repraesentativ eller omfattende undersagelse.
Rapportens behandling af skatter og alderspension giver herudover desveerre ikke et reelt
grundlag for at treeffe konklusioner pa omradet.

Naalakkersuisut anerkender arbejdet med at udarbejde den pageeldende rapport, men
Naalakkersuisut er samtidig ogsa nadt til at understrege, at rapporten i sig selv ikke udger et
tilstraekkeligt grundlag for at treeffe beslutninger pa et ngdvendigt oplyst grundlag.
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Der er naturligvis ikke tvivl om, at der er forskel pa sterrelse af tjenestemandspensionerne i
henholdsvis Grgnland og Danmark. Flere skiftende Naalakkersuisut har rejst dette forhold
over for staten, ligesom sagen har veeret genstand for drgftelse i Folketinget. Forklaringen pa
forskellen er grundlaeggende, at der er forskel pa lgnningerne i Grgnland og Danmark. Det er
saledes den optjente pensionsalder og det lgntrin eller skalatrin, man befinder sig pa, nar man
gar pa pension, som bestemmer pensionens starrelse. Det betyder konkret, at pensionen for
tjenestemand falger udviklingen i tjenestemandslgnningerne i det land, hvor man bor.
Tjenestemandsomradet er ikke det eneste omrade, hvor der er forskel pa lgnningerne i
henholdsvis Grgnland og Danmark. Det ger sig ogsa geldende for de ufagleerte, for
akademikerne m.fl. Naalakkersuisut er enig i, at der ikke bgr veere forskelshehandling pa dette
omrade, og vil derfor tage sagen op med de danske ministre.

Samtidig finder Naalakkersuisut det vaesentligt at der er opmaerksomhed pa sikre
sammenhang i tilretteleeggelsen af stgrre nye tiltag pa tveers af pensionsomradet, herunder i
forhold til alderspensionen, tjenestemandspensionsomradet og den obligatoriske
pensionsopsparing. Starre reformtiltag kan fa vidtreekkende konsekvenser for savel borgernes
planlaegningsmuligheder og -behov som sikring af et langtidssikret og skonomisk holdbart
pensionssystem for det offentlige.

Naalakkersuisut ma ogsa understrege, at Naalakkersuisut ikke er enig i, at Grgnland skal
afholde udgifter til pensionstillaeg for statens tidligere ansatte. Naalakkersuisut ma saledes
erindre om, at tjenestemandspensionen er et rent statsligt anliggende. Dette s&ndres ikke af at
Grgnlands Selvstyre pa vegne af staten administrerer udbetalingerne af tjenestemandspension
for statens tidligere ansatte her i landet. At tilfgje et tilleg oven i tjenestemandspensionen vil i
gvrigt stille tjenestemandspensionister gkonomisk vaesentligt bedre, end landets gvrige
pensionister, som ikke har varet tjenestemand. Naalakkersuisut gnsker ikke, at der pa denne
made indfares en sadan forskelsbehandling af landets pensionister.

Henset til det arbejde, der allerede er i gang, ser Naalakkersuisut det saledes ikke som
hensigtsmassigt at udarbejde en rapport som foreslaet af forslagsstiller.

Naalakkersuisut anerkender imidlertid samtidig et klart behov for at gge vidensniveauet pa
omradet, hvilket er i overensstemmelse med sdvel IMAK’s rapport og forslagsstillers
malsztninger. Naalakkersuisut gnsker saledes a@ndringsforslaget at udvide rammerne for
redegarelsen, og at behandle sagen i et helhedsperspektiv.

Med henblik pa at fa en bedre belysning af de faktiske forhold fremsatter Naalakkersuisut
derfor et &ndringsforslag, der lyder saledes:

”Forslag til Inatsisartutbeslutning om at Naalakkersuisut udarbejder en redegarelse for de
historiske arsager for indretningen af vores tjenestemandssystem. Redegerelsen skal
vurdere savel dansk og grenlandsk lovgivning samt administrationspraksis pa
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tjenestemandsomradet bade i et historisk og nutidigt perspektiv. Redeggrelsen skal
herudover vurdere, hvorvidt de igangsatte tiltag for en ensartning imellem Grgnland og
Danmark af tjenestemandspensionen for statens tidligere ansatte her i landet har vist sig
effektive og fremkomme med lgsningsforslag, safremt dette ikke matte vaere tilfaeldet.
Redeggrelsen skal afgives til EM2025.”

Tidspunktet for feerdiggerelsen kan ikke veere tidligere, idet arbejdet ikke vil kunne
feerdiggeres, for det ovennavnte igangsatte arbejde i statens Medarbejder- og
kompetencestyrelse er gennemfart.

Pa den baggrund vil jeg pa vegne af Naalakkersuisut indstille Naalakkersuisuts
e&ndringsforslag til vedtagelse.
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