Medlem af Naalakkersuisut for Uddannelse, Kultur, Forskning og Kirke

Medlem af Inatsisartut
Anthon Frederiksen
Partii Naleraq

Svar pé § 37 spagrgsmal nr. 292 om kateketer, organister, praester,
menighedsrepraesentanter m.v.

Kaere Anthon Frederiksen

Naalakkersuisut takker for dine spgrgsmal om kateketerne.
Naalakkersuisut har indhentet oplysninger fra bispeembedet.

1. Hvor meget tjener medlemmer af menighedsrepraesentationen?

Svar:

Medlemmer af en menighedsrepraesentation tjener ikke noget, da hvervet som
menighedsrepraesentant er et frivilligt valgembede, uden kirkeretlig tradition eller positiv
hjemmel for aflgnning. Forud for hvert valg praesenteres hvervet da ogsad som sadan,
saledes senest i oplysningsmaterialet forud for valget til menighedsrepraesentationen i
2013. Menighedsrepreesentanter kan dog ydes dieeter m.v. for en vis mgdeaktivitet, jf.
Hjemmestyrets bekendtggrelse nr. 32 af 17. december 1996 om ydelse af diseter, rejse-
og opholdsudgifter samt kompensation for tabt arbejdsfortjeneste til de valgte
medlemmer af provstiudvalg og menighedsrepraesentationer.

2. Hvad far organister i lgn?

Svar:

En manedslgnnet (fastansat) organist tjener i gjeblikket kr. 6.442,96 pr. maned plus kr.
1.000,- i rddighedstillaeg + pension (for 20 timers arbejde ugentligt), jf. Overenskomst
mellem Naalakkersuisut og Sulinermik Inuussutissarsiuteqartut Katuffiat for Kateketer,
ikke-uddannede kateketer og organister af 14. november 2014 § 2, stk. 7, 85,8 6 0g 8
3.

Overenskomsten rummer derudover en sats for vikarierende organister. Satsen udgger i
2015 kr. 85,01 pr. time.

3. Hvor meget tjener kateketer?

Svar:

En manedslgnnet (fastansat) fagleert kateket tiener i gjeblikket kr. 10.739,37 pr. maned
plus kr. 1.000,- i radighedstilleeg + pension (for 20 timers arbejde ugentligt), jf.
Overenskomst mellem Naalakkersuisut og Sulinermik Inuussutissarsiuteqartut Katuffiat
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for Kateketer, ikke-uddannede kateketer og organister af 14. november 2014 § 2, (stk.
1),85,86 098§ 3.

Overenskomsten rummer derudover en sats for vikarierende fagleerte kateketer. Satsen
udgar i 2015 kr. 143,19 pr. time.

En manedslgnnet (fastansat) ufaglaert kateket tiener i gjeblikket kr. 7.046,32 pr. maned
plus kr. 1.000,- i radighedstillaeg + pension (for 20 timers arbejde ugentligt), jf.
Overenskomst mellem Naalakkersuisut og Sulinermik Inuussutissarsiuteqartut Katuffiat
for Kateketer, ikke-uddannede kateketer og organister af 14. november 2014 § 2, stk. 5,
§5,860983.

Overenskomsten rummer derudover en sats for vikarierende ufagleerte kateketer.
Satsen udggr i 2015 kr. 93,95 pr. time.

For bade den faglaerte og den ufagleerte kateket geelde derudover, at de,
funktionsafheengigt, kan oppebeere et funktionstilleeg for at fgre kontrakirkebog
henholdsvis kontrakirkebog og andet administrativt arbejde pa kr. 850,- henholdsvis kr.
1.250,- pr. maned.

4. Hvor mange organister mangler man?

Svar:

Pa nuvaerende tidspunkt mangler Folkekirken en fastansat eller vikarierende organist 32
steder. Det svarer til vakance pa organistomradet pa 44,4 %. Tallet praeges af en szerlig
hgj vakance i Provstegarfik Avannaa, hvor 20 af de ledige stillinger findes.

De ansatte fordeler sig sddan: 24 manedslgnnede (fastansatte) organister og 16 vikarer.

5. Hvor mange uddannede kateketer mangler man i forskellige steder?

Svar:

Der skelnes ikke mellem kateketer og ufagleerte kateketer ved lokalt behov. En bygd
betjenes saledes af enten en uddannet kateket (ajoqi) eller en ufagleert kateket
(atuaasoq).

Pa nuvaerende tidspunkt mangler folkekirken en kateket eller vikarierende kateket 3
steder. Det svarer til vakance pa kateketomradet pa 4,2 %.

De ansatte fordeler sig sddan: 60 manedslgnnede (fastansatte) kateketer (41
uddannede og 19 ufagleerte) og 9 vikarer.

6. Hvor mange praester mangler man i praestegaeldene?

Svar:

Pa nuveerende tidspunkt mangler folkekirken praester i disse praestegeeld:
Qasigiannguit, Kangaatsiag og Ittoqqortoormiit. Derudover mangles en 2. preest i
Palasegarfik Sisimiut.



7. Hvorfor kan nogle uddannede preester ikke optage stilling som praest?

Svar:

Begrebet "uddannet praest” giver anledning til nogen usikkerhed. Som studerende kan
man laese teologi og blive teolog (bach. theol. fra llimmarfik eller cand. theol. fra et
dansk universitet). Efterfglgende kan man tilmelde sig Pastoralseminarium, som et
ngdvendigt kursus, for at kunne sgge et preestejob — men man er fortsat ikke praest.

Praest bliver man, som hovedregel, nar man kaldes af menighedsrepraesentationen i et
preestegeeld, bestar bispeeksamen og efterfalgende ordineres. Teoretisk set kan man
derudover forestille sig en saerpraestestilling (hospitalspraest, gadepreest eller lignende)
hvor man alene, som uddannet teolog med et gennemfgrt Pastoralseminarium, skal
besta en bispeeksamen og ordineres.

Det skal i den forbindelse henvises til Kirkelovens enkelte bestemmelser vedr.
tiltreedelsesbetingelserne. Af § 26d fremgar det saledes, at "enhver, der ansezettes som
praest i Kalaallit Nunaanni llagiit, skal have aflagt bispeeksamen, vaere ordineret, have
aflagt folkekirkens praestelafte, og have Biskoppens kollats.”

Disse betingelser skal i relation til ansaettelse som praest ses som et supplement til
anseettelsesbetingelserne i lovens §§ 26a-26c. Dette fremgar eksplicit af
bemeerkningerne til de naevnte bestemmelser.

Det er anfgrt i bemaerkningerne til § 26d, at det er ansaettelsesmyndighedens opgave at
pase, at ogsa tiltraedelsesbetingelserne er opfyldt for en udvalgt ansgger/kandidat til et
givet embede.

Det er desuden anfart i bemeerkningerne, at bispeeksamen, ordination og aflaeggelse af
preestelgfte kun skal ske én gang, mens biskoppens kollats kraeves til hver anseettelse,
og at Biskoppen ved kollatsbrevet pd embedets vegne overdrager det kirkelige embede
til den ansatte, og at kollatsbrevet oplaeses ved indseettelsesgudstjenesten

Formalet med kollatsen m4 efter praksis og seedvane antages at veere den at sikre, at
den tiltreedende praests teologiske stasted er i overensstemmelse med folkekirkens
bekendelsesskrifter, og at han i gvrigt ud fra et kirkeligt synspunkt er skikket til embedet,

Det kan saledes konstateres, at uagtet afstemningsresultatet fra
menighedsrepraesentationerne, er det i sidste ende op til Biskoppen om hun kan give
kollats til den pageeldende ansgger.

| alle tilfeelde skal man udveelges af Naalakkersuisut til stillingen.

Bispeembedet erindrer ikke fra de seneste 10 ar en praest (bestaet bispeeksamen og
ordineret), som trods gentagende ansggninger ikke kunne fa job.

Bispeembedet erindrer fra de seneste 10 ar nogle (meget) f& teologer (med et
gennemfart Pastoralseminarium), som trods gentagende ansggninger ikke har kunnet fa
job. I disse ganske seerlige tilfeelde har menighedsrepraesentationerne altid haft
ansggerne langt nede pa deres liste, hvis der overhovedet er faldet stemmer pa de
pageeldende under indstillingsmaderne.



Dermed kan spgrgsmalet besvares med, at kun en meget lille gruppe ansggere
(teologer med et gennemfart Pastoralseminarium) har historisk set ikke kunnet fa
job som preest, hvilket i alle tilfeelde allerede var afgjort af, at
menighedsrepraesentationerne ikke gnskede sig de pageeldende.

8. Hvorledes holder man opsyn med kirkebgsser og hvordan laver man
regnskab samt hvad bruges indsamlede midler til?

Svar:

Indholdet fra kirkebgsserne indehaves kirkeretligt set af menighedsrepraesentationerne.
Opsynet sker derfor lokalt, ligesom midlerne anvendes lokalt. Midler, der
undtagelsesvist indbetales til bispeembedet fra de enkelte gudstjenestesteder,
opbevares pa en konto ved embedet.

9. Hvad er menighedsrepraesentationens pligter og ansvarsomrader?

Svar:

Menighedsrepraesentationens opgaver fglger primeert af Inatsisartutlov nr. 9 af 19. maj
2010 om Kirken, som eaendret ved Inatsisartutlov nr. 2 af 29. november 2013 om
eendring af Inatsisartutlov om Kirken (Anseettelser inden for kirken, gebyr for attester,
praesters og kateketers fritagelse fra handlinger af teologiske grunde, begraensning af
rekursgang samt sendring af bestemmelser om obligatorisk administrativ
regelfastseettelse) (Kirkelovens) kapitel 5 (8816-23), hvoraf § 22 skal fremhaeves som
veerende hovedbestemmelsen for menighedsrepraesentationernes virke. Af
bestemmelsen fremgar:

"Det pahviler menighedsrepraesentationerne at virke for gode vilkar for evangeliets
forkyndelse.”

Af bestemmelsen forstas et ansvar for det kirkelige liv ogsa udenfor gudstjenesten. For
feellesskabet. | bestemmelsen ligger et ansvar for at arrangere alt lige fra natkirke over
hgijtidskoncerter, indsamlinger, besggstjenester, lektiecafeer til ssndagsskoler og
lignende.

| de gvrige bestemmelser i kapitel 5 ligger et samarbejde om tilsynet med
kirkebygninger med den kirkebogsfgrende praest pa stedet, som dog har ansvaret for
tilsynet (Kirkelovens § 20), en ret til at fremsaette forslag omkring den folkekirkelige
bygningsmasse vedrgrende indretning, udsmykning, vedligeholdelse og opfarelse
overfor den kirkebogsfagrende praest (Kirkelovens § 21) og beslutningskompetence
omkring tidspunkt for de faste gudstjenester, indfgrelse af nye autoriserede salmebgger
og salmebogstilleeg og datoer for afholdelse af konfirmation (Kirkelovens § 23 (stk. 1) og
for sidste opgaves vedkommende tillige Selvstyrets bekendtgarelse nr. 12 af 24. august
2009 om dabsopleering og konfirmation § 9). Afslutningsvis rummer kapitel 5 -
bestemmelserne en opgave for menighedsrepraesentationerne i form af samtykke til
indsamlinger ved de faste gudstjenester, samtykke til anvendelse af anden autoriseret
liturgi eller andre autoriserede ritualer end dem, der hidtil har veeret anvendt i
menigheden (Kirkelovens § 23, stk. 2), ligesom de, sammen med biskoppen, skal
samtykke til, at der ved de faste gudstjenester eller kirkelige handlinger foretages



mindre eendringer i den autoriserede liturgi og ritualer eller benyttes andre salmebgger
eller salmebogstilleeg end de autoriserede (Kirkelovens § 23, stk. 3).

Ogsa Landstingsforordning nr. 6 af 17. oktober 1990 om kirkegarde palaegger visse
opgaver omkring vedligeholdelse og administration af kirkegardene for
menighedsrepraesentationerne. | praksis varetages en stor del af dette ansvar dog
primeert af preestegeeldene (praester og kateketer) og af kommunerne.
Menighedsrepraesentationerne skal dog efter samme landstingsforordning hgres i
spgrgsmal vedrarende kirkegarde, bade i anleegssammenhaeng og forud for visse
begravelser pa ubeboede pladser og for personer uden fast bopael i Grgnland.
Derudover har menighedsrepraesentationerne et vist formelt tilsyn med kirkegardene pé
0gsa ubeboede pladser.

Efter Kirkelovens kapitel 7 skal menighedsrepraesentationerne endvidere udtale sig ved
ansaettelse af ny praest i preestegaeldet eller provst i provstiet. Ogsa ved anszettelse af
ny biskop spiller menighedsrepraesentanterne en central rolle, idet de her er tillagt en
egentlig individuel stemmeret (Kirkelovens § 6). Derudover skal
menighedsrepraesentationerne hgres forud for anseettelse og afskedigelse af kateketer,
organister, pedeller og renggringsmedhjzelp pa stedet.

Kirkeloven indeholder i § 9 en bestemmelse om, at provsten skal modtage en indstilling
fra menighedsrepraesentationerne forud for udarbejdelsen af det arlige budget.

Pa retsseedvanligt grundlag har menighedsrepraesentationerne derudover andre
opgaver med fastholdelsen af den lokale skik i preestegeeldet. En ansggning om
altergang (nadvertjeneste) for den stedlige kateket indgives eksempelvis ogsa fra den
lokale menighedsrepraesentation. Enkelte steder i ritualbogen forudseettes tillige
menighedsrepraesentationens samtykke for en katekets seerlige optraeden.

10. Hvornar blev der sidst holdt kurser for menighedsrepraesentationerne?

Svar:

Lovgivningen indeholder et krav om kursus for de nyvalgte menighedsrepraesentanter
efter hvert nyvalg (Kirkelovens § 12). P& kurset underviser provsten de nye formaend og
én yderligere repraesentant fra hver menighedsrepraesentation i deres befgjelser og
forpligtelser.

Sidste gang dette lovbundne kursus blev holdt var i 2013 i de tre provstier.

| 2015 havde biskoppen derudover to kurser pa arets uddannelsesplan, rettet mod bl.a.
menighedsrepraesentanter, som desvaerre begge matte aflyses pa grund af for fa
tilmeldinger.

11. Hvordan géar det med kateket- og organistuddannelsen?

Svar:

Der er tale om to forskellige uddannelser. P& kateketuddannelsen gar det rigtig godt.
Rekordmange elever (12) holder ved og er netop feerdige med 2. modul. Med udgangen
af oktober 2016 er de feerdiguddannede som kateketer.



Organistuddannelsen oplever derimod et svigtende elevfelt. Alt for mange ansggere
havde ved sidste optagelsesrunde angivet et (pakraevet) kendskab til noder, som
efterfalgende viste sig ikke at veere til stede hos de pageeldende. Det eksisterende
organisthold er derfor nede pa 2 elever.

12. Stilles penge til rddighed for menighedsrepraesentationen i forskellige
steder?

Svar:

Alle menighedsrepraesentationer kan sgges deres provst om et generelt tilskud.
Derudover afseetter biskoppen arligt et belgb i omegnen af kr. 450.000,- som kan sgges
af samtlige menighedsrepreesentationer til afvikling af diakonale tiltag i menigheden.

13. Hvor mange valgkredse er der for menighedsrepraesentationerne og
hvordan er de inddelt?

Svar:

Valg til menighedsrepraesentationerne sker efter Inatsisartutlov nr. 7 af 3. december
2012 om valg til kommunalbestyrelser, bygdebestyrelser og
menighedsrepraesentationer kapitel 3 (88 68-77). | medfar af § 70 (stk. 1) fastsatte
Selvstyrets bekendtggrelse nr. 1 af 23. januar 2013 om valg til
menighedsrepraesentationer, at der under valget i 2013 skulle veere 73 valgkredse. |
disse 73 valgkredse blev der valgt menighedsrepraesentationer i de 65.

Valgkredsene fglger grundleeggende byer og bygderne. Bosteder er henfgrt under
naermeste by eller bygd.

14. Mon Naalakkersuisut har gjort sig tanker om hvorledes kirkelige tjenester
kunne ggres mere attraktive for unge?

Svar:

| Kirkeloven er det en helt grundleeggende preemis, at politik og kirke skulle skilles sa
meget ad som muligt. Fra bemaerkningerne til lovforslaget afsnit 1.2. fremgar saledes i
3. afsnit:

"Kirken er ikke teenkt som en politisk institution og skal heller ikke veere det. For indfri
denne formalstanke finder Naalakkersuisut det ngdvendigt at sgrge for, at Kirken har
faste graenser set i forhold til det politiske system.”

Og leengere nede i 4. afsnit:

"Derudover vil en Igsrivelse fra Selvstyrets centraladministration ogsa give Kirkens
ansatte mulighed for et give Kirken en mere klar og politisk uafhaengig profil. En profil
som er skabt af de folk, der til dagligt varetager kirkeomradet og derfor ogsa har den
kompetence, der skal til for at styrke Kirken.”

Af den grund arbejder Naalakkersuisut ikke med at ggre kirkelige tjenester mere
attraktive for unge — det gar kirken selv.



Det er i udgangspunktet op til den enkelte kirkebogsfgrende praest at afgagre, om og
hvordan den kirkelige forkyndelse skal adresse unge i seerlig grad. Udover selve
forkyndelsen er adresseringen af kirkelige tjenester til unge ogsa et anliggende for
menighedsrepraesentationen. Saledes kan man forestille sig sendagsskoler, krybbespil,
natkirker, temadage, lektiecaféer, foredrag m.v. som alt sammen retter sig seerligt mod
unge — og drives af netop menighedsrepraesentationen.

Centralt for folkekirken er det, at disse sidste tiltag netop kommer fra kirkens lokale,
frivillige sociale kapital — menigheden og dens repraesentation. Det er bl.a. dét, som
bekreaefter kirkens identitet som folkekirke.

Som et idéoplaeg har biskoppen i 2015 arbejdet med et haefte til
menighedsrepraesentationerne med 20 eksemplar pa frivilligt kirkeligt arbejde, herunder
socialt hjeelpearbejde i og blandt menigheden (diakoni), som udgives i begyndelsen af
2016. Nogle af eksemplerne kraever deltagelse af preest eller kateket, andre kan
gennemfgres alene ved menighedsrepraesentationens kraefter.

15. Er det rigtigt, at der ikke anseettes preester, idet der ikke indstilles
preestestillinger fra menighedsrepraesentationen?
Svar:
Spergsmalet er forstdet sdledes, at du har opfattelsen af at en manglende indstilling fra
menighedsrepraesentationerne er en arsag til manglende praesteansaettelse.
Dette er ikke tilfeeldet. Menighedsrepraesentationerne indstiller formelt set altid, som de

skal efter Kirkeloven.

| gvrigt kan jeg henvise til svaret under spargsmal 7.

Med venlig hilsen

Nivi Olsen



