partii naleraq

lHulissat, 06-02-2017

I henhold til § 37 stk. 1 i Inatsisartuts Forretningsorden fremsatter jeg hermed fglgende

spargsmal til Naalakkersuisut:

Spgrgsmal til Naalakkersuisut:

1. Har Naalakkersuisut faste retningslinjer for at undga uberettige feringer af
hjemmehgrende veluddannede og ledere i det offentlige Selvstyre ejede virksomheder
og trawlere ?

2. Har Naalakkersuisut planer om at udvide mere anvendelse af veluddannede
hjemmehgrende ledere i det offentlige Selvstyre ejede virksomheder og trawlere ?

3. Hvad er planerne ?

(Inatsisartunut ilaasortag, Anthon Frederiksen, Partii Naleraq)
begrundelse:

Det kan ikke benagtes eller holdes himmeligt, at nogle af administrerende direktarer i
Selvstyre ejede virksomheder af og til farer hjemmehgrende ledere med begrundelse om
manglende samarbejdsvillighed eller som samarbejdsvanskellige, nar disse veelger at ansatte
en hjemmehgrende i stedet for en tilkaldt medarbejder.

Sadanne forhold kan selvfglgelig ikke accepteres, hvor jeg gnsker foran anfarte spgrgsmal
besvaret.

Svar udbedes inden, der er gaet 10 arbejdsdage.



