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Naalakkersuisut takker for dine spgrgsmal, som du har stillet i medfer af § 37 i Sk Ot et

Inatsisartuts forretningsorden. P. 0. Box 1037
3900 Nuuk
Dine spargsmal og svar herpa fremgar i det fglgende: TR, 1 A

Fax (+299) 34 63 50
E-mail: oed@nanoq.gl
1. Findes der valide data, der beskriver fravaer fra landets arbejdspladser, www.naalakkersuisut.gl

bade fordelt pa brancher og samlet?

Der findes ikke aktuelle systematisk registreret fraveersdata, som Grgnlands
Statistik har kunne anvende til at beskrive fraveer pa landets arbejdspladser.
Grundleeggende er fravaersdata betragtet som et decentralt virksomheds- og
myndighedsanliggende.

Der findes en eeldre rapport: "Holdningsundersggelse — Arbejdsstyrken i
Grgnland 1997-2004". Malet med rapporten var bl.a. at undersgge, om
"historierne” om hgje fraveersprocenter i den grgnlandskfgdte del af
arbejdsstyrken var myte eller virkelighed. Undersggelsen blev foretaget i byerne
Nuuk, Paamiut, Maniitsoq, Sisimiut, llulissat, Aasiaat og Qasigiannguit.

2. Hvis nej: er der planer om at indhente dette?
Naalakkersuisut har ikke pa nuveerende tidspunkt planer om at indhente
yderligere informationer om fravaer, men anerkender behovet for bedre og

opdateret viden om fraveersdata pa det grenlandske arbejdsmarked. Dette
arbejde er omfattende og vil kreeve, at der afsaettes midler pa finansloven til det.
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Med venlig hilsen

Randi Vestergaard Evaldsen



