
 
 

25. marts 2026 

 

I medfør af § 37 stk. 1 i Forretningsordenen for Inatsisartut fremsætter jeg følgende spørgsmål til 

Naalakkersuisut. 

 

Spørgsmål til Naalakkersuisut:  

 

1. Hvad er baggrunden for beslutningen om at lukke platformen bestyrelser.gl? 

 

2. Hvordan vurderer Naalakkersuisut konsekvenserne af lukningen for arbejdet med at rekruttere 

lokale bestyrelsesmedlemmer? 

 

3. Hvilke tiltag vil Naalakkersuisut iværksætte for fremadrettet at understøtte rekruttering af 

kvalificerede lokale kandidater til bestyrelser? 

 

4. Hvordan vil Naalakkersuisut sikre et fortsat overblik over potentielle bestyrelseskandidaters 

kompetencer og erfaringer? 

 

5. Hvilke overvejelser gør Naalakkersuisut sig om eventuelt at etablere en ny eller alternativ løsning 

til bestyrelser.gl? 

 

6. Kan Naalakkersuisut oplyse andet af interesse for emnet? 

(Medlem af Inatsisartut Jørgen Rosbach, Demokraatit) 

 

Begrundelse 

Platformen bestyrelser.gl har haft til formål at synliggøre og samle potentielle kandidater til 

bestyrelsesposter. Et sådant overblik kan være et vigtigt redskab i arbejdet med at styrke lokal 

repræsentation og sikre, at relevante kompetencer bringes i spil i forbindelse med udpegning af 

bestyrelsesmedlemmer. 

 

Lukningen af platformen rejser derfor spørgsmål om, hvordan dette arbejde fremover vil blive 

understøttet. Det er væsentligt, at der fortsat findes løsninger, som gør det muligt at identificere og matche 

kvalificerede kandidater med relevante bestyrelsesopgaver. 

 

På den baggrund ønskes Naalakkersuisuts vurdering af situationen samt hvilke overvejelser man har om 

fremtidige tiltag på området. 

 

Jeg ser frem til at modtage svar på mine spørgsmål inden for en frist på 10 arbejdsdage. 


