partii naleraq

Nuuk, 25. februar 2015

| henhold til Inatsisartuts forretningsorden 8 37 stk. 1 fremsetter jeg hermed fglgende
spgrgsmal til Naalakkersuisut:

Spgrgsmal til Naalakkersuisut:

1. Hvad er Naalakkersuisut anseettelsespolitik samt grundlag i uddelegering af
opgaver hos administrationen og offentligt ejede aktieselskaber m.v.?

2. Har der veeret gennemfart en produktivitets undersggelse i denne sammenhang
(produktivitet — value for money) ?

(Medlem af Inatsisartut Per Rosing-Petersen, Partii Naleraq)

Begrundelse:

Dette emne har vaeret rejst gennem mange ar, men der synes ikke at veere en rgd trad i den
rigtige retning. Emnet bliver altid taget op ved valgkampe og ligesa ved dannelsen af
koalitionsaftaler (ogsa sidste gang), men flugten fra vort land er ikke blivet mindre, og kun
omtrent halvdelen af personer som tager en uddannelse vender tilbage, (eksempelvis vender
over 90 % af de uddannede altid tilbage hos vore naboer pa Island), men alle dem som
kommer tilbage og dem som bliver herhjemme faler sig altid fremmedgjorde i eget land.
Oven i dette er arbejdslgsheden al for hgj.

Pa den anden side tilkalder vi arbejdskraft naesten i det uendelige, mens den gennemsnitlige
tid som de tilkaldte opholder sig her i landet, bliver kortere og kortere, (da vi deltog ved en
arbejdsseminar for nyligt blev emnet drgftet, og jeg fik dokumenteret at den gennemsnitlige
opholdsperiode for tilkaldte er ca. 13 maneder). Og nar man ser lidt analytisk pa den nye
tilkaldte, -netop feerdiguddannede fra Universitetet, og som aldrig tidligere har veeret her, -
ankommer til et helt nyt samfund, til en helt anderledes kultur, - skal den nye bruge tid pa at
tilpasse sig, og derfor har pageeldende meget begraenset viden at give af. Pa denne konto
mistes viden, - viden som ellers skal akkumuleres, som mistes, hvilket pa ingen made kan
accepteres. Sadanne forhold kan ikke accepteres, og der pa tages handgribelig fat for at rette
op pa problemet.

Det er som om at det ikke er tilladt at opsamle vore viden, vore erfaringer. Hvilke verdier vil
man tage udgangspunkt i?



Da dette problem i meget hgj grad rammer ind i befolkningens udviklingsmuligheder,
fremlaegger vi fra Partii Naleraq dette spergsmal til Naalakkersuisut.

Jeg gnsker besvarelse inden udgangen af 10 arbejdsdage.



