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Besvarelse af§ 37 nr. 108 om tjenestemænd 

Hermed fremsendes besvarelse på ovenstående §37 -spørgsmål. 

1. Hvor stor en forskel er der i pensionen for tjenestemænd i forhold til danske 
tjenestemænds pension, i antal kroner? 
Beregningerne af en tjenestemands samlede pension beror på individuelle forhold. 
Det er derfor ikke muligt at lave en sammenlignelig opgørelse for den samlede pension 
for tjenestemænd i Grønland og tjenestemænd i Danmark. 

Følgende har betydning for beregning af den enkeltes pension: 
Anciennitet 
Skalatrin ved pensioneringen 
Ansættelsestidspunktet. 

Derudover er der forskellige andre indtægter der kan supplere en 
tjenestemandspension. I forhold til disse indtægter er der heller ikke en enkelt takst der 
gælder for alle. Der er eksempelvis forskel på reglerne for tildeling og beregning af 
alders- eller folkepension i Danmark og Grønland og der er forskellige sociale ydelser 
der har betydning for den enkeltes endelige samlede indtægt. 

2. Har Naalakkersuisut intentioner om at udligne grønlandske tjenestemænds 
pension til danske tjenestemænds pension? 
Det forudsættes i nedenstående besvarelse, at spørgsmålet alene omhandler selve 
tjenestemandspensionen og beregningen af denne. 

Såfremt en udligning af tjenestemandspensionerne imellem Grønland og Danmark skal 
finde sted , vil det kræve at lønnen på de enkelte skalatrin udlignes. Det vil i praksis 
betyde, at lønnen for tjenestemænd i Grønland skal hæves til det eksisterende niveau i 
Danmark, samt at tjenestemandslønnen i Grønland efterfølgende skal hæves hver gang 
den hæves i Danmark. Det vil i praksis betyde, at en del af forhandlingsretten fra 
parterne på vores eget arbejdsmarked forsvinder og man fra Selvstyrets side derefter vil 
følge en pris- og lønudvikling i et andet land end Grønland . Derudover hænger 
forbedringer i tjenestemandslønninger tæt sammen med lønnen til de 
overenskomstansatte, hvorfor det må forventes at det samlede lønniveau for offentligt 
ansatte her i landet vil blive presset op. Et sådan pres vil også kunne sætte lønningerne 
på det private arbejdsmarked under et vist pres. Samlet set vil sådanne lønstigninger 
baseret på forhold , der fastsættes uden for Grønland, kunne have negative 
konsekvenser for den samlede samfundsøkonomi. 
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Det skal samtidig påpeges, at tjenestemandslønningerne fastsættes på baggrund af 
forhandlinger mellem to ligeværdige parter. Det må således forventes at få negative 
konsekvenser for det samlede overenskomstsystem, hvis Naalakkersuisut igangsætter 
et ensidigt indgreb i tjenestemandslønningerne. 

Naalakkersuisut har derfor ingen planer om at gennemføre et sådant tiltag . 

3. Hvis disse vil blive udlignet, hvornår kan man regne med det sker? 
A) Hvis pensionen ikke vil blive udlignet, med hvilken grund vil det 
ikke blive udlignet? 

Der henvises til besvarelsen af spørgsmål nr. 2. 

4. Har Naalakkersuisut yderligere at oplyse desangående? 
Naalakkersuisut har noteret sig, at der både politisk og fra berørte parters side er fokus 
på forskellen på pensioner generelt i Grønland og Danmark. Der henvises i den 
forbindelse til tidligere besvarelser og udmeldinger fra Naalakkersuisut om samme 
emne1. Det er vigtigt for Naalakkersuisut, at landets ældre har gode og trygge rammer. 
Derfor er der de senere år gennemført flere forbedringer i forhold til alderspensionen og 
der er offentliggjort en ældrestrategi der nu implementeres. Men Naalakkersuisut må 
også erkende, at Grønland ikke har samme økonomi som det øvrige norden og ikke 
samme velfærdsniveau eller de samme forbrugerpriser. Dette hænger sammen med at 
vores befolkning er lille, at arbejdsmarkedet er småt og at den offentlige økonomi 
afhænger primært af fiskeriet samt bloktilskuddet fra Danmark. Naalakkersuisut arbejder 
på en skattereform og en holdbarheds- og vækstplan, der skal forbedre de offentlige 
finanser og sikre en god økonomi også for de kommende generationer. 
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Med venlig hilsen 
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1 Se eksempelvis besvarelsen af§ 37 spørgsmål 2015-242 . 
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