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Besvarelse af § 37 nr. 064/2026

Hermed fremsendes besvarelse af nedenstaende spergsmal.
Der er til brug for besvarelsen indhentet input fra @konomi- og Personalestyrelsen.

1. Kan Naalakkersuisut redegere for, hvor mange skonomiske midier Selvstyret
har anvendt til til- og fratreedelsesrejer samt bohaveflytninger ifbm. rekruttering af
tilkaldt arbejdskraft de sidste fem ar? Naalakkersuisut bedes opgore tallene
separat per ar, saledes udviklingen gennem arene fremgar af de oplyste tal.

Stillinger i Grenlands Selvstyre slas op gennem en rakke online medier, hvormed
enhver, der finder interesse i stillingen kan sege denne. Der forekommer saledes ikke
rekruttering malrettet tilkaldte. Samtidig tilkaldes der ikke arbejdskraft udefra til stillinger i
Grenlands Selvstyre. "Tilkaldte” er séledes ikke en betegnelse, der finder anvendelse.

Ved stillingsopslag er der i nogle tilfselde mulighed for, at den anseettende enhed kan
tilbyde til- og fratreedelsesrejser og bohaveflytninger. Bohaveflytninger tilbydes kun,
safremt der i stillingsopslaget medfalger et tilbud om personalebolig. Tilbuddet baseres
pa overenskomst og anvendes hvis kandidaten er bosat uden for den by, hvor
vedkommende anseettes.

Med baggrund i data fra @konomi- og Personalestyrelsen fremgar det af tabel 1, hvor
mange midler Grgnlands Selvstyre har anvendt pa bohaveflytninger i forbindelse med
rekruttering foruden tilireedelses- og fratraedelsesfrirejser i perioden 2021-2025.

Med nedenstdende data skal der tages forbehold for, at der kan vaere sket fejlkontering
fra den enkelte enhed. Det er ikke muligt at tjekke for dette uden en manuel
gennemgang af samtlige bilag.
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Tabel 1 Udgifter til bohaveflytning samt til- og fratreedelsesfrirejser i Granlands
Selvstyre’

Udgifter i kr. pr. ar

2021 2022 2023 2024 2025

Bohaveflytning 13.797.700 13.761.156 13.978.110 12.828.428 13.203.762
rekruttering

Til-og 25.385.012 27.008.998 25.226.051 26.492.749 22.991.902
fratraadelses-
frirejse

2. Kan Naalakkersuisut redegere for, hvor mange stillingsopslag, der har vaeret
slaet op fra hvert departement, og hvor mange af disse som har resulteret i
ansettelse af arbejdskraft udefra?

Dette spargsmalet er besvaret af afdelingen for HR-udvikling (HRU) placeret under
Formandens Departement.

Tabel 2 viser antallet af oprettede i projekter i Emply, der anvendes som
rekrutteringssystem. Der foreligger ikke data pa, hvor mange af de opslaede stillinger,
der er blevet besat samt om hvorvidt et opslag vedrgrer mere end én stilling. Et
genopslag af en stilling vil herudover fremga som to stillingsopslag og dermed teelle
dobbelt.

Data omfatter centraladministrationen, dvs. departementer og styrelser, men ikke
underliggende enheder. Der er ikke justeret for ressortaendringer undervejs i perioden.

! Data i tabel 1 vedrgrer alene Centraladministrationen og underliggende enheder i Grgnlands
Selvstyre. Det grgnlandske sundhedsvaesen er saledes ikke medregnet.



Tabel 2 Antal stillingsopslag i Emply for departementer og styrelser

Enhed 2021 2022 2023 2024 2025
Departementet for Boliger, Infrastruktur og
Yderdistrikter 23 28 30 33 23
Departementet for Bgrn, Unge og Familier 4 15 11 14 21
Departementet for Erhverv, Rastoffer, Energi,
Justitsomradet og Ligestilling. 5 8 12 17 11
Departementet for Finanser og Skatter ) 12 4 8 9
Departementet for Fiskeri, Fangst, Landbrug og
Selvforsyning 30 26 42 36 24
Departementet for Natur og Miljg 9 24 28 26 19
Departementet for Sociale Anliggender,
Arbejdsmarked og Indenrigsanliggender 22 29 20 30 26
Departementet for Sundhed og Personer med
handicap 20 13 13 20 15
Departementet for Uddannelse, Kultur, Idraet og
Kirke 22 24 16 25 23
Departementet for Udenrigsanliggender og
Forskning 6 8 14 12
Forbruger- og Konkurrencestyrelsen 5 5 5 6 1
Formandens Departement 11 15 14 19 19
Miljgstyrelsen 1 1 1 1 0
Rastofstyrelsen 6 2 1 3 0
Skattestyrelsen 33 39 36 33 30
Socialstyrelsen 77 86 89 81 72
Uddannelsesstyrelsen 6 15 13 4 10
Pkonomi- og Personalestyrelsen 31 54 48 37 32

Der findes ikke et gennemgaende HR-system i Grenlands Selvstyre, hvorfor der ikke
foreligger data pa, hvor mange stillingsopslag, der har resulteret i ansaettelse, endsige
anszettelse af arbejdskraft udefra.
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