INUIT ATAQATIGIIT o

Inatsisartuni

22. marts 2019

| medfer af § 37 stk. 1 i Forretningsordenen for Inatsisartut, fremszetter jeg felgende spgrgsmal til
Naalakkersuisut:

Sporgsmal til Naalakkersuisut:

1. |arene fra 2014 og frem til i dag: Hvor lang er den gennemsnitlige ansaettelsestid i
centraladministrationen for:

- Ansatte med en akademisk uddannelse, der ansaettes fra Danmark, Feergerne
eller lande uden for rigsfallesskabet?

- Ansatte med en akademisk uddannelse, der ansaettes fra Grgnland?

- Ansatte uden en akademisk uddannelse, der anszettes fra Danmark, Faergerne
eller lande uden for rigsfallesskabet?

- Ansatte uden en akademisk uddannelse, der anszettes fra Grgnland?

2. larene fra 2014 og frem til i dag: Hvor store udgifter til bohaveflytning og
fratreedelsesrejser har Selvstyret haft i forbindelse med, at personale i
centraladministrationen fratrader deres stillinger?

3. larene fra 2014 og frem til i dag: Hvor store udgifter har Selvstyret haft til
annoncering efter medarbejdere, til gennemfgrelse af ansattelsessamtaler og
udgifter til bohaveflytning og tiltraedelsesrejser?

4. |arene fra 2014 og frem til i dag: Hvor lang tid gar der i gennemsnit fra en stilling
bliver ledig i centraladministrationen til den bliver genbesat?

(Medlem af Inatsisartut Sofia Geisler, Inuit Ataqatigiit)

Begrundelse:
Jeg stiller disse spgrgsmal, fordi jeg mener, at der er staerkt behov for at fa sat fokus, hvad
samfundet kan opna og tjene ved malrettet at satse pa fastholdelse og opkvalificering af allerede

ansatte og bedre udnyttelse af de kompetencer, der allerede findes her i landet.

Jeg @gnsker at mine sp@grgsmal bliver besvaret inden for 10 arbejdsdage.



