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Nuuk, d. 13. oktober 2015 

 
 
 

I medfør af § 37 i forretningsorden for Inatsisartut fremsætter jeg følgende spørgsmål til 

Naalakkersuisut: 

 

Spørgsmål: 

 

1. Har døvekonsulenterne kun til beskæftigelse at varetage de døve mv. som kun 

omhandler de døve i deres embede? 

2. Hvad er deres andre arbedsopgaver, hvis det ikke er tilfældet?  

3. Bliver det kun ét embede, når IPIS bliver flyttet til Sisimiut? 

4. Har Naalakkersuisut til hensigt, at møde tegnsprogede hvert år? 

5. Bliver der tilbudt kurser til de tegnsprogede vedrørende ændringer som forårsages af 

udviklingen inden for de tegnsprogedes og de døves univers, til tegnsprogedes og de 

døves årlige møde? 

6. Har Naalakkersuisut til hensigt at tilbyde kurser hvert år til de tegnsprogedes og de 

døves familie? Ved siden af den årlige møde mellem de tegnsprogede. 

7. Er det formålet at hyre en tolk? 

(Medlem af Inatsisartut, Agathe Fontain, Inuit Ataqatigiit) 

 

Begrundelse: 

Før i tiden var der to døvekonsulent stillinger. I 2007 blev stillingerne flyttet til Nuuk fra 

Sisimiut, hvorved stillingen blev afskåret til kun at udgøre én stilling. Før i tiden da 

stillingen beskæftigede to, blev der såvel tilbudt kurser til de handicappede som havde 

behov for Tegn til Tale og deres familie. Desuden blev der tilbudt kurser om tegnsprog til 
individer som senere i livet er blevet tunghør eller døv. 

De døve har behov for kurser, når der i de tegnesprogedes univers ankommer nyheder. 

Eksempelvis når der ankommer nye tekniske udstyr til de døve er der ligeledes behov for 

kurser omkring de nye udstyr. 

 

Nogle af de tunghøre og døve er ensomme ude i kysten. Hvorved de har behov for den 

årlige møde. 

Flere døve opfostrer egne børn, hvorfor efterkommerne har brug for kurser, på samme 

måde som nogle familiemedlemmer har behov for kurser. Derfor er sammenkomsterne 

meget betydningsfulde for disse individer. 

 

Jeg skal på forhånd bede om, at samtlige spørgsmål besvares indenfor 10 arbejdsdage. 


