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Svar pa § 37 om bemandingen af grenlandske fiskefartojer

| medfar af Inatsisartuts forretningsorden § 37 stk. 1, har du fremsat spergsmal til
Naalakkersuisut vedrerende bemandingen af grenlandske fiskefartajer.

Spergsmalet er henvist til besvarelse hos mit omrade.

Spergsmal:

1. Har Naalakkersuisut overvejet, om andelen af de granlandske officerer, som er
en del af besetningen pa trawlerne og i dag skal udgere 60% hjemmeharende,
eller personer der er registreret pé folkeregisteret til, at have fast bopzsl i
Grenland; om antallet heraf ikke ber veere hejere?

2. Med hensyn til hele aret 2015, hvor stor en del af beszetningen pa Royal
Greentands trawlere, bor da i udlandet?

3. Den del af beszstningen, som udgar officerne pa trawlermne, og som er boende i
udlandet - betaler disse officerer skat her til landet?

4. Kan det virkelig passe, at de stillinger der i dag er besatte af personer, som er
boende i udlandet, slet ikke kan beseettes af folk, der er hjemmeharende her i
Vort Land? Hvis dette er tilfldet, hvordan kan man i sa tilfaslde dokumentere
dette?

5. Nar man betanker, at Royal Greenland ejes af det granlandske samfund, hvilke
tiltag har Naalakkersuisut da taenkt sig, at arbejde pa, séledes at de
hjemmehorende kan begynde, at blive fuldt ud benyttet pa vore trawlere?

Svar pa spergmalene:
Ad 1.

Naalakkersuisut overvejer lebende om andelen af hjemmehsrende officerer pa
granlandske fiskefartajer skal eendres fra de nuveerende 60 %. Beslutningen afheenger
af, hvorvidt der er tilstrazkkelig kvalificerede og uddannede officerer pa
arbejdsmarkedet. Safremt der er tilstraskkelig kvalificerede officerer pa arbejdsmarkedet,
sa vil andelen af granlandske officerer pa grenlandske fiskefartgjer automatisk stige.

Inden for de seneste &r er der investeret betydeligt i modemniseringen af Grenlands
Maritime Center, s& centeret nu kan tilbyde internationalt anerkendte uddannelser og
certificeringer af skibsofficerer. Dette sammenholdt med at uddannelsen af
skibsofficerer er flyttet til Nuuk gar, at Naalakkersuisut forudser, at flere granizndere vil
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feerdiggere en uddannelse som skibsofficerer, sa de kan arbejde pa greniandske
fiskefartgjer.

Ad 2.

Royal Greenland A/S har i 2015 i falge Grenlands Fiskerlicenskontrols (GFLKs)
optaslling, i kortere eller l2ngere perioder, direkte eller i gennem datterselskaber,
benyttet i alt 11 forskellige grenlandske fiskefartajer over 24m leengde, som harer under
GFLKs tilsyn med bemandingen i henhald til Selvstyrets bekendtgarelse nr. 13 af 17.
november 2011 om bemandingen af grenlandske fiskefartajer.

GFLKs kontrol af fartejernes bemandingslister gennemfares per fartaj for hver fisketur,
men der sker kun digital registrering ved endringer i beszztningen eller i dens status.
Indevaerende statistik er derfor baseret pa den samlede bemanding for hvert fartej i
labet af hele 2015 og ikke nadvendigvis kun for de perioder, hvor Royal Greenland har
benyttet fartajerne. Statistikken er desuden for registrerede anszsttelser per person;
anszettelsesperioden for personerne kan variere fra en enkelt tur til helérsansesttelse, og
der er séledes ikke tale om en statistik over fuldtidsbeskesftigede.

GFLK har endnu ikke faerdiggjort den digitale registrering af bemandingskontroldata for
2015, og derfor kan statistik pd nuvesrende tidspunkt kun leveres for officerstaben
(bekendtgarelsens § 2), da der ikke vil ske substantielle &ndringer i denne kategori.
Oversigten ses i nedenstaende tabel:

Ikke registreret med Registreret med
f 0:::2;:;?:;5’::25 a folkeregisteradresse | folkeregisteradresse
. g : % i Gronland i de i Grenland i de
Stillingskategori ség;?;n:rlii?l s seneste 2 ari seneste 2 ar i nogle Total
anseitelsesperioder Hogan. men ikke al[e
anszftelsesperiode | ansessttelsesperioder
§ 2 (officerer) 143 [ 67,1% 68 | 31,9% 2| 05% 213
Ad 3.

Hvis man er ansat pa et grenlandsk registreret fiskefartaj, men er bosiddende i
udlandet, er man i udgangspunkiet begraenset skattepligtig til Grenland, jesvnfer Lov om
Indkomstskat § 2, stk. 1, nr. 17.

Ad 4.

Der foreligger ikke data for, hvorvidt alle officersstillinger kan beszettes af granlendere.
Pa baggrund af en rationel betragtning ma Naalakkersuisut dog formode, at safremt de
nedvendige kvalificerede og uddannede grenlandske officerer er til radighed, sa vil
rederierne ogsa filstrazbe at anszette disse. Der er intet incitament til at anseette ikke-
grenlzendere i stedet for granlandere, sa lzznge de besidder de samme kvalifikationer.
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Naalakkersuisut ser gerne, at alle Selvstyreejede virksomheder i starst mulige omfang
benytter granlandsk arbejdskraft, men overlader ansvaret til ledelsen i de enkelte
virksomheder med en forventning om, at de ansastter de mest kvalificerede og
kompetente til opgaven. Det er Naalakkersuisuts ambition, at de Selvstyreejede
virksomheder drives som effektive, modemne virksomheder, der kan operere
internationalt pd markedsvilkar med gje for det szerlige sociale ansvar, som falger af
Selvstyrets ejerskab. Derudover sa henvises der til besvarelsen af det farste spargsmal.
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